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คํานํา 

 
 ตามท่ีกรมสุขภาพจิตไดดําเนินการจัดทําแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) ประกอบดวย 4 ประเด็นยุทธศาสตร 1) สงเสริม

สุขภาพจิต และปองกันปญหาสุขภาพจิตประชาชนทุกกลุมวัย 2) พัฒนาคุณภาพระบบบริการและวิชาการ

สุขภาพจิตและจิตเวช 3) สรางความตระหนักและความเขาใจตอปญหาสุขภาพจิต และ 4) พัฒนาระบบ

การบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพและมีธรรมาภิบาล ภายใตกระบวนการมีสวนรวมจากหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

ผูมีสวนไดสวนเสีย ตลอดจนผูรับบริการกลุมตาง ๆ โดยยึดเปาหมายและแนวทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติเปนแนวทางหลักท่ีสําคัญในการพัฒนางานสุขภาพจิตท้ังในระดับชาติ และในระดับกรม 

 กระบวนการท่ีสําคัญ คือ การกํากับติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของกรมสุขภาพจิต ภายใต

แผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) 

ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ตามกรอบทิศทางการพัฒนางานสุขภาพจิต เพ่ือดําเนินงานตัวชี้วัด

ในแตละระดับของแผนยุทธศาสตรใหเกิดความชัดเจน ครอบคลุมประเด็นการดําเนินงาน จึงมีความจําเปน

อยางยิ่งท่ีจะตองจัดทํารายละเอียด (Template) ตัวชี้วัดภายใตแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวง

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) ในกระบวนการกํากับติดตามและ

ประเมินผลตัวชี้วัดยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิตของหนวยงานในสังกัดกรม ทั้งที่เปนผูดูแล ผูรับผิดชอบ และ

ผูท่ีเก่ียวของกับตัวชี้วัด ใหสามารถดําเนินงานท่ีไดบรรลุเปาหมายตัวชี้วัดไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 กรมสุขภาพจิตหวังเปนอยางยิ่งวาคูมือรายละเอียด (Template) ตัวชี้วัดภายใตแผนยุทธศาสตร

กรมสุขภาพจิต ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) ที่ได

จัดทําฉบับนี้ หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ดูแล กํากับ และหนวยงานท่ีเก่ียวของกับตัวชี้วัด จะไดนําไปใชเปน

ประโยชนในการวางกรอบทิศทางการกํากับติดตามและประเมินผลการดําเนินงานในระดับกรมและ

ระดับหนวยงานไดอยางครอบคลุมกับบริบทงานที่รับผิดชอบเปนอยางดี เปนองคกรหลักดานสุขภาพจิต 

เพ่ือประชาชนมีสุขภาพจิตดี มีความสุข 

 

 

                  น.ต.    
              (บุญเรือง  ไตรเรืองวรวัฒน)  
                               อธิบดีกรมสุขภาพจิต   

 



สารบัญ 

 
  หนา 

วิสัยทัศนกรมสุขภาพจิต 
ตัวช้ีวัดท่ี 1 อัตราการฆาตัวตายสําเร็จไมเกิน 6.0 ตอประชากรแสนคน 1 
ตัวช้ีวัดท่ี 2 เด็กไทยมีระดับสติปญญาเฉลี่ย ไมต่ํากวา 100 3 
ตัวช้ีวัดท่ี 3 รอยละ 70 ของเด็กไทยมีความฉลาดทางอารมณอยูในเกณฑปกติข้ึนไป 5 
ตัวช้ีวัดท่ี 4 ผูปวยดวยโรคทางจิตเวชท่ีสําคัญเขาถึงบริการสุขภาพจิตเพ่ิมข้ึน รอยละ 20 7 

 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 

ตัวช้ีวัดท่ี 5 รอยละของเด็กกลุมเสี่ยง ไดรับการติดตามกระตุนพัฒนาการและดูแลตอเนื่อง
ดวยเครื่องมือมาตรฐาน 

10 

ตัวช้ีวัดท่ี 6 รอยละของเด็กวัยเรียนกลุมเสี่ยงท่ีมีปญหาพฤติกรรม - อารมณ ไดรับการดูแล
ชวยเหลือตามเกณฑท่ีกําหนด 

12 

ตัวช้ีวัดท่ี 7 รอยละของวัยรุนกลุมเสี่ยงท่ีมีปญหาพฤติกรรม – อารมณ ไดรับการดูแล
ชวยเหลือตามเกณฑท่ีกําหนด 

14 

ตัวช้ีวัดท่ี 8 รอยละของประชาชนวัยทํางานท่ีมีระดับความสุขอยูในเกณฑปกติหรือสูงกวา 17 
ตัวช้ีวัดท่ี 9 รอยละของผูสูงอายุกลุมเสี่ยงท่ีมีปญหาสุขภาพไดรับการดูแลทางสังคมจิตใจ

ตามเกณฑท่ีกําหนด 
19 

ตัวช้ีวัดท่ี 10 รอยละคนพิการทางจิตใจหรือพฤติกรรม สติปญญา การเรียนรู และออทิสติก 
ไดรับการดูแลฟนฟูดานสุขภาพและสังคมตามกฎหมาย 

21 

ตัวช้ีวัดท่ี 11 จํานวน Promotion Program ท่ีเพ่ิมปจจัยปกปอง ตอบสนองตอความ
ตองการของประชาชน และ Prevention Program ท่ีลดปจจัยเสี่ยงตาม
ปญหาสุขภาพจิตของประชาชน (เปาหมายสะสม) 

24 

ตัวช้ีวัดท่ี 12 จํานวนนวัตกรรม ดานสงเสริมสุขภาพจิตและปองกันปญหาสุขภาพจิตท่ีมี
มาตรฐานและสามารถนําไปใชในการพัฒนางานแกไขปญหาสุขภาพจิตโดย
เหมาะสมกับบริบทสังคมไทย (เปาหมายสะสม) 

26 

ตัวช้ีวัดท่ี 13 รอยละของอําเภอท่ีมีตําบลจัดการสุขภาพมีการดูแล เฝาระวังและบูรณาการ
การดําเนินงานสุขภาพจิตตามประเด็นสุขภาพท่ีสําคัญของกลุมวัยรวมกับภาคี
เครือขายอยางตอเนื่อง (เปาหมายสะสม) 
 

28 

 

 

 

 



สารบัญ (ตอ) 

 
  หนา 

ตัวช้ีวัดท่ี 14 รอยละของพ้ืนท่ีท่ีมีการจัดบริการสงเสริมสุขภาพจิตและปองกันปญหา
สุขภาพจิตตามเกณฑมาตรฐานท่ีกําหนดในเขตสุขภาพ (เปาหมายสะสม) 
- ระดับตําบล 
- ระดับอําเภอ 
- ระดับจังหวัด 

30 

ตัวช้ีวัดท่ี 15 จํานวนขอเสนอเชิงนโยบายดานสุขภาพจิตท่ีสามารถผลักดันใหเปนนโยบาย
สาธารณะในพ้ืนท่ี (เปาหมายสะสม) 

33 

ตัวช้ีวัดท่ี 16 รอยละของศูนยสุขภาพจิตท่ีพัฒนาตามมาตรฐานการดําเนินงานของศูนย
สุขภาพจิตดานสงเสริมสุขภาพจิตและปองกันปญหาสุขภาพจิต (เปาหมายสะสม) 
- ผานระดับ 3 
- ผานระดับ 2 
- ผานระดับ 1 

35 

 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 

ตัวช้ีวัดท่ี 17 รอยละของผูปวยจิตเวช เขาถึงบริการสุขภาพจิตท่ีไดมาตรฐาน (โรคจิต) 37 
ตัวช้ีวัดท่ี 18 รอยละของผูปวยจิตเวช เขาถึงบริการสุขภาพจิตท่ีไดมาตรฐาน (โรคซึมเศรา) 40 
ตัวช้ีวัดท่ี 19 รอยละของผูปวยจิตเวช เขาถึงบริการสุขภาพจิตท่ีไดมาตรฐาน (Autistic) 42 
ตัวช้ีวัดท่ี 20 รอยละของผูปวยจิตเวช เขาถึงบริการสุขภาพจิตท่ีไดมาตรฐาน (ADHD) 44 
ตัวช้ีวัดท่ี 21 รอยละของผูปวยจิตเวชยาเสพติดที่หยุดเสพตอเนื่อง 3 เดือนหลังจําหนาย

จากการบําบัดรักษา (3 month remission rate) 
46 

ตัวช้ีวัดท่ี 22 รอยละของผู พยายามฆาตัวตายไดรับการเฝาระวัง และติดตามดูแลเพื่อ
ปองกันการฆาตัวตายซํ้า 

49 

ตัวช้ีวัดท่ี 23 รอยละของผูประสบภาวะวิกฤตกลุมเสี่ยงไดรับการติดตามเยียวยาดานจิตใจ
อยางนอย 2 ครั้ง หรือจนกวาจะหมดความเสี่ยง 

52 

ตัวช้ีวัดท่ี 24 รอยละของหนวยบริการสุขภาพปฐมภูมิมีการจัดบริการสุขภาพจิตท่ีมีคุณภาพ 
(เปาหมายสะสม) 

56 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ (ตอ) 

 
  หนา 

ตัวช้ีวัดท่ี 25 รอยละของสถานบริการทุกระดับในกระทรวงสาธารณสุขสามารถดูแลผูปวยจิตเวช
ฉุกเฉิน (Acute care) ไดตามมาตรฐาน (เปาหมายสะสม) 

58 

ตัวช้ีวัดท่ี 26 รอยละของสถานบริการทุกระดับในกระทรวงสาธารณสุข มีบริการสุขภาพจิต
และจิตเวชท่ีมีคุณภาพมาตรฐานในระดับ 1 ทุกดาน (เปาหมายสะสม) 
- รพศ./รพท. (A และ S ไมรวม M1) 
- รพช. (M1-F3) 

61 

ตัวช้ีวัดท่ี 27 รอยละของสถานบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขใช พ.ร.บ.สุขภาพจิตใน
การดูแลผูปวย จิตเวชอยางมีประสิทธิภาพตามเกณฑมาตรฐาน (เปาหมายสะสม) 

65 

ตัวช้ีวัดท่ี 28 หนวยบริการจิตเวช มีบริการเฉพาะทางสุขภาพจิตและจิตเวช (Super 
Specialist Service) ท่ีมีคุณภาพมาตรฐานในระดับ 1 

68 

ตัวช้ีวัดท่ี 29 หนวยบริการจิตเวชพัฒนาสูการเปนศูนยความเปนเลิศเฉพาะทางดาน
สุขภาพจิตและจิตเวชในระดับประเทศ (Excellence Center) 

70 

ตัวช้ีวัดท่ี 30 รอยละของผูปวยท่ีเขารับบริการจิตเวชเฉพาะทางมีการเปลี่ยนแปลงท่ีดีข้ึน 
(เปาหมายสะสม) 

73 

ตัวช้ีวัดท่ี 31 จํานวนหนวยบริการจิตเวชท่ีพัฒนาสูการเปนศูนยความเปนเลิศเฉพาะทาง  
ดานสุขภาพจิตและจิตเวชในระดับประเทศ (Excellence Center) (เปาหมายสะสม) 

75 

ตัวช้ีวัดท่ี 32 จํานวนนวัตกรรม/องคความรูท่ีสามารถแกไขปญหาสุขภาพจิตและจิตเวชของ
ประเทศ (เปาหมายรายป) 

78 

ตัวช้ีวัดท่ี 33 จํานวนหนวยงานท่ีมีการยกระดับเปนองคกรแหงการเรียนรูตามเกณฑท่ี
กําหนด (เปาหมายรายป) 

80 

ตัวช้ีวัดท่ี 34 จํานวนเรื่อง/ประเด็นดานสุขภาพจิตท่ีไดรับการแลกเปลี่ยนเรียนรูและถายทอด
วิชาการรวมกับเครือขายสุขภาพจิตระดับอาเซียน (เปาหมายสะสม) 

83 

 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 

ตัวช้ีวัดท่ี 35 รอยละของประชาชนท่ีมีความตระหนักและเขาใจตอปญหาสุขภาพจิต 85 
ตัวช้ีวัดท่ี 36 รอยละของประชาชนกลุมเปาหมายท่ีเขาถึงความรูสุขภาพจิต ผานชองทาง 

การสื่อสารท่ีกําหนด เพ่ิมข้ึนจากปท่ีผานมา (เปาหมายรายป) 
87 

 

 

 

 

 



สารบัญ (ตอ) 

 
  หนา 

ตัวช้ีวัดท่ี 37 จํานวนประเด็นสุขภาพจิตท่ีไดรับการผลักดันใหสังคมสนใจ หรือท่ีถูกนําไปใช
ในการสื่อสารสาธารณะ (เปาหมายรายป) 

89 

ตัวช้ีวัดท่ี 38 รอยละของประชาชนกลุมเปาหมายยอมรับและใหโอกาสตอผูท่ีอยูกับปญหา
สุขภาพจิต (เปาหมายรายป) 

91 

 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 

ตัวช้ีวัดท่ี 39 ผลการประเมินระดับคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ
กรมสุขภาพจิต 

93 

ตัวช้ีวัดท่ี 40 กรมสุขภาพจิตผานการประเมินตามเกณฑรางวัลคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐ (PMQA) (เปาหมายรายป) 

96 

ตัวช้ีวัดท่ี 41 จํานวนสารสนเทศสุขภาพจิตท่ีใชเปนแหลงอางอิงในระดับเขตสุขภาพ และ/หรือ 
ประเทศ และ/หรือ ภูมิภาคอาเซียน (เปาหมายสะสม) 

98 

ตัวช้ีวัดท่ี 42 จํานวนนวัตกรรมทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนงานสุขภาพจิต 
(เปาหมายสะสม) 

100 

ตัวช้ีวัดท่ี 43 รอยละของเปาหมายผลลัพธการดําเนินงานตามแผนกลยุทธการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล (HR Scorecard) (เปาหมายสะสม) 

101 

ตัวช้ีวัดท่ี 44 ร อยละของหน วยงานที ่ม ีการจ ัด ทําต นท ุนผลผล ิต ที ่ม ีประส ิทธ ิภาพ 
(เปาหมายสะสม) 

105 

   

ภาคผนวก 

 คําอธิบายตัวชี้วัดการดําเนินงานภายใตแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวง
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 สรุปจํานวนตัวชี้วัดการดําเนินงานในกรอบทิศทางการพัฒนางานสุขภาพจิต 
และแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวงแผนฯ 12 

109 

 ตัวชี้วัด / กลุมตัวชี้วัดการดําเนินงานภายใตแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 1 อัตราการฆาตัวตายสําเร็จ ไมเกิน 6.0ตอประชากร
แสนคน 

  โรงพยาบาลจิตเวชขอนแกนราชนครินทร /  
  สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    อัตราตอประชากรแสนคน  
 

  หนวยบริการจิตเวช 13 แหง ศูนยสุขภาพจิตท่ี 1- 13   
  (ยกเวนหนวยบริการจิตเวชเด็ก 6 แหง) 

(5) คําอธิบาย:  
     การฆาตัวตาย หมายถึง การกระทําของบุคคลในการปลิดชีวิตตนเองโดยสมัครใจและเจตนาท่ีจะตายจริงๆ เพ่ือให
หลุดพนจากการบีบคั้น หรือความคับของใจท่ีเกิดข้ึนในชีวิต ซึ่งอาจจะกระทําอยางตรงไปตรงมา หรือกระทําโดยออมดวยวิธีการ
ตางๆ จนกระท่ังกระทําไดสําเร็จ 

     อัตราการฆาตัวตายตอประชากรแสนคน หมายถึง จํานวนผูท่ีเสียชีวิตจากสาเหตุการฆาตัวตายในจํานวนประชากรแสนคน 

(6) คาเปาหมาย: 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

≤ 6.3 ตอประชากร 
 แสนคน 

≤ 6.3 ตอประชากร 
 แสนคน 

≤ 6.2 ตอประชากร 
 แสนคน 

≤ 6.1 ตอประชากร 
 แสนคน 

≤ 6.0 ตอประชากร 
 แสนคน 

(7) สูตร/วิธีการคํานวณ:  
 (A/B) X 100,000 
 A= จํานวนผูฆาตัวตายสําเร็จ  
 B= จํานวนประชากรกลางป 

 (8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
     1. ขอมูลอัตราการฆาตัวตาย เปนการรวบรวมจากใบมรณะบัตรของกระทรวงมหาดไทย ซึ่งเปนการตัดยอดทุกสิ้นปปฏิทิน 
ไมใชปงบประมาณ  
     2. ขอมูลตองใชเวลาในการตรวจสอบความถูกตอง และจัดสงมาท่ีสํานักนโยบายและยุทธศาสตร กระทรวงสาธารณสุข 
จึงมีผลตอการตองรายงานลาชา ดังน้ัน หากใชตัวช้ีวัดน้ีเปนตัวช้ีวัดคํารับรองฯ รายป การรายงานขอมูลท่ีถูกตองและสมบูรณ และ
ตองใชประชากรกลางป เปนฐานในการคํานวณ อัตราการตายของประชากรไทย ทําใหขอมูลดังกลาว จะเสร็จสิ้น ณ เดือนพฤษภาคม
ของปถัดไป ซึ่งจะทําใหการประเมินผลการปฏิบัติงานลาชาขามปงบประมาณ 
     3. ขอมูล 43 แฟม จะเปนการรายงานท่ีพบเฉพาะในผูท่ีฆาตัวตายมารับบริการยังหนวยบริการ อาจจะไมครอบคลุมไปถึง
ผูท่ีฆาตัวตายสําเร็จในชุมชน 
    4. ระบบฐานขอมูล รง.506 S จําเปนตองอาศัยความรวมมือและตระหนักถึงความสําคัญของการลงบันทึกทุกรายท่ีพบ  
ผูท่ีฆาตัวตาย และมีการรายงานตามระยะเวลาท่ีกําหนด 
     5. การลงรายงานสาเหตุการตายจากการฆาตัวตาย ยังคงเปนตราบาปสําหรับครอบครัว ผู ท่ีเ ก่ียวของ และ
ผลประโยชนทางกฎหมาย อาจมีผลตอการลงบันทึกขอมูลใหครบทุกราย 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

อัตราการตายตอประชากรแสนคน 
 
 

อัตราตอ
ประชากร
แสนคน 

6.08 6.47 อยูระหวาง 
การประมวลผล 

_______________________________________________________________ 
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(10) แหลงขอมูล/วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
 1. รวบรวมขอมูลจากใบมรณะบัตร สํานักทะเบียนราษฎร กระทรวงมหาดไทย และจัดสงใบมรณะบัตรใหเปนรายงวด
แกหนวยบริหารและติดตามผล 
 2. รายงาน รง.506 S จากหนวยบริการสาธารณสุข/หรือสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด จากหนวยบริการสาธารณสุข/หรือ
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด 
 3. รายงานจากโครงสรางมาตรฐานขอมูลดานการแพทยและสุขภาพ 43 แฟม จากหนวยบริการสาธารณสุข/หรือสํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัด 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
 รายงานทุกปงบประมาณ 2560 – 2564 (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป)  

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
1) ชื่อ-สกลุ : นายแพทยประภาส อุครานันท   ผูอํานวยการโรงพยาบาลจิตเวชขอนแกนราชนครินทร   
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 4320 9999 ตอ 63111  
    โทรศัพทมือถือ : 08 9949 4885 
    E-mail : pat_ukn@yahoo.com 
2) ชื่อ–สกุล : นายแพทยบุรินทร สุรอรณุสมัฤทธ์ิ  ผูอํานวยการสํานักบริหารระบบริการสุขภาพจิต 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 82074 ตอ 55207 
    โทรศัพทมือถือ : 08 9666 7533 
    E-mail : ahb.dmh@gmail.com 

(13) ผูจัดเก็บขอมูล:  
1) ชื่อ-สกลุ : นายแพทยศักรินทร แกวเฮา    
    กอง/หนวยงานท่ีสังกัด : ศูนยปองกันการฆาตัวตายแหงชาติ  โรงพยาบาลจิตเวชขอนแกนราชนครนิทร 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 4320 9999 ตอ 63308 
2) ชื่อ-สกลุ : นางอรพิน ยอดกลาง    
    กอง/หนวยงานท่ีสังกัด: ศูนยปองกันการฆาตัวตายแหงชาติ  โรงพยาบาลจิตเวชขอนแกนราชนครนิทร 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 4320 9999 ตอ 63308   
    โทรศัพทมือถือ : 09 4905 8877 
3) ชื่อ-สกลุ : นายสมภาวรรณ ภาคภูม ิ 
    กอง/หนวยงานท่ีสังกัด : ศูนยคอมพิวเตอร  โรงพยาบาลจติเวชขอนแกนราชนครินทร 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 4320 9999 ตอ 63150 

_______________________________________________________________ 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 2 เด็กไทยมีระดับสติปญญาเฉลี่ย ไมตํ่ากวา 100 
 

    สถาบันราชานุกูล 

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    เกณฑมาตรฐานความฉลาดทางสติปญญา = 100 
 
 

    หนวยบริการจิตเวชท้ัง 13 แหง 
    รวมกับหนวยบริการจิตเวชเด็ก 6 แหง 
    และศูนยสขุภาพจิตท่ี 1-13 

 (5) คําอธิบาย:  
 เด็กไทย หมายถึง เด็กนักเรียนไทยท่ีกําลังศึกษาอยูระดับประถมศึกษา ป ท่ี 1 ในโรงเรียนสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน สํานักงานคณะกรรมการ 
การอุดมศึกษา (สาธิตและราชภัฏ) กรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน (เทศบาล) กองบัญชาการตํารวจตระเวนชายแดน และ
สังกัดกรุงเทพมหานคร ท้ัง 77 จังหวัดท่ัวประเทศ  
 ความฉลาดทางสติปญญา หมายถึง ความสามารถของสมอง ในการคิด การใชเหตุผล การคํานวณ การเช่ือมโยง เปนศักยภาพ
ทางสมองท่ีติดตัวมาตั้งแตกําเนิด สามารถวัดออกมาเปนคาสัดสวนตัวเลขท่ีแนนอนได โดยเครื่องมือวัดสวนใหญจะวัดทักษะและ
กระบวนการของสมอง เชน ความคิด ความจํา การจัดการขอมูลของสมอง เปนตน 
 ความฉลาดทางสติปญญาไมตํ่ากวาเกณฑมาตรฐาน หมายถึง คาท่ีแสดงความสามารถของสมองในภาพรวมซึ่งเกิด
จากการใชเครื่องมือวัดความสามารถทางสติปญญาใหไดใกลเคียงศักยภาพจริงมากท่ีสุด โดยมีคากลางท่ีเปนมาตรฐานสากลยุค
ปจจุบันท่ีคา = 100 
 
 (6) คาเปาหมาย: 

ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
- - - - 100 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
                                           ผลรวมของคะแนน IQ ของเด็กกลุมตัวอยาง 
                                 จํานวนเด็กไทยท่ีเปนกลุมตัวอยางของการสํารวจฯ ในป 2564 
 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 

     -ไมม-ี 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

ผลการสํารวจนักเรียนประถมศึกษาปท่ี 1ในป 2559 
โดยกรมสุขภาพจิต  

- - - 98.23 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
  ขอมูลจากการรายงานผลการสํารวจระดับสติปญญาเด็กนักเรียนไทย ป 2564  (สํารวจทุก 5 ป) 
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 (11) ระยะเวลาการรายงาน:  
 รายงานผลการดําเนินงาน ระยะสิ้นแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 
(พ.ศ.2560-2564)  ภายในเดือนตุลาคม 2564        

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ :  แพทยหญิงอัมพร  เบญจพลพิทักษ  ผูอํานวยการสถาบันราชานุกูล 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) :  0 2248 8900 ตอ 70902, 70305 

            โทรศัพทมือถือ :  08 1860 5945 
            E-mail : ampornbenja@yahoo.com 

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
1) ชื่อ-สกลุ : นางสาวเลิศสิริ ราชเดมิ 
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมชุมชน  สถาบันราชานุกูล 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 02248 8900 ตอ 70426 
    โทรศัพทมือถือ : 08 1832 9004 
    E-mail : sine614@hotmail.com 
2) ชื่อ-สกลุ : นางสาวจันทรอาภา สขุทัพภ 
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : สํานักยุทธศาสตร  สถาบันราชานุกูล 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2248 8900 ตอ 70390 
    โทรศัพทมือถือ : 08 6788 9981 
    E-mail : janarpar@gmail.com 

_______________________________________________________________ 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดที่ 3 รอยละของเด็กไทยมีความฉลาดทางอารมณอยู
ในเกณฑปกติขึ้นไป     
 

    สถาบันราชานุกูล    

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ       หนวยบริการจิตเวชท้ัง 13 แหง 

    รวมกับหนวยบริการจิตเวชเด็ก 6 แหง 
    และศูนยสขุภาพจิตท่ี 1-13 

 

 (5) คําอธิบาย:  
 เด็กไทย หมายถึง เด็กนักเรียนไทยท่ีกําลังศึกษาอยูระดับประถมศึกษา ปท่ี 1 ในโรงเรียนสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน สํานักงานคณะกรรมการ 
การอุดมศึกษา (สาธิตและราชภัฏ) กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน (โรงเรียนเทศบาล) กองบัญชาการตํารวจตระเวนชายแดน
และสังกัดกรุงเทพมหานคร ท้ัง 77 จังหวัดท่ัวประเทศ  
 ความฉลาดทางอารมณ หมายถึง ความพรอมทางอารมณท่ีจะอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางราบรื่น โดยรูจักอารมณตนเอง
และผูอ่ืน แสดงความเห็นใจหรือปลอบใจผูอ่ืน อดทนและรอคอยได มีนํ้าใจ รูจักให รูจักแบงปน รูวาทําผิด หรือยอมรับผิด 
พรอมท่ีจะพัฒนาตนไปสูความสําเร็จ โดยมีความกระตือรือรน สนใจใฝรู และปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลง พรอมทําใหตนเอง 
เกิดความสุข โดยมีความพอใจ ความอบอุนใจ และความสนุกสนานราเริง  
 ความฉลาดทางอารมณอยูในเกณฑปกติขึ้นไป หมายถึง คาคะแนนท่ีบงบอกวาเด็กมีความฉลาดทางอารมณอยูใน
เกณฑปกติข้ึนไป และผลจากการประเมินโดยครูหรือผูปกครอง พบวาไมมีความเสี่ยงตอปญหาพฤติกรรม-อารมณ  
 
 (6) คาเปาหมาย: 

ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
รอยละ 70 รอยละ 70 รอยละ 70 รอยละ 70 รอยละ 70 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
                     จํานวนเด็กไทยท่ีมีความฉลาดทางอารมณอยูในเกณฑปกติข้ึนไป X  100 
                    จํานวนเด็กไทยกลุมเปาหมายท่ีไดรับการประเมินความฉลาดทางอารมณ 
 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
      -ไมม-ี 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

เด็กท่ีมีความฉลาดทางอารมณอยูในเกณฑปกติหรือ
สูงกวา 

รอยละ 79.9   
(13 จังหวัด) 

- 77.1 

 

 

_______________________________________________________________ 



คําอธิบายตัวชี้วัดการดําเนินงานภายใตแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต 
ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) 

 

 

6 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
 1. รายงานขอมูลสรุปการดําเนินโครงการสรางเสริมสุขภาพจติเด็กไทยวัยเรียน 
 2. ขอมูลจากการรายงานผลการสาํรวจความฉลาดทางอารมณของเด็กนักเรียนไทย ป 2564 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
 รายงานผลการดําเนินงาน ระยะสิ้นแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 
(พ.ศ.2560-2564)  ภายในเดือนตุลาคม 2564        

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ : แพทยหญิงอัมพร  เบญจพลพิทักษ  ผูอํานวยการสถาบันราชานุกูล 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2248 8900 ตอ 70902, 70305 

            โทรศัพทมือถือ : 08 1860 5945 
            E-mail : ampornbenja@yahoo.com 

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
1) ชื่อ-สกลุ : นางสาวเลิศสิริ ราชเดมิ 
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมชุมชน  สถาบันราชานุกูล 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2248 8900 ตอ 70426 
    โทรศัพทมือถือ : 08 1832 9004 
    E-mail : sine614@hotmail.com 
2) ชื่อ-สกลุ : นางสาวจันทรอาภา สขุทัพภ 
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : สํานักยุทธศาสตร  สถาบันราชานุกูล 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2248 8900 ตอ 70390 
    โทรศัพทมือถือ : 08 6788 9981 
    E-mail : janarpar@gmail.com 

 
 

_______________________________________________________________ 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 4 ผูปวยดวยโรคทางจิตเวชท่ีสําคัญเขาถึงบริการ
สุขภาพจิตเพ่ิมขึ้น รอยละ 20 

    สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ       หนวยบริการจิตเวช 19 แหง   

 (5) คําอธิบาย:  
1. ผูปวยดวยโรคทางจิตเวชท่ีสําคัญ หมายถึง ประชาชนท่ีเจ็บปวยดวยโรคทางจิตเวช 2 โรค ไดแก โรคจิตเภท โรคซึมเศรา  

1.1 ผูปวยโรคจิตเภท (Schizophrenia) หมายถึง ประชาชนท่ีเจ็บปวยดวยโรคจิตเภทท่ีมีอาการสอดคลองกับ 
Psychotic Disorders ตามมาตรฐานการจําแนกโรคระหวางประเทศขององคการอนามัยโลกฉบับท่ี 10 (ICD - 10: 
International Classification of Diseases and Health Related Problems - 10) หมวดโรคจิต F20.0 – F20.9 
หรือเทียบเคียงในกลุมโรคเดียวกันกับการวินิจฉัยตามเกณฑวินิจฉัยโรคของสมาคมจิตแพทยอเมริกัน ฉบับท่ี 5 
(DSM-5: Diagnostic and Statistical Manual of Mental disorders 5) ท่ีมารับบริการสะสมมาตั้งแต
ปงบประมาณ 2552 จนถึงในปงบประมาณ 2564 ท้ังรายเกาและรายใหม  

1.2 ผูปวยโรคซึมเศรา (Depressive disorder) หมายถึง ประชาชนท่ีเจ็บปวยดวยโรคจิตเวชท่ีมีอาการสอดคลอง
กับ Depressive Disorder ตามมาตรฐานการจําแนกโรคระหวางประเทศขององคกรอนามัยโลกฉบับท่ี 10 (ICD - 10: 
International Classification of Diseases and Health Related Problems - 10) หมวด F32, F33, 
F34.1, F38 และ F39 หรือเทียบเคียงในกลุมโรคเดียวกันกับการวินิจฉัยตามเกณฑวินิจฉัยโรคของสมาคม
จิตแพทยอเมริกัน ฉบับท่ี 5 (DSM-5: Diagnostic and Statistical Manual of Mental disorders 5) ท่ีมารับ
บริการสะสมมาตั้งแตปงบประมาณ 2552 จนถึงในปงบประมาณ 2564 ท้ังรายเกาและรายใหม 

2. การเขาถึงบริการเพ่ิมขึ้น หมายถึง การท่ีประชาชนผูซึ่งไดรับการวินิจฉัยวา เปนโรคจิตเภท และโรคซึมเศรา ไดรับการดูแล
รักษาดวยวิธีทางการแพทย ท่ีมีหลักฐานทางวิชาการท่ีพิสูจนวา ไดผลชัดเจน เชน จิตบําบัด เภสัชบําบัด การรักษา
ดวยไฟฟา ฯลฯ หรือไดรับการชวยเหลือตามแนวทางอยางเหมาะสมจากหนวยบริการทุกสถานบริการของประเทศไทย 
โดยมีคาเฉลี่ยของการเขารับบริการเพ่ิมข้ึนจากปงบประมาณ 2559 

 
 (6) คาเปาหมาย: 
 

โรคจิตเภท 

ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
    เพ่ิมข้ึนรอยละ 20 

 

โรคซึมเศรา 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

    เพ่ิมข้ึนรอยละ 20 

(7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
การหารอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของโรคทางจิตเวชท่ีสําคัญ ใหคํานวณ 2 โรคตามคําจํากัดความเปนรายโรค โดยใชสูตร ดังน้ี 
 

จํานวนของผูปวยดวยโรคทางจิตเวชท่ีสําคัญเขาถึงบริการสุขภาพจติ 
ในปท่ีดําเนินการปจจุบัน – จํานวนของผูปวยดวยโรคทางจิตเวชท่ีสาํคัญของปท่ีผานมา X100 

จํานวนของผูปวยดวยโรคทางจิตเวชท่ีสําคัญเขาถึงบริการสุขภาพจติในปท่ีผานมา 
 
 

_______________________________________________________________ 
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คําอธิบายสูตร 
 ขั้นตอนท่ี 1 

ตัวต้ัง คือ จํานวนของผูปวยตาม 2 โรค ไดแก โรคจิตเภท และโรคซึมเศรา ท้ังรายเกาและรายใหม ท่ีมารับบริการในแตละ
ปงบประมาณท่ีตองการจะวัดจนถึงปงบประมาณ 2564 ในหนวยบริการ/สถานพยาบาลในสังกัดสาํนักอนามัย กรุงเทพมหานคร
และหนวยบริการ เขตสุขภาพ รพศ./รพท./รพช./รพ.สต.และศูนยสุขภาพชุมชนและรพ./สถาบันจิตเวชในสังกัดกรมสุขภาพจิต
รวบรวมขอมลูจากสํานักนโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข โดยขอมลูท่ีมีความสอดคลองกับแบบรายงานท่ีกําหนด 
 ตัวหาร คือ จํานวนของผูปวยตาม 2 โรค ไดแก โรคจิตเภท และโรคซึมเศรา ท้ังรายเกาและรายใหม ท่ีมารับบริการ
ในปงบประมาณท่ีผานมาของปงบประมาณท่ีตองการจะวัดในหนวยบริการ/สถานพยาบาลในสังกัดสํานักอนามัย กรุงเทพมหานคร
และหนวยบริการเขตสุขภาพ รพศ./รพท./รพช./รพ.สต.และศูนยสุขภาพชุมชนและรพ./สถาบันจิตเวชในสังกัดกรมสุขภาพจิต
รวบรวมขอมลูป 2559 จนถึงป 2563 จากสํานักนโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข โดยขอมูลท่ีมีความสอดคลองกับ
แบบรายงานท่ีกําหนด 
 
(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
      - ไมมี -  

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

ผูปวยดวยโรคทางจิตเวชท่ีสําคัญเขาถึงบริการ
สุขภาพจิต จําแนกเปนรายโรค 

รอยละ    

 โรคจิตเภท  43.75 57.12 77.06  

 โรคซึมเศรา  10.28 21.38 10.86  

หมายเหตุ ขอมูลของโรคจิตเภท 
ปงบประมาณ 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 

จํานวนผูปวยโรคจิต
ที่มารับบริการ 

249,136 276,790 290,748 304,706 318,664 332,622 346,580 

จํานวนผูปวยโรคจิต
ที่เพ่ิมขึ้น 

 
27,654 13,958 13,958 13,958 13,958 13,958 

รอยละที่เพ่ิมขึ้น  3.75 4.14 2.91 3.08 3.06 3.05 

หมายเหตุ ขอมูลของโรคซึมเศรา  
ปงบประมาณ 2554 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 

จํานวนผูปวยโรค
ซึมเศราที่มารับ
บริการ 

258,865 
 

400,352 
 

467,917 
 

516,000 626,305 
 

694,334 
 

715,778 
 

787,355 
 

858,933 
 

930,511 
 

1,002,089 
 

จํานวนผูปวยโรค
ซึมเศราที่เพ่ิมขึ้น 

 

141,487 67,565 48,083 110,305 68,029 21,444 71,578 71,578 71,578 71,578 

รอยละที่เพ่ิมขึ้น 
 

54.66 16.88 10.28 21.38 10.86 3.09 10.00 9.09 8.33 7.69 
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ตัวอยาง การคํานวณ การเขาถึงบรการเพ่ิมขึ้นของผูปวยโรคซึมเศราป 2559 

694,334 – 626,305 
X100 

626,305 
= (68,029/626,305) x 100 
= 10.86% 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
1. ขอมูลสถิติจํานวนผูปวยโรคจิตเวชท่ีสําคัญ ท่ีเขารับบริการในหนวยบริการสาธารณสุขโดยแยกตามรายจังหวัดในเขตสุขภาพ 
2. แหลงขอมูลจากสถาบัน/โรงพยาบาลจติเวชในสังกัดกรมสขุภาพจิต 19 แหง ตามตัวช้ีวัดท่ีถายระดับใหหนวยงานรับผิดชอบ  

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
 รายงานผลการดําเนินงาน ระยะสิ้นแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 
(พ.ศ.2560-2564)  ภายในเดือนตุลาคม 2564        

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ : นายแพทยบุรินทร  สรุอรุณสมัฤทธ์ิ  ผูอํานวยการสํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจติ 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8207  ตอ 55207  
โทรศัพทมือถือ : 08 6732 3712 

(13) ผูจัดเก็บขอมูล:  
1) ชื่อ-สกลุ : นางสาวธนเนตร  ฉันทลักษณวงศ   
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : สํานักบรหิารระบบบริการสุขภาพจิต 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8229 

     โทรศัพทมือถือ : 08 9454 2894 
2) ชื่อ-สกลุ : นายวีร  เมฆวิลัย   
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : สํานักบรหิารระบบบริการสุขภาพจิต 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8577 

     โทรศัพทมือถือ : 08 9890 4694 
3) ชื่อ-สกลุ : นายกฤตเมธ  ตุมฉาย     
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : สํานักบรหิารระบบบริการสุขภาพจิต 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8577 

     โทรศัพทมือถือ : 08 9442 9266 
                E-mail : ahb.dmh@gmail.com 
 

 

_______________________________________________________________ 

mailto:ahb.dmh@gmail.com


 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 5 รอยละของเด็กกลุมเสี่ยง ไดรับการติดตามกระตุน
พัฒนาการและดูแลตอเนื่องดวยเคร่ืองมือมาตรฐาน 
 

    สถาบันราชานุกูล      

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ 
 
 

    หนวยบริการจิตเวชท้ัง 13 แหง 
    รวมกับหนวยบริการจิตเวชเด็ก 6 แหง 
    และศูนยสขุภาพจิตท่ี 1-13 
 

 (5) คําอธิบาย:  
เด็กกลุมเสี่ยง หมายถึง เด็กปฐมวัย อายุ 9, 18, 30, 42 เดือน ท่ีไดรับการประเมินดวยเครื่องมือมาตรฐาน เชน 

คูมือเฝาระวังและสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย: DSPM ครั้งท่ี 1 แลวพบวาตองสงตอ และเด็กท่ีไดรับการประเมินซ้ําครั้งท่ี 2 
ดวยเครื่องมือมาตรฐาน เชน คูมือเฝาระวังและสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย: DSPM หรือ คูมือประเมินและสงเสริมพัฒนาการ
เด็กกลุมเสี่ยง: DAIM แลวยังมีพัฒนาการลาชา 

การติดตามกระตุนพัฒนาการและดูแลตอเนื่องดวยเคร่ืองมือมาตรฐาน หมายถึง การท่ีเด็กกลุมเสี่ยงไดรับการดูแล
ท้ังทางดานรางกายและจิตใจ ดังน้ี 

1. คัดกรองภาวะออทิสติกดวยเครื่องมือมาตรฐาน เชน PDDSQ  
2. กระตุนพัฒนาการดวยเครื่องมือมาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข เชน TEDA4I DSI  เครื่องมือตามมาตรฐาน
 วิชาชีพท่ีเก่ียวของ เปนตน 
3. การใหคําแนะนํา/ คําปรึกษาเบ้ืองตนแกพอแม/ ผูดูแลเด็ก 
4. Home Program สําหรับการดูแลตอเน่ืองท่ีบาน 
5. รับสงตอ และ/หรือ สงตอไปยังเครือขายที่เกี่ยวของทั้งในและนอกระบบสาธารณสุข เชน สถานบริการ
 สาธารณสุขระดับท่ีสูงข้ึน  ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ศูนยการศึกษาพิเศษโรงเรียนการศึกษาพิเศษ เปนตน  

(6) คาเปาหมาย: 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

รอยละ 60 รอยละ 65 รอยละ 70 รอยละ 80 รอยละ 90 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
                   เด็กกลุมเสี่ยงท่ีไดรับการตดิตามกระตุนพัฒนาการและดูแลตอเน่ืองดวย เครื่องมือมาตรฐาน 
                                                   จํานวนเด็กกลุมเสีย่งท้ังหมด 

 (8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
       -ไมม-ี 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

รอยละของเด็กพัฒนาการลาชาไดรับกระตุน

พัฒนาการ 

รอยละ 80.44 84 80.05 

 

X 100 
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(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
 ขอมูลจากการรายงานเด็กท่ีไดรับการกระตุนพัฒนาการจากโครงการเสริมสรางพัฒนาการเด็กลาชา 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
 รายงานทุกปงบประมาณ 2560 – 2564 (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป)      

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ : แพทยหญิงอัมพร เบญจพลพิทักษ  ผูอํานวยการสถาบันราชานุกูล 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2248 8900 ตอ 70902, 70305 

            โทรศัพทมือถือ : 08 1860 5945 
            E-mail : ampornbenja@yahoo.com 

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
1) ชื่อ-สกลุ : นางสาวเลิศสิริ ราชเดมิ 
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมชุมชน  สถาบันราชานุกูล 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2248 8900 ตอ 70426 
    โทรศัพทมือถือ : 08 1832 9004 
    E-mail : sine614@hotmail.com 
2) ชื่อ-สกลุ : นางนิรมัย คุมรักษา 
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมชุมชน  สถาบันราชานุกูล 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2248 8900 ตอ 70372 
    โทรศัพทมือถือ : 09 3582 2509 
    E-mail : nkumraksa@yahoo.com 
 

 

_______________________________________________________________ 

mailto:sine614@hotmail.com
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้ วัดท่ี 6 รอยละของเด็กวัยเรียนกลุมเสี่ยงท่ีมีปญหา
พฤติกรรม - อารมณ ไดรับการดูแลชวยเหลือตามเกณฑท่ีกําหนด 

    สถาบันราชานุกูล  

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ   
 
 

    หนวยบริการจิตเวชท้ัง 13 แหง 
    รวมกับหนวยบริการจิตเวชเด็ก 6 แหง 
    และศูนยสขุภาพจิตท่ี 1-13   

 (5) คําอธิบาย:  
เด็กวัยเรียนกลุมเสี่ยงท่ีมีปญหาพฤติกรรม-อารมณ หมายถึง เด็กวัยเรียนท่ีกําลังศึกษาอยูระดับประถมศึกษาปท่ี 1 

ในโรงเรียนสงเสริมสุขภาพเปาหมาย ท่ีไดรับการประเมินวามีความเสี่ยงตอปญหาพฤติกรรม- อารมณ และ/ หรือ มีปญหา
พฤติกรรม-อารมณ และ/ หรือ ควรไดรับการสงเสริม EQ    

การดูแลชวยเหลือตามเกณฑท่ีกําหนด หมายถึง การท่ีเด็กวัยเรียนกลุมเสี่ยงท่ีมีปญหาพฤติกรรม - อารมณ ไดรับ
การดูแลชวยเหลือตามระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน ดังน้ี 

1. ไดรับการปองกันและแกไขปญหาจากโรงเรียน ไดแก 
- การใหคําปรึกษาเบ้ืองตน 
- การจัดกิจกรรมเพ่ือปองกันและแกไขปญหา 

2. ในกรณีท่ีเกินความสามารถของโรงเรียนไดรับการสงตอตามแนวทางการสงตอภายใน/ ภายนอกท่ีชัดเจนตามบริบท
ของโรงเรียนและสถานบริการสาธารณสุขท่ีรับผิดชอบ โดยมีเกณฑการสงตอดังน้ี 
- กลุมท่ี 1  เปนนักเรียนท่ีมีปญหาพฤติกรรมรุนแรงเปนอันตรายตอตนเองและผูอ่ืน เชน ทํารายตนเอง ทํารายผูอ่ืน  
  มีแนวโนมซึมเศรา 
- กลุมท่ี 2 เปนนักเรียนท่ีเสี่ยง/มีปญหาพฤติกรรม อารมณท่ีครูชวยเหลือแลวตามแนวทางท่ีกําหนดตามขอ 1  
  แลวไมดีข้ึน 

3. ในกรณีท่ีไดรับการสงตอสถานบริการสาธารณสุขในกรณีท่ีเกินความสามารถของโรงเรียน ไดรับบริการดูแลอยางตอเน่ือง 
เชน การประเมินคัดกรองเพ่ิมเติม การใหคําปรึกษาเด็ก และ/ หรือครอบครัว และ/หรือโรงเรียน การสงพบ
ผูเช่ียวชาญเฉพาะทางหรือสงตอ สถานบริการสาธารณสุขระดับสูงข้ึนไป เปนตน 

 
 (6) คาเปาหมาย: 

ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
รอยละ 70 รอยละ 70 รอยละ 70 รอยละ 90 รอยละ 90 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
                      จํานวนเด็กวัยเรียนกลุมเสีย่งท่ีมีปญหาพฤติกรรม - อารมณจากโรงเรยีนเปาหมาย  
                                             ท่ีไดรับการดูแลชวยเหลือตามเกณฑท่ีกําหนด                                   x 100 
                       จํานวนเด็กวัยเรียนกลุมเสีย่งท่ีมีปญหาพฤติกรรม - อารมณ จากโรงเรียนเปาหมาย 
 

 (8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 

     -ไมม-ี 
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(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

รอยละของเด็กนักเรียนท่ีมีความเสี่ยงตอปญหา 
IQEQ ในโรงเรียนเปาหมายไดรับการดูแลชวยเหลือ 

รอยละ 98.8 97.8 96.37 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
 รายงานขอมูลสรุปการดําเนินโครงการสรางเสริมสุขภาพจิตเด็กไทยวัยเรียน 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
  รายงานทุกปงบประมาณ 2560 – 2564 (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป)      

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ:  แพทยหญิงอัมพร เบญจพลพิทักษ  ผูอํานวยการสถาบันราชานุกูล 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน):  0 2248 8900 ตอ 70902, 70305 

            โทรศัพทมือถือ:  08 1860 5945 
            E-mail: ampornbenja@yahoo.com 

(13) ผูจัดเก็บขอมูล:  
1) ชื่อ-สกลุ: นางสาวเลิศสริิ ราชเดิม 
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ: กลุมชุมชน  สถาบันราชานุกูล 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน): 0 2248 8900 ตอ 70426 
    โทรศัพทมือถือ: 08 1832 9004 
    E-mail: sine614@hotmail.com 
2) ชื่อ-สกลุ: นางนิรมัย คุมรักษา 
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมชุมชน  สถาบันราชานุกูล 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2248 8900 ตอ 70372 
    โทรศัพทมือถือ : 09 3582 2509 
    E-mail: nkumraksa@yahoo.com 

 
 

_______________________________________________________________ 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 7 รอยละของวัยรุนกลุมเสี่ยงท่ีมีปญหาพฤติกรรม - 
อารมณ ไดรับการดูแลชวยเหลือตามเกณฑท่ีกําหนด 
 

    สถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุนราชนครินทร       

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ   
 
 

      ศูนยสุขภาพจิตท่ี 1-13  
      หนวยบริการจิตเวช 13 แหง  
      หนวยบริการจิตเวชเด็ก 6 แหง  

 (5) คําอธิบาย:  
เครือขาย หมายถึง  โรงพยาบาลคูเครือขายไดแก รพศ. รพท. รพช. ใน 12 เขตสุขภาพและกรุงเทพมหานคร 

ท่ีตั้งอยูในเขตพ้ืนท่ีเดียวกันกับสถานศึกษาระดับมัธยมศึกษาท้ังในและนอกสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ รวมถึงโรงเรียนขยายโอกาส ท่ีมีระบบดูแลชวยเหลือวัยรุนกลุมเสี่ยงท่ีมีปญหาพฤติกรรม-อารมณ    

การพัฒนาเครือขาย หมายถึง การพัฒนาศักยภาพบุคลากรที่ปฏิบัติงานสุขภาพจิตวัยรุนในรพศ. รพท. รพช. 
ใน 12 เขตสุขภาพและกรุงเทพมหานคร และบุคลากรสถานศึกษา ใหสามารถดูแลชวยเหลือนักเรียนกลุมเสี่ยงท่ีมีปญหา
พฤติกรรม-อารมณ  

การดูแลชวยเหลือ หมายถึง กิจกรรมดูแลชวยเหลือนักเรียนที่มีปญหา/พฤติกรรมเสี่ยง โดยบุคลากรใน
สถานศึกษา และหรือบุคลากรสาธารณสุข จํานวน 2 กิจกรรม ดังน้ี คือ การจัดประชุมปรึกษารายกรณีและการสงตอนักเรียน 

การจัดประชุมปรึกษารายกรณี (Case conference) ในสถานศึกษา หมายถึง การจัดประชุมปรึกษารายกรณีตาม
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนในโรงเรียน เพ่ือประชุมปรึกษาในการชวยเหลือนักเรียนท่ีมีปญหายุงยากซับซอน และบุคลากร
สาธารณสุข (จิตแพทยเด็กและวัยรุน จิตแพทย แพทย พยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช นักสังคมสงเคราะห นักจิตวิทยาคลินิก 
หรือนักจิตวิทยาโรงเรียน ฯลฯ) มีสวนรวมในการประชุมเน่ืองจากโรงเรียนตองการความคิดเห็นทางการแพทยและการดูแล  
ท่ีเช่ียวชาญเฉพาะ 

การสงตอวัยรุนกลุมเสี่ยงท่ีมีปญหาพฤติกรรม-อารมณ หมายถึง การดําเนินการดูแลชวยเหลือวัยรุน กรณีท่ีปญหา
ยุงยากซับซอน ครูท่ีปรึกษาและครูแนะแนวใหความชวยเหลือแกวัยรุนแลว พบวาวัยรุนยังมีพฤติกรรมไมดีข้ึน ควรทําการสงตอ
ผูเช่ียวชาญเฉพาะดานตอไป การสงตอ มี 2 กรณี ดังน้ี 

    1. การสงตอภายใน กรณีครูท่ีปรึกษาไดดําเนินการดูแลชวยเหลือวัยรุนที่มีปญหาแลว วัยรุนมีพฤติกรรมไมดีขึ้น 
ครูท่ีปรึกษาจะสงตอวัยรุนใหครูแนะแนว หรือฝายกิจการนักเรียนดําเนินการใหการปรึกษาและชวยเหลือตามความเหมาะสม
ตอไป ท้ังน้ี การพิจารณาสงตอภายใน บุคลากรสาธารณสุขสามารถใหการปรึกษา เพ่ือพิจารณาความจําเปนในการสงตอภายใน
ใหมีประสิทธิภาพได และเพ่ือใหโรงเรียน มีแผนติดตามอยางเปนระบบ 

    2. การสงตอภายนอก เปนวิธีการชวยเหลือวัยรุนท่ีโรงเรียนขอการสนับสนุนจากผูเช่ียวชาญภายนอก เมื่อพบวา
วัยรุ นมีปญหายุงยาก ซับซอนและตองการความชวยเหลือเฉพาะทางและ/หรือผานการจัดประชุมปรึกษารายกรณี 
(case conference) โดยครูแนะแนว ครูฝายกิจการนักเรียน หรือบุคลากรในโรงเรียนรับผิดชอบประสานขอความชวยเหลือจาก
หนวยบริการสาธารณสุขคูเครือขาย ท่ีสามารถเขาถึงบริการโดยใชชองทางบริการทางดวน(Fast Track) ท่ีหนวยบริการ
สาธารณสุขจัดไว 

ปญหาพฤติกรรม-อารมณ หมายถึง ปญหานักเรียนท่ีผานการคัดกรอง จากแบบประเมินจุดแข็งจุดออน (SDQ) หรือ
เครื่องมืออ่ืนๆ และไดผลคะแนนอยูในกลุมเสี่ยงหรือกลุมมีปญหา เปนกลุมเปาหมายในการดูแลชวยเหลือรวมกันของคูเครือขาย 
 
 (6) คาเปาหมาย: 

ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
รอยละ 55 รอยละ 60 รอยละ 65 รอยละ 70 รอยละ 75 

_______________________________________________________________ 
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 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
         จํานวนวัยรุนกลุมเสี่ยงท่ีมปีญหาพฤติกรรม- อารมณ  
              ไดรับการดแูลชวยเหลอืตามเกณฑท่ีกําหนด 

 
 

X 100 
    จํานวนวัยรุนกลุมเสี่ยงท่ีผานการคัดกรองมีปญหา 

 พฤติกรรม-อารมณ ท้ังหมด 
 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
       -ไมม-ี 

 (9) รายละเอียดขอมูลพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 
รอยละของโรงเรียนท่ีมีการสอนเรือ่งเพศศึกษา/
พฤติกรรมเสี่ยงในโรงเรียนตามเกณฑ 

รอยละ - 48.97 - 

รอยละของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาท่ีมี
ปญหา/พฤติกรรมเสีย่งไดรับการดแูลชวยเหลือ 

รอยละ - - 100 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
1. หนวยงานท่ีดําเนินการและรับการประเมินหลัก : 

- สถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุนราชนครินทร สรุปประมวลผล รวบรวมขอมูลและรายงานผลการดาํเนินงาน
จากหนวยงานในพ้ืนท่ีดําเนินการ ดังน้ี 
1) สรุปรายช่ือและจํานวนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาคูเครือขายในแตละเขตพ้ืนท่ีท่ีพรอมดําเนินการดูแลชวยเหลือ    
    วัยรุนท่ีมีปญหาพฤติกรรม-อารมณ 
2) สรุปรายงานการคัดกรองและการดูแลชวยเหลือนักเรียนท่ีมีปญหาพฤติกรรม-อารมณ  
3) สรุปรายงานการจัดประชุมปรึกษารายกรณี (Case conference) ในการดูแลชวยเหลือนักเรียนท่ีมีปญหา    

พฤติกรรม-อารมณ  
4) สรุปจํานวน/รอยละของวัยรุนกลุมเสี่ยงท่ีมีปญหาพฤติกรรม-อารมณ ไดรับการดูแลชวยเหลือตามเกณฑท่ีกําหนด 

- ศูนยสุขภาพจิตท่ี 1-13 ดําเนินการ รวบรวมขอมูลและรายงาน 
1) รายช่ือและจํานวนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาคูเครือขายในเขตพ้ืนท่ีท่ีรับผิดชอบท่ีพรอมดําเนินการดูแลชวยเหลือ 

วัยรุนกลุมเสี่ยง 
2) รายงานการคัดกรองและการดูแลชวยเหลือนักเรียนท่ีมีปญหาพฤติกรรม-อารมณ ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
3) รายงานการจัดประชุมปรึกษารายกรณี (Case conference) 
4) รายงานผลการพัฒนาเครือขายในการดูแลวัยรุนกลุมเสี่ยงท่ีมีปญหาพฤติกรรม-อารมณ 

    2. หนวยงาน PM หลัก :  กรมสุขภาพจิต 

 (11) ระยะเวลาการรายงาน:  
  รายงานทุกปงบประมาณ 2560 – 2564 (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป)      

 
 
 
 

_______________________________________________________________ 
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 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ : แพทยหญิงมธุรดา  สุวรรณโพธ์ิ  ผูอํานวยการสถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุนราชนครินทร   
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) :  0 2248 8999 ตอ 71506  

            โทรศัพทมือถือ : 08 1107 3223 

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
ชื่อ-สกลุ : นางสาวศศกร วิชัย    
กลุม/ฝายงานท่ีสังกัด : สถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุนราชนครินทร   

          โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2248 8999 ตอ 71315  
            โทรศัพทมือถือ : 08 1843 4752 
            E-mail : smh.smartteen@gmail.com 

 

_______________________________________________________________ 



คําอธิบายตัวชี้วัดการดําเนินงานภายใตแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต 
ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 8 รอยละของประชาชนวัยทํางานท่ีมีระดับความสุข
อยูในเกณฑปกติหรือสูงกวา 
 

    สํานักสงเสริมและพัฒนาสขุภาพจิต 

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ   
 

      - 
 

 (5) คําอธิบาย:  
ประชาชนวัยทํางาน หมายถึง ประชาชนท่ีมีอายุตั้งแต 15 ป (ท่ีประกอบอาชีพแลว) ถึงอายุ 59 ป ท่ีอยูในชุมชนและ

สถานประกอบการ  
ความสุข หมายถึง สภาพชีวิตท่ีเปนสุข อันเปนผลจากการมีความสามารถในการจัดการปญหาในการ 

ดําเนินชีวิต มีศักยภาพท่ีจะพัฒนาตนเองเพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดี โดยครอบคลุมถึงความดีงามภายในจิตใจ ภายใตสภาพสังคมและ
สิ่งแวดลอมท่ีเปลี่ยนแปลงไป  โดยสามารถประเมินจากองคประกอบ 5 ดาน ดังน้ี  

 1)  ความรูสึกท่ีดี 
 2)  ความรูสึกไมดี 
 3)  สมรรถภาพจิตใจ 
 4)  คุณภาพจิตใจ 
 5)  ปจจัยสนับสนุนของครอบครัว 

ระดับความสุขอยูในเกณฑปกติหรือสูงกวา หมายถึง ประชาชนวัยทํางานท่ีมีความสุขระดับปานกลางถึงระดับมาก  
จากการประเมินความสุขโดยใชแบบประเมินความสุขคนไทย (15 ขอ) ของกรมสุขภาพจิต ท่ีไดคะแนนตั้งแต 28 - 45 คะแนน      

 
 (6) คาเปาหมาย: 

ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
- - รอยละ 50 - รอยละ 80 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ: 

 
              จํานวนประชาชนวัยทํางานท่ีมีระดับความสุขอยูในเกณฑปกติหรือสูงกวา 
                               จํานวนประชาชนวัยทํางานกลุมเปาหมาย 
 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
     -ไมม-ี 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

ระดับความสุขคนไทยอยูในเกณฑปกติหรือสูงกวา รอยละ 84.2 84.3 - 

 

 

    X  100 

_______________________________________________________________ 
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(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
1. รายงานผลการดําเนินงานสํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต 

  2. จัดเก็บขอมูล โดยการสํารวจความสุขคนไทยรวมกับสํานักงานสถิติแหงชาติ จํานวน 2 ครั้ง 
  - ครั้งท่ี 1  ปงบประมาณ 2562 
  - ครั้งท่ี 2  ปงบประมาณ 2564 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
 รายงานผลการดําเนินงาน 2 ครั้ง คือ 

1.  ระยะกลางแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2562)  
2. ระยะสิ้นแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564)   

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ : นางสุดา วงศสวัสดิ์  ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจติ 

 โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2149 5547  
      โทรศัพทมือถือ : 08 1847 1643 
        E-mail : suda.wongsawat@gmail.com 

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
1) ชื่อ-สกลุ : นางสาวภวมัย กาญจนจิรางกูร   
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมวัยทํางาน  สํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจติ 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8197 

     โทรศัพทมือถือ : 08 7359 8407 
              E-mail : pawamai_k@hotmail.com 

2) ชื่อ-สกลุ : นางกัลยกร  ไชยมงคล   
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมวัยทํางาน  สํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจติ 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8197 

     โทรศัพทมือถือ : 08 5129 1369 
          E-mail : kaew8582_@gmail.com 

 
 

_______________________________________________________________ 

mailto:pawamai_k@hotmail.com
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 9 รอยละของผูสูงอายุกลุมเสี่ยงท่ีมีปญหาสุขภาพ
ไดรับการดูแลทางสังคมจิตใจตามเกณฑท่ีกําหนด  

 

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ   
 

    ศูนยสุขภาพจิตท่ี 1-13       
    หนวยบริการจิตเวช 13 แหง   

 (5) คําอธิบาย:  
ผูสูงอายุกลุมเสี่ยงท่ีมีปญหาสุขภาพ  หมายถึง ประชาชนท่ีมีอายุตั้งแต 60 ปข้ึนไป โดยเปน 

 1. ผูสูงอายุท่ีปวยเปนโรคเรื้อรัง หมายถึง ผูสูงอายุท่ีเขารับบริการท่ีคลินิก NCD หรือคลินิกสูงอายุในโรงพยาบาลชุมชน  
 2. ผูสูงอายุท่ีติดบาน หมายถึง ผูสูงอายุท่ีชวยเหลือตนเองไดบางหรือตองการความชวยเหลือจากผูอ่ืนเพียงบางสวน  
มีความจํากัดในการดําเนินชีวิตในสังคม และเปนผูสูงอายุท่ีมีโรคเรื้อรังท่ีควบคุมไมได มีภาวะแทรกซอนทางดานรางกายหรือ
ทางดานจิตใจจนสงผลตอการรูคิด การตัดสินใจ การปฏิบัติกิจวัตรประจําวันพ้ืนฐาน 
 3. ผูสูงอายุติดเตียง  หมายถึง  ผูสูงอายุท่ีไมสามารถชวยเหลือตนเองในการทํากิจวัตรประจําวันได ตองการ ความชวยเหลือ
จากผูอ่ืนในเรื่องการเคลื่อนยาย การปฏิบัติกิจวัตรพ้ืนฐานประจําวันอ่ืน ๆ  มีโรคประจําตัวหลายโรคท้ังท่ีควบคุมไดและควบคุมไมได 
มีการเจ็บปวยเรื้อรังมายาวนานและมีภาวะแทรกซอนจากโรคท่ีเปนอยู 
 4. ผูสูงอายุในชมรมผูสูงอายุในชุมชน หมายถึง ผูสูงอายุท่ีเขารวมกิจกรรมในชมรมผูสูงอายุ 

การดูแลทางสังคมจิตใจ หมายถึง การจัดกิจกรรมสรางสุข 5 มิติสําหรับผูสูงอายุ การคัดกรองโรคซึมเศรา 2 คําถาม (2Q)  
การประเมินโรคซึมเศรา 9 คําถาม (9Q) การใหสุขภาพจิตศึกษา การใหคําปรึกษาตามปญหา การสงตอและการเยี่ยมบาน  
ตามรายละเอียด ดังน้ี 
 1. โรงพยาบาลชุมชนท่ีมีคลินิก NCD และ/หรือ คลินิกผูสูงอายุ/ศูนยบริการสาธารณสุขในเขต กทม. ดําเนินการ คัดกรอง
ผูสูงอายุท่ีมารับบริการดวยแบบคัดกรองโรคซึมเศรา 2 คําถาม (2Q) ถาหากพบคําตอบ “มี” ในขอใดขอหน่ึง หรือท้ัง 2 ขอ  
ดําเนินการสงตอไปยังคลินิกสุขภาพจิต หรือ Psychosocial Clinic เพ่ือประเมินอาการโรคซึมเศราดวยดวยแบบประเมิน 
9 คําถาม (9Q) ถาพบมีคะแนนตั้งแต 7 คะแนนข้ึนไป ประเมินการฆาตัวตายดวยแบบประเมิน 8 คําถาม (8Q) ใหสุขภาพจิตศึกษา 
ใหคําปรึกษาตามปญหา สงตอเพ่ือพบแพทย รวมถึงสงตอทีมหมอครอบครัวเพ่ือเยี่ยมบาน  

2. โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล (รพ.สต.)  ดําเนินการเยี่ยมบานคัดกรองโรคซึมเศราดวย 2 คําถาม (2Q) 
ในผูสูงอายุติดบานและติดเตียง/และผูดูแลผูสูงอายุในครอบครัว ถาใหคําตอบ “ไมม”ี ท้ัง 2 คําถาม ใหใชทักษะการสื่อสารเพ่ือ
สรางความภาคภูมิใจผูสูงอายุและใหการดูแลสุขภาพจิตผูดูแลผูสูงอายุในครอบครัว หากพบคําตอบ “มี” ในขอใดขอหน่ึง หรือ
ท้ัง 2 ขอ ประเมินตอโดยใชแบบประเมินโรคซึมเศรา 9 คําถาม (9Q) ถาไดคะแนนนอยกวา 7 คะแนน ใหใชทักษะการสื่อสาร
เพ่ือสรางความภาคภูมิใจผูสูงอายุและใหการดูแลสุขภาพจิตผูดูแลผูสูงอายุในครอบครัว แตถาไดคะแนนตั้งแต 7 คะแนนข้ึนไป 
ประเมินการฆาตัวตายดวยแบบประเมิน 8 คําถาม (8Q) สงตอเพ่ือพบทีมสุขภาพจิตหรือพบทีมหมอครอบครัว ดําเนินการเยี่ยมบาน
รวมกับทีมหมอครอบครัว และใหคําปรึกษาตามปญหา     

3. ชมรมผูสูงอายุ ดําเนินการจัดกิจกรรมสรางสุข 5 มิติสําหรับผูสูงอายุ ในชมรมผูสูงอายุ/หรือกิจกรรมสรางสุข
โปรแกรมอ่ืน ๆ ท่ีมีกิจกรรมสอดคลองกับกิจกรรมสรางสุข 5 มิติ สําหรับผูสูงอายุ 
 
 (6) คาเปาหมาย: 

ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
- - รอยละ 25 - รอยละ 30 
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(7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
จํานวนผูสูงอายุกลุมเสี่ยงท่ีมีปญหาสุขภาพ (มารบับริการท่ีคลินิกNCD /คลินิกสูงอายุ  

และผูสูงอายุตดิบาน ติดเตียงในชุมชน)ไดรับการดูแลทางสังคมใจ 

จํานวนผูสูงอายุกลุมเสี่ยงท่ีมีปญหาสุขภาพ (มารบับริการท่ีคลินิกNCD /คลินิกสูงอายุ  
และผูสูงอายุตดิบาน ติดเตียงในชุมชน) ท้ังหมด 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
โดยพิจารณาจากผลการดําเนินงานของเครือขายท่ีดาํเนินงานรวมกับศนูยสุขภาพจิตท่ี 1-13 และสถาบัน/โรงพยาบาลจติเวช 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

รอยละของผูสูงอายุกลุมเสี่ยงท่ีมีปญหาสุขภาพไดรับ
การดูแลทางสังคมจิตใจตามเกณฑท่ีกําหนด                         

รอยละ - - - 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
 1. ผลการดําเนินงานของศูนยสุขภาพจิตท่ี 1-13 และ สถาบัน/โรงพยาบาลจติเวช ท่ีดําเนินงานรวมกับเครือขายตาม
ตัวช้ีวัดท่ีรับผดิชอบ 

 2. จัดเก็บปละ 2 ครั้งในรอบ 6 เดือน และ 12 เดือน 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
 รายงานผลการดําเนินงาน 2 ครั้ง คือ 

1.  ระยะกลางแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2562)  
2. ระยะสิ้นแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564)   

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ : นางสุดา วงศสวัสดิ์  ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจติ 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2149 5547 

            โทรศัพทมือถือ : 08 1847 1643 
            E-mail : suda.wongsawat@gmail.com 

(13) ผูจัดเก็บขอมูล:  
ชื่อ-สกลุ : นางรัตนติกาล  วาเพชร  
กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมวัยสูงอายุ  สํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8159  

 โทรศัพทมือถือ : 08 1934 9612 
        E-mail : mom.pu@hotmail.com 

 

X 100 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้ วัด ท่ี  10 รอยละคนพิการทางจิตใจหรือพฤติกรรม 
สติปญญา การเรียนรู และออทิสติก ไดรับการดูแลฟ น ฟู
ดานสุขภาพและสังคมตามกฎหมาย  

    สถาบันราชานุกูล / โรงพยาบาลศรีธัญญา      

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ   
 
 

  หนวยบริการจิตเวชท้ัง 13 แหง 
ศูนยสุขภาพจิตท่ี 1-13 
รวมกับหนวยบริการจิตเวชเด็ก 6 แหง 

 (5) คําอธิบาย:  
คนพิการทางจิตใจหรือพฤติกรรม หมายถึง  บุคคลท่ีมีขอจํากัดในการปฏิบัติกิจกรรมในชีวิตประจําวัน  หรือการเขาไปมี

สวนรวมในกิจกรรมทางสังคม ซึ่งเปนผลมาจากความบกพรองหรือความผิดปกติทางจิตใจหรือสมองในสวนของการรับรู อารมณ 
หรือความคิด 

คนพิการทางสติปญญา การเรียนรู และออทิสติก หมายถึง  ผูพิการเด็ก 3 ประเภทท่ีเรียนในโรงเรียนการศึกษา
พิเศษ 20 แหง (โรงเรียนเดิมท่ีดําเนินการในป 2559) และศูนยการศึกษาพิเศษเปาหมาย ไดแก 

1. คนพิการทางสติปญญา หมายถึง คนท่ีมีความผิดปกติหรือความบกพรองทางสติปญญาหรือสมองจนไมสามารถเรียนรู 
ดวยวิธีการศึกษาปกติได  

2. คนพิการทางการเรียนรู หมายถึง คนท่ีมีความบกพรองอยางใดอยางหน่ึงหรือหลายอยางในกระบวนการพ้ืนฐาน
ทางจิตวิทยาท่ีเก่ียวกับความเขาใจหรือการใชภาษาอาจเปนภาษาพูดและ/หรือภาษาเขียน ซึ่งจะมีผลทําใหมีปญหาในการฟง 
การพูด การคิด การอาน การเขียน การสะกดหรือการคิดคํานวณรวมท้ังสภาพความบกพรองในการรับรูสมองไดรับบาดเจ็บ 
การปฏิบัติงานของสมองสูญเสียไปซึ่งทําใหมีปญหาในการอานและปญหาในการเขาใจภาษา  ท้ังน้ีไมรวมคนท่ีมีปญหาทางการ
เรียน เน่ืองจากสภาพบกพรองทางการเห็นการไดยิน การเคลื่อนไหว ปญญาออน ปญหาทางอารมณ หรือความดอยโอกาส
เน่ืองจากสิ่งแวดลอม วัฒนธรรม หรือเศรษฐกิจ  

3. คนพิการออทิสติก หมายถึง บุคคลท่ีมีความบกพรองทางพัฒนาการดานสังคมภาษา และการสื่อความหมาย
พฤติกรรมอารมณและจินตนาการ ซึ่งมีสาเหตุเน่ืองมาจากการทํางานในหนาท่ีบางสวนของสมองท่ีผิดปกติไป และมีลักษณะท่ี
สําคัญคือมีความบกพรองทางปฏิสัมพันธทางสังคม การสื่อสาร พฤติกรรม และอารมณ การรับรูทางประสาทสัมผัสท้ังหา การใช
อวัยวะตางๆ อยางประสานสัมพันธ การจินตนาการ และมีความสนใจท่ีสั้น เปนตน 
           การดูแลฟนฟูดานสุขภาพและสังคมตามกฎหมาย หมายถึง การฟนฟูสมรรถภาพคนพิการตาม พรบ.สงเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ.2550 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉ.2: 2556) ซึ่งหมายความวา การเสริมสรางสมรรถภาพหรือ
ความสามารถของคนพิการใหมีสภาพท่ีดีข้ึน หรือดํารงสมรรถภาพหรือความสามารถท่ีมีอยูเดิมไว โดยอาศัยกระบวนการทาง
การแพทย การศาสนา การศึกษา สังคมอาชีพ หรือกระบวนการอ่ืนใด เพ่ือใหคนพิการไดมีโอกาสทํางานหรือดํารงชีวิตในสังคม
อยางเต็มศักยภาพ ในท่ีน้ีไดแก การเขารวมกิจกรรมชมรมญาติของคนพิการทางจิตใจหรือพฤติกรรม และการดูแลฟนฟูดาน
สุขภาพและสังคมคนพิการทางสติปญญา การเรียนรู และออทิสติก ในโรงเรียนการศึกษาพิเศษ 20 แหง  และศูนยการศึกษา
พิเศษเปาหมาย 
 
(6) คาเปาหมาย: 

ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
รอยละ 70 รอยละ 75 รอยละ 75 รอยละ 80 รอยละ 85 
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 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
     1.        
        จํานวนคนพิการทางจิตใจหรือพฤติกรรมท่ีเขารวมกิจกรรม 
      ชมรมญาติฯ ท่ีคะแนนระดับคุณภาพชีวิตเพ่ิมข้ึนหรือไมลดลง 
     จํานวนคนพิการทางจิตใจหรือพฤติกรรมท่ีเขารวมกิจกรรม 
                                 ชมรมญาติฯท้ังหมด 
    
    2. 
                  จํานวนคนพิการทางสติปญญา การเรียนรู และออทิสติก  
                      ท่ีไดรับการดูแลฟนฟูดานสุขภาพและสังคม     

       จํานวนคนพิการท้ังหมดในร.ร.การศึกษาพิเศษและศูนยการศึกษาพิเศษ 
 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
     หากเปนชมรมท่ีจัดตั้งใหม ยังไมตองประเมินความเขมแข็งตามมาตรฐานองคกรคนพิการ 

 (9) รายละเอียดขอมูลพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

- รอยละคนพิการทางจิตใจหรือพฤติกรรมท่ีเขารวม
กิจกรรมชมรมญาติมคีุณภาพชีวิตดีข้ึน   

รอยละ - 75 92.62 
 

- รอยละของผูพิการทางสติปญญา การเรียนรู และ
ออทิสติกท่ี ไดรับการดูแลสุขภาพฯ รวมกับเครือขาย
สุขภาพ 

รอยละ - 
 

- 66.92 
 
 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
  1. ขอมูลจากหนวยบริการ 13 หนวย/ ศูนยสุขภาพจิต ตามแบบรายงาน 
  2. โรงพยาบาลศรีธัญญา/ สถาบันราชานุกูล เปนหนวยรับผดิชอบในการรวบรวมการจดัเก็บขอมลูและรายงานผล 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
รายงานทุกปงบประมาณ  2560 - 2564  (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป)  

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
1) ชื่อ-สกลุ : นายแพทยศิริศักดิ์ ธิติดิลกรัตน  ผูอํานวยการโรงพยาบาลศรีธัญญา   

     โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2528 7800 ตอ 57200   
2) ชื่อ-สกลุ : แพทยหญิงอัมพร เบญจพลพิทักษ  ผูอํานวยการสถาบันราชานุกูล 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2248 8901 ตอ 70902 

                โทรศัพทมือถือ : 08 1860 5945 
                E-mail : ampornbenja@yahoo.com 
 
 
 

X100 

X100 

_______________________________________________________________ 

mailto:ampornbenja@yahoo.com
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(13) ผูจัดเก็บขอมูล:  
1) ชื่อ-สกลุ : นางเพลินพิศ จันทรศักดิ์     
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : โรงพยาบาลศรีธัญญา  

     โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2528 7800 ตอ 57886 
    โทรศัพทมือถือ : 08 1689 5269   
2) ชื่อ-สกลุ : นางสาวพัชราวดี สารวุฒิพันธ   
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : โรงพยาบาลศรีธัญญา  
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2528 7800 ตอ 57888   
    โทรศัพทมือถือ : 08 1021 4658    
3) ชื่อ-สกลุ : นางสาวเลศิสริิ ราชเดิม 
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมชุมชน  สถาบันราชานุกูล 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2248 8900 ตอ 70426 
    โทรศัพทมือถือ : 08 1832 9004 
    E-mail : sine614@hotmail.com 
4) ชื่อ-สกลุ : นางนิรมัย คุมรักษา 
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมชุมชน  สถาบันราชานุกูล 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2248 8900 ตอ 70372 
    โทรศัพทมือถือ : 09 3582 2509 
    E-mail : nkumraksa@yahoo.com 
 

_______________________________________________________________ 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
ตัวชี้วัดท่ี 11 จํานวน Promotion Program ท่ีเพ่ิมปจจัยปกปอง 
ตอบสนองตอความตองการของประชาชน และ Prevention 
Program ท่ีลดปจจัยเสี่ยงตามปญหาสุขภาพจิตของประชาชน 
(เปาหมายสะสม)     
 

    สํานักสงเสริมและพัฒนาสขุภาพจิต      

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    จํานวน     -   

 (5) คําอธิบาย:  
 การพัฒนาโปรแกรมท่ีเพ่ิมปจจัยปกปองตอบสนองตอความตองการของประชาชน และโปรแกรมท่ีลดปจจัยเสี่ยง
ตามปญหาสุขภาพจิตของประชาชน หมายถึง กระบวนการพัฒนาเทคโนโลยีสุขภาพจิต เพ่ือใชในการดําเนินงานสงเสริม
สุขภาพจิตและปองกันปญหาสุขภาพจิตใหกับประชาชน โดยใชกระบวนการวิจัยและพัฒนา (R&D)  ท่ีผานการพัฒนาคุณภาพ
ในระดับเบ้ืองตน 
  ปจจัยปกปอง หมายถึง ปจจัยท่ีสงเสริมใหบุคคลมีภูมิคุมกันทางใจ ลดความเสี่ยงในการเกิดปญหาสุขภาพจิต สามารถ
แกไขปญหาไดอยางเหมาะสมและปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงได ซึ่งสงผลทําใหบุคคลมีความสุข ซึ่งปจจัยปกปองน้ีอาจเกิดจากตัว
บุคคลเอง เชน การมองโลกในแงบวก ความภาคภูมิใจในตนเอง ทักษะการแกปญหา เปนตน หรือปจจัยท่ีเกิดจากครอบครัว 
เชน การมีครอบครัวท่ีอบอุน เปนท่ีปรึกษารับฟงความคิดเห็น รักและเอาใจใสซึ่งกันและกัน เปนตน หรือปจจัยท่ีเกิดจากชุมชน/
สังคม เชน การสนับสนุนทางสังคม การรวมกลุมเพ่ือทําประโยชนแกสวนรวม การเอาใจใสซึ่งกันและกันของสมาชิกในชุมชน 
เปนตน 
 ปจจัยเสี่ยง หมายถึง ปจจัยท่ีสงผลหรือเอ้ือใหเกิดปญหาสุขภาพจิต ซึ่งปจจัยน้ีเกิดข้ึนจากตัวบุคคลเอง เชน ปญหาสุขภาพ 
การเจ็บปวยดวยโรคเรื้อรัง การมองตนเองหรือผูอ่ืนในแงลบ  เปนตน หรือเกิดจากครอบครัว เชน ครอบครัวตางคนตางอยู 
ขาดความเอื้ออาทรใสใจกัน หรือปจจัยที่เกิดจากชุมชน/สังคม เชน ไมมีการสนับสนุนทางสังคม ขาดการดูแลเอาใจใสกัน 
ความไมปลอดภัยในชุมชน/สังคม รวมถึงสภาพแวดลอมท่ีอาจกอใหเกิดปญหาสุขภาพจิตได 

(6) คาเปาหมาย: 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
2 เรื่อง 4 เรื่อง 6 เรื่อง 9 เรื่อง 12 เรื่อง 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
       -ไมม-ี 

 (8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
       -ไมม-ี 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

จํานวน Promotion Program ท่ีเพ่ิมปจจัยปกปอง
ตอบสนองตอความตองการของประชาชน และ 
Prevention Program ท่ีลดปจจยัเสี่ยงตามปญหา
สุขภาพจิตของประชาชน 

จํานวน - - - 

_______________________________________________________________ 
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(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
 1. รายงานการดําเนินงานของสํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต 
 2. จัดเก็บปละ 1 ครั้ง 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
รายงานทุกปงบประมาณ  2560 - 2564  (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป)  

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ : นางสุดา วงศสวัสดิ์  ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจติ 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2149 5547  

            โทรศัพทมือถือ : 08 1847 1643 
            E-mail : suda.wongsawat@gmail.com 

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
ชื่อ-สกลุ : นางสาวเนตรชนก  บัวเล็ก 
กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมวิจัยและประเมินผล  สํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8104 
โทรศัพทมือถือ : 08 1559 9741 
E-mail : nsarun.b@gmail.com 
 

_______________________________________________________________ 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 12 จํานวนนวัตกรรม ดานสงเสริมสุขภาพจิตและ
ปองกันปญหาสุขภาพจิตที่มีมาตรฐานและสามารถนําไปใชใน
การพัฒนางานแกไขปญหาสุขภาพจิตโดยเหมาะสมกับบริบท
สังคมไทย (เปาหมายสะสม) 
 

    สํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต       

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    จํานวน 
 

    -   
 

 (5) คําอธิบาย:  
 นวัตกรรมดานสงเสริมสุขภาพจิตและปองกันปญหาสุขภาพจิต หมายถึง สิ่งใหม ๆ หรือความรู/แนวทางในการ
ดําเนินงานสงเสริมสุขภาพจิตและปองกันปญหาสุขภาพจิตในรูปแบบของผลิตภัณฑ สื่อเทคโนโลยี หรือคูมือการใหความรู/
ฝกอบรม และท้ังดานการบริหารจัดการ/ดานบริการหรือดานวิชาการ โดยใชเครื่องมือ/กระบวนการสรางหรือพัฒนานวัตกรรมตาง ๆ 
เชน การจัดการความรู การวิจัย การวิจัยและพัฒนา (R&D) การวิจัยจากงานประจํา (R2R) การปรับปรุงคุณภาพอยางตอเน่ือง 
(CQI) หรือจากการบูรณาการเครื่องมือตาง ๆ ท้ังน้ี อาจเปนนวัตกรรมท่ีพัฒนารวมกันระหวางหนวยงานท้ังในและนอกสังกัด
กรมสุขภาพจิต และอาจเปนนวัตกรรมใหมหรือท่ีพัฒนาตอยอด โดยกลุมเปาหมายสามารถนําไปใชไดโดยตรง หรือนําไปปรับใชได
เพ่ือใหเหมาะสมกับสถานการณหรือการดําเนินงานสุขภาพจิตในแตละบริบท 
 
 (6) คาเปาหมาย: 

ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
- 
 

1 เรื่อง - 2 เรื่อง 3 เรื่อง 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
 -ไมม-ี 

 (8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
 -ไมม-ี 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

จํานวนนวัตกรรมดานสงเสริมสุขภาพจิตและปองกัน
ปญหาสุขภาพจิตท่ีมมีาตรฐานและสามารถนําไปใช
ในการพัฒนางานแกไขปญหาสุขภาพจิตโดย
เหมาะสมกับบริบทสังคมไทย 

จํานวน - - - 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
1. รายงานการดําเนินงานของสํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต 

 2. จัดเก็บปละ 1 ครั้ง 

 

_______________________________________________________________ 



คําอธิบายตัวชี้วัดการดําเนินงานภายใตแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต 
ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) 

 

 

27 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
รายงานทุกปงบประมาณ 2560 - 2564 (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป) 

(12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ : นางสุดา วงศสวัสดิ์  ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจติ 

 โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2149 5547  
 โทรศัพทมือถือ : 08 1847 1643 
 E-mail : suda.wongsawat@gmail.com 

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
1) ชื่อ-สกลุ : นางอรวรรณ   ดวงจันทร   
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมวัยทํางาน  สํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจติ 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8069 

     โทรศัพทมือถือ : 08 1828 0703 
                E-mail: o_duangchant@yahoo.com 

2) ชื่อ-สกลุ : นางสาวเนตรชนก  บัวเล็ก 
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมวิจัยและประเมินผล  สํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8104 

     โทรศัพทมือถือ : 08 1559 9741 
                E-mail : nsarun.b@gmail.com 

 
 

_______________________________________________________________ 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดที่ 13 รอยละของอําเภอที่มีตําบลจัดการสุขภาพมี
การดูแล เฝาระวังและบูรณาการการดําเนินงานสุขภาพจิต
ตามประเด็นสุขภาพท่ีสําคัญของกลุมวัยรวมกับภาคีเครือขาย
อยางตอเนื่อง (เปาหมายสะสม) 
 

    สํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต 

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ 
 

    ศูนยสุขภาพจิตท่ี 1 – 13 
 

 (5) คําอธิบาย:  
อําเภอท่ีมีตําบลจัดการสุขภาพ หมายถึง พ้ืนท่ีอําเภอท่ีมีตําบล มีกระบวนการสรางเสริมสุขภาพของประชาชนในตําบล 

โดยการมีสวนรวมของภาคีเครือขายตาง ๆ ในชุมชน เพ่ือดูแลสุขภาพของประชาชนตามบริบทของชุมชน ภายใตกลไกระบบสุขภาพ
ระดับอําเภอ กรณีกรุงเทพมหานคร หมายถึงเขตท่ีมีแขวง มีกระบวนการสรางเสริมสุขภาพของประชาชน โดยการมีสวนรวม
ของภาคีเครือขายตาง ๆ ในชุมชนน้ัน ๆ  
 ระบบดูแล เฝาระวังและบูรณาการงานสุขภาพจิต หมายถึง กระบวนการทํางานท่ีมีการดําเนินงานรวมกันของภาคี
เครือขายในชุมชน ในการรวมคิด รวมวิเคราะหปญหา รวมวางแผน รวมดําเนินงานเพ่ือสงเสริมใหประชาชนในแตละชวงวัยหรือ
ทุกชวงวัยมีสุขภาพจิตท่ีดีปองกันการเกิดปญหาสุขภาพจิตใหกับประชาชนในทุกกลุมวัยในชุมชน รวมถึงการใหความชวยเหลือ
ดูแลผูท่ีมีปญหาสุขภาพจิตในชุมชน  
 ภาคีเครือขาย หมายถึง หนวยงานตาง ๆ ท่ีเก่ียวของในชุมชน เชน โรงพยาบาลชุมชน สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ 
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล โรงเรียน ศาสนสถาน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตํารวจ ทหาร พัฒนาชุมชน รวมไปถึง 
อาสาสมัครสาธารณสุขฯ แกนนําชุมชน กํานัน ผูใหญบาน ชมรม/กลุมตาง ๆ ในชุมชน เปนตน กรณีกรุงเทพมหานคร เชน 
สํานักอนามัย ศูนยบริการสาธารณสุข อาสาสมัครสาธารณสุข แกนนําชุมชนตามบริบทของแตละชุมชน 

(6) คาเปาหมาย: 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

รอยละ 50 รอยละ 60 รอยละ 70 รอยละ 80 รอยละ 90 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
          จํานวนอําเภอท่ีมีตําบลจดัการสุขภาพมีการดูแล เฝาระวังและบูรณาการการดําเนินงาน 
           สุขภาพจิตตามประเด็นสขุภาพท่ีสําคัญของกลุมวัยรวมกับภาคีเครือขายอยางตอเน่ือง 
                                  จํานวนอําเภอท้ังหมด (878 แหง) 

 (8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
       -ไมม-ี 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

รอยละของอําเภอท่ีมีตําบลจัดการสุขภาพมีการดูแล 
เฝาระวังและบูรณาการ การดําเนินงานสุขภาพจิต
ตามประเด็นสุขภาพท่ีสําคัญของกลุมวัยรวมกับภาคี
เครือขายอยางตอเน่ือง 

รอยละ - - - 

 

X 100 

_______________________________________________________________ 
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(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
        1. รายงานผลการดําเนินงานสํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต ท่ีรวบรวมจากรายงานของศูนยสุขภาพจิตท่ีรายงาน 
       มายังสํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต 
        2. จัดเก็บปละ 1 ครั้ง รอบ 12 เดือน         

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
รายงานทุกปงบประมาณ  2560 – 2564  (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป)  

(12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ : นางสุดา วงศสวัสดิ์  ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจติ 

 โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2149 5547  
     โทรศัพทมือถือ : 08 1847 1643 
           E-mail : suda.wongsawat@gmail.com 

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
ชื่อ-สกลุ : นายปองพล ชุษณะโชติ    
กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิ  สํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2149 5548      
 โทรศัพทมือถือ : 08 9635 4828   
E-mail : palmpsy419@hotmail.com 

 
 

_______________________________________________________________ 



คําอธิบายตัวชี้วัดการดําเนินงานภายใตแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้ วัดท่ี 14 รอยละของพ้ืนท่ีท่ีมีการจัดบริการสงเสริม
สุขภาพจิตและปองกันปญหาสุขภาพจิตตามเกณฑมาตรฐานท่ี
กําหนดในเขตสุขภาพ (เปาหมายสะสม)     

    สํานักสงเสริมและพัฒนาสขุภาพจิต / 
    ศูนยสุขภาพจิตท่ี 10     

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ       ศูนยสุขภาพจิตท่ี 1 – 12   

 

 (5) คําอธิบาย:  
 พ้ืนท่ีท่ีมีการจัดบริการสงเสริมสุขภาพจิตและปองกันปญหาสุขภาพจิตท่ีมีมาตรฐานในเขตสุขภาพ หมายถึง 
โรงพยาบาลศูนย /โรงพยาบาลท่ัวไป (ระดับจังหวัด) โรงพยาบาลชุมชน (ระดับอําเภอ) และโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล 
(ระดับตําบล) ท่ีอยูพ้ืนท่ีเดียวกันและสอดคลองกับพ้ืนท่ีเปาหมาย DHS ในเขตสุขภาพ ดําเนินการจัดบริการสงเสริมสุขภาพจิต
และปองกันปญหาสุขภาพจิตทุกกลุมวัยตามมาตรฐานสงเสริมสุขภาพจิตและปองกันปญหาสุขภาพจิตของโรงพยาบาลศูนย/
โรงพยาบาลท่ัวไป โรงพยาบาลชุมชน ฉบับปรับปรุง และมาตรฐานฯของโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลท่ีกรมสุขภาพจิตไดพัฒนาข้ึน 

 บริการสงเสริมสุขภาพจิตและปองกันปญหาสุขภาพจิตท่ีมีมาตรฐานฯในโรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลท่ัวไป 
หมายถึง การท่ีโรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลท่ัวไป มีการจัดกระบวนการเพ่ิมคุณภาพทางจิตใจในประชาชนกลุมปกติ การคัดกรอง/
เฝาระวังปญหาสุขภาพจิตในกลุมเสี่ยงเพ่ือใหไดรับการดูแลสุขภาพจิตในระยะแรกเริ่ม และในกลุมปวย ดวยโรคทางกายไดรับ
การดูแลดานสังคมจิตใจ ซึ่งจะสงผลใหกลุมเปาหมายมีสุขภาพจิตท่ีดีข้ึนและสามารถดูแลสุขภาพจิตตนเองได โดยดําเนินการ
ตามมาตรฐานการสงเสริมสุขภาพจิตและปองกันปญหาสุขภาพจิตสําหรับโรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลท่ัวไป ครบท้ัง 4 องคประกอบ 
ไดแก การบริหารจัดการ การบริการ การมีสวนรวมของภาคีเครือขาย และระบบสารสนเทศ 
 บริการสงเสริมสุขภาพจิตและปองกันปญหาสุขภาพจิตที่มีมาตรฐานฯในโรงพยาบาลชุมชน หมายถึง การท่ี
โรงพยาบาลชุมชน มีการจัดกระบวนการเพ่ิมคุณภาพทางจิตใจในประชาชนกลุมปกติ การคัดกรอง/เฝาระวังปญหาสุขภาพจิต
ในกลุมเสี่ยงเพ่ือใหไดรับการดูแลสุขภาพจิตในระยะแรกเริ่ม และในกลุมปวยดวยโรคทางกายไดรับการดูแลดานสังคมจิตใจ 
ซึ่งจะสงผลใหกลุมเปาหมายมีสุขภาพจิตท่ีดีข้ึนและสามารถดูแลสุขภาพจิตตนเองได โดยดําเนินการตามมาตรฐานการสงเสริม
สุขภาพจิตและปองกันปญหาสุขภาพจิตสําหรับโรงพยาบาลชุมชน ฉบับปรับปรุง ครบท้ัง 4 องคประกอบ ไดแก การบริหารจัดการ 
การบริการ การมีสวนรวมของภาคีเครือขาย และระบบสารสนเทศ 
 บริการสงเสริมสุขภาพจิตและปองกันปญหาสุขภาพจิตท่ีมีมาตรฐานฯในโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล 
หมายถึง การท่ีโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล มีการจัดกระบวนการเพ่ิมคุณภาพทางจิตใจในประชาชนกลุมปกติ การคัดกรอง/
เฝาระวังปญหาสุขภาพจิตในกลุมเสี่ยงเพ่ือใหไดรับการดูแลสุขภาพจิตได โดยดําเนินการตามมาตรฐานการสงเสริมสุขภาพจิต
และปองกันปญหาสุขภาพจิตสําหรับโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล ครบท้ัง 4 องคประกอบ ไดแก การบริหารจัดการ การบริการ 
การมีสวนรวมของภาคีเครือขาย และระบบสารสนเทศ 
 
 (6) คาเปาหมาย: 
- ระดับตําบล 

ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
รอยละ 10 รอยละ 20 รอยละ 30 รอยละ 40 รอยละ 50 

 - ระดับอําเภอ 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

รอยละ 20 รอยละ 25 รอยละ 30 รอยละ 35 รอยละ 40 
- ระดับจังหวัด 

ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
- - - รอยละ 15 รอยละ 20 
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(7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   

ระดับจังหวัด 
       จํานวนรพศ.หรือรพท.ในเขตสุขภาพท่ีมีบริการสงเสริมสุขภาพจติ 
       และปองกันปญหาสุขภาพจิตท่ีผานการประเมินตนเอง (ครั้งท่ี 2)  
                                 ในระดับ 3 ข้ึนไป                
             จํานวน รพศ. หรือ รพท. ในเขตสขุภาพท้ังหมด 
 
ระดับอําเภอ  
         จํานวน รพช.ในเขตสุขภาพท่ีมกีารจัดบริการสงเสริมสุขภาพจิต 
          และปองกันปญหาสุขภาพจิตผานการประเมินตนเอง (ครั้งท่ี 2)  
                                            ในระดับ 3 ข้ึนไป                           . 
                       จํานวน รพช.ในเขตสุขภาพท้ังหมด 

ระดับตําบล 
         จาํนวน รพ.สต.ในเขตสุขภาพท่ีมีการจัดบริการสงเสริมสุขภาพจติ 
          และปองกันปญหาสุขภาพจิตผานการประเมินตนเอง (ครั้งท่ี 2)  
                                            ในระดับ 3 ข้ึนไป                            .    
                              จํานวน รพ.สต.ในเขตสุขภาพท้ังหมด 

  

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
         -ไมม-ี 

 (9) รายละเอียดขอมูลพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

รอยละของพ้ืนท่ีท่ีมีการจดับริการสงเสริมสุขภาพจิต
และปองกันปญหาสุขภาพจติตามเกณฑมาตรฐานท่ี
กําหนดในเขตสุขภาพ  

รอยละ - - - 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
 1. รายงานผลการดําเนินงานสํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต ท่ีรวบรวมจากรายงานของศูนยสุขภาพจิตท่ีรายงาน 
     มายังสํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต 
        2. จัดเก็บปละ 1 ครั้ง รอบ 12 เดือน     

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
รายงานทุกปงบประมาณ  2560 – 2564  (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป)  
 
 
 
 

X 100  

X 100 

X 100 
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 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ : นางสุดา วงศสวัสดิ์  ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจติ 

 โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2149 5547  
        โทรศัพทมือถือ : 08 1847 1643 
        E-mail : suda.wongsawat@gmail.com  

(13) ผูจัดเก็บขอมูล:  
1) ชื่อ-สกลุ : นางอรวรรณ ดวงจนัทร   
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมวัยทํางาน  สํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจติ 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8069 

     โทรศัพทมือถือ : 08 1828 0703 
                E-mail : o_duangchant@yahoo.com 
 2) ชื่อ-สกลุ : นางสาวเนตรชนก บัวเล็ก 
     กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมวิจัยและประเมินผล  สํานักสงเสรมิและพัฒนาสุขภาพจติ 
     โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8104 
     โทรศัพทมือถือ : 08 1559 9741  
               E-mail : nsarun.b@gmail.com 

 

_______________________________________________________________ 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดที่ 15 จํานวนขอเสนอเชิงนโยบายดานสุขภาพจิต
ที่สามารถผลักดันใหเปนนโยบายสาธารณะในพ้ืนท่ี (เปาหมาย
สะสม) 

    สํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต    

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    เร่ือง       ศูนยสุขภาพจิตท่ี 1-13   

 (5) คําอธิบาย:  
ขอเสนอเชิงนโยบายดานสุขภาพจิต หมายถึง ขอเสนอท่ีรวบรวมสถานการณสุขภาพจิตท่ีมีความสําคัญ รวมถึงขอเสนอแนะ

จากการดําเนินงานสุขภาพจิตในแตละพ้ืนท่ีท่ัวประเทศ มาวิเคราะห และกําหนดเปนนโยบายการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพจิตและ
ปองกันปญหาสุขภาพจิตท่ีจะชวยสงเสริมใหประชาชนในพ้ืนท่ีมีสุขภาพจิตท่ีดี ตลอดจนปองกันการเกิดปญหาสุขภาพจิตของ
ประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยกําหนดเปาหมายและแนวทางในการดําเนินงาน เพ่ือใหบรรลุไดเปาหมายท่ีตั้งไว  

นโยบายสาธารณะในพ้ืนท่ี หมายถึง แนวทางการปฏิบัติ รวมถึงกิจกรรมท่ีทางผูนําหรือภาคีเครือขายในพ้ืนท่ีเลือกท่ีจะกระทํา 
โดยมุงเนนเพ่ือผลประโยชนของสวนรวมและตอสังคมเปนหลัก ซึ่งนโยบายสาธารณะจะใหความสําคัญกับการแกปญหาดวยวิธีท่ีสอดคลอง
ตามความตองการ วิถีชีวิต คานิยมของประชาชนในพ้ืนท่ีเชน ปญหาสุขภาพ ปญหาเศรษฐกิจ ปญหาสิ่งแวดลอม เปนตน โดยเมื่อถูกนําไป
ปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลจะทําใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดียิ่งข้ึน 
 
 (6) คาเปาหมาย: 

ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
- - 1 เรื่อง - 2 เรื่อง 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
 -ไมม-ี 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
 -ไมม-ี 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

จํานวนขอเสนอเชิงนโยบายดานสขุภาพจิตท่ี
สามารถผลักดันใหเปนนโยบายสาธารณะในพ้ืนท่ี 

เรื่อง - - - 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
1. รายงานผลการดําเนินงานสํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต 

 2. ศูนยสุขภาพจิตจัดสงรายงานสรุปผล สถานการณสุขภาพจิตในพ้ืนท่ี ปจจัยความสําเร็จ ปญหาอุปสรรค ในการดําเนินงาน 
  สุขภาพจิต ตลอดจนปญหา และความตองการของเครือขายในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 

3. จัดเก็บขอมูล 2 ครั้ง  
          - ครั้งท่ี 1 ปงบประมาณ 2562  
          - ครั้งท่ี 2 ปงบประมาณ 2564 

_______________________________________________________________ 
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(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
 รายงานผลการดําเนินงาน 2 ครั้ง คือ 

1.  ระยะกลางแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2562)  
2. ระยะสิ้นแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564)   

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ : นางสุดา วงศสวัสดิ์  ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจติ 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2149 5547  

            โทรศัพทมือถือ : 0 81847 1643 
            E-mail : suda.wongsawat@gmail.com 

(13) ผูจัดเก็บขอมูล:  
ชื่อ-สกลุ : นายปองพล ชุษณะโชต ิ
กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิ  สํานักสงเสรมิและพัฒนาสุขภาพจิต 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8104 

 โทรศัพทมือถือ : 0 89635 4828 
            E-mail : palmpsy419@hotmail.com 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
     ตัวชี้วัดท่ี 16 รอยละของศูนยสุขภาพจิตท่ีพัฒนามาตรฐาน
การดําเนินงานของศูนยสุขภาพจติ ดานสงเสริมสุขภาพจิตและ
ปองกันปญหาสขุภาพจิต (เปาหมายสะสม)  

    ศูนยสุขภาพจิตท่ี 10  

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
     รอยละ     ศูนยสุขภาพจิตท่ี 1 – 13  

 

 (5) คําอธิบาย:  
ระดับความสําเร็จของการดําเนินงาน  หมายถึง  ศูนยสุขภาพจิตที่ 1-13 สามารถพัฒนาและยกระดับองคกรใหมี

ผลการดําเนินการอยูในระดับ 1 หรือยกระดับตนเองอยางนอย 1 ระดับ ตามท่ีกําหนดในมาตรฐานการดําเนินงานศูนยสุขภาพจิต
ดานงานสงเสริมสุขภาพจิตและปองกันปญหาสุขภาพจิต โดยการประเมินจากหนวยงานกลางของกรมสุขภาพจิต 
(Certification body)  

มาตรฐานการดําเนินงานศูนยสุขภาพจิตดานสงเสริมสุขภาพจิตและปองกันปญหาสุขภาพจิต หมายถึง  
แนวทางการบริหารจัดการและการจัดกิจกรรมท่ีจําเปนของศูนยสุขภาพจิตดานสงเสริมสุขภาพจิตและปองกันปญหาสุขภาพจิต 
ท่ีกลุมศูนยสุขภาพจิตไดพัฒนาข้ึน มี  2 องคประกอบ ดังน้ี 

องคประกอบท่ี 1 ดานวิชาการสุขภาพจิต  มีองคประกอบยอย 7 ประเด็น คือ  
1. การจัดทําฐานขอมูลสุขภาพจิตเพ่ือสนับสนุนพ้ืนท่ี   
2. การวิจัย/พัฒนา นวัตกรรม องคความรูเทคโนโลยีในการสงเสริมสุขภาพจิตและปองกันปญหาสุขภาพจิต 
3. การถายทอดและสนับสนุนการดําเนินงานสุขภาพจิตและปองกันปญหาสุขภาพจิตแกเครือขายในพ้ืนท่ี 
4. การมีสวนรวมผลักดันงานสุขภาพจิตเขาสูนโยบายหรือแผนงานของเขตสุขภาพ 
5. การพัฒนาระบบเฝาระวังปญหาสุขภาพจิตในพ้ืนท่ี 
6. การนิเทศติดตามและประเมินผลการดําเนินงานสุขภาพจิตในพ้ืนท่ี  
7. การจัดทําแผนพัฒนางานสุขภาพจิต 

องคประกอบท่ี 2 ดานบริหารจัดการ  มีองคประกอบยอย 2 ประเด็น คือ  
1. การบริหารจัดการงบประมาณและการควบคุมภายใน 

2. การบริหารทรัพยากรบุคคล 
เกณฑการแบงระดับ  การแบงระดับการประเมิน  แบงเปน 3 ระดับ  โดย   

ระดับ 1  หมายถึง  ความสามารถในการดําเนินงานไดดีมาก 
ระดับ 2  หมายถึง  ความสามารถในการดําเนินงานไดดี 
ระดับ 3  หมายถึง  ความสามารถในการดําเนินงานไดพอใช 

 

 (6) คาเปาหมาย: 
- ผานระดับ 3 

ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
รอยละ 100 - - - - 

- ผานระดับ 2 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

- รอยละ 80 รอยละ 100 - - 

- ผานระดับ 1 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

   รอยละ 50 รอยละ 100 

_______________________________________________________________ 
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 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
 
 
 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
 -ไมม-ี 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

การประเมินผลการพัฒนาและการรักษาระดับ
คุณภาพมาตรฐานการดําเนินงานของศูนยสุขภาพจิต
ดานสงเสริมสุขภาพจิตและปองกันปญหาสุขภาพจิต 

ระดับ3 - - 12  หนวยงาน 

ระดับ2 - -  1 หนวยงาน 

ระดับ1 - -   -   

หมายเหตุ * ผลงานในอดีตปงบประมาณ 2559 เปนผลการดําเนินงานโดยการประเมินตนเอง 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
 1. แหลงขอมูล/วิธีการจัดเก็บขอมูล จาก 

1) รายงานผลการประเมินตนเองตามแบบฟอรมท่ี 1 แบบประเมินตนเองตามมาตรฐานการดําเนินงานของศูนยสุขภาพจิต 
ดานสงเสริมสุขภาพจิตและปองกันปญหาสุขภาพจิต 

2) แผนการยกระดับเพ่ือพัฒนาตนเอง ตามแบบฟอรมท่ี2 แผนพัฒนาตามมาตรฐานการดําเนินงานของศูนยสุขภาพจิต
ดานสงเสริมสุขภาพจิตและปองกันปญหาสุขภาพจิต 

3) รายงานสรุปผลการพัฒนา ตามแบบฟอรมท่ี3 รายงานสรุปผลพัฒนาตามมาตรฐานการดําเนินงานของศูนยสุขภาพจิต
ดานสงเสริมสุขภาพจิตและปองกันปญหาสุขภาพจิต 

4) รายงานการประเมินผลการพัฒนาและการรักษาระดับคุณภาพมาตรฐานการดําเนินงานของศูนยสุขภาพจิตดานสงเสริม
สุขภาพจิตและปองกันปญหาสุขภาพจิตโดยหนวยงานกลางของกรมสุขภาพจิต (Certification body) 

 2. ความถ่ีในการจัดเก็บขอมูล  ศูนยสุขภาพจิตทุกแหงรวบรวมขอมูลการดําเนินงานโดยใชแบบฟอรมท่ี 1-3  สงพรอมเอกสาร/
หลักฐานตามแนวทางการประเมินเปนไฟล ขอมลูใหศูนยสุขภาพจิตท่ี 10 ทาง E-mail address : dmh.mhc10@gmail.com   

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
รายงานทุกปงบประมาณ  2560 - 2564  (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป)  

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  
ชื่อ-สกลุ : นางสาวศิรลิักษณ แกวเกียรติพงษ  ผูอํานวยการศูนยสุขภาพจิตท่ี 10 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 4535 2593          
โทรศัพทมือถือ : 08 9154 2948                        
 E-mail : tumyai987@yahoo.com 

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู  :  
ชื่อ-สกลุ : นางสุภาภรณ ศรีธัญรตัน    
กลุม/ฝายงานท่ีสังกัด : กลุมงานวิชาการสุขภาพจติ  ศูนยสุขภาพจติท่ี 10     
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 4535 2594             
โทรศัพทมือถือ : 08 1660 9624                         
E-mail : supupa24@gmail.com 

      จํานวนศูนยสุขภาพจิตท่ีผานเกณฑตามคาเปาหมาย  
                                               ศูนยสุขภาพจิตท้ังหมด                    
                

X 100 

_______________________________________________________________ 

mailto:24@gmail.com


 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 17 รอยละของผูปวยจิตเวช เขาถึงบริการสุขภาพจิต
ท่ีไดมาตรฐาน (โรคจิต) 

    สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต       

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ       หนวยบริการจิตเวช 13 แหง   

 (5) คําอธิบาย:  
ผูปวยโรคจิต หมายถึง ประชาชนที่เจ็บปวยดวยโรคจิตเภทที่มีอาการสอดคลองกับ Psychotic Disorders 

ตามมาตรฐานการจําแนกโรคระหวางประเทศขององคการอนามัยโลกฉบับท่ี 10 (ICD - 10: International Classification of 
Diseases and Health Related Problems - 10) หมวดโรคจิต ในท่ีน้ีหมายความถึงโรคจิตเภท (F20.0 –F20.9) ของ ป 2556 
หรือเทียบเคียงในกลุมโรคเดียวกันกับการวินิจฉัยตามเกณฑวินิจฉัยโรคของสมาคมจิตแพทยอเมริกัน ฉบับท่ี 5 (DSM-V: Diagnostic 
and Statistical Manual of Mental disorders V) ท่ีมารับบริการสะสมตั้งแตปงบประมาณ 2552 ถึงปงบประมาณ 2562 
และปงบประมาณ 2564  

การเขาถึงบริการผูปวยโรคจิตท่ีไดมาตรฐาน หมายถึง การท่ีประชาชนผูซึ่งไดรับการวินิจฉัยวา เปนโรคจิตเภท 
ไดรับการดูแลรักษาตามแนวทางการดูแลผูปวยโรคจิตเภท สําหรับแพทยในเขตสุขภาพ และแนวทางการดูแลผูปวยโรคจิตเภท
สําหรับพยาบาล/นักวิชาการสาธารณสุขในเขตสุขภาพ ของกรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข ป พ.ศ.2559 หรือไดรับการ
ชวยเหลือตามแนวทางอยางเหมาะสมจากหนวยบริการ ท้ังน้ีจะตองมีการวินิจฉัย รักษาอาการเบ้ืองตน ดํารงการรักษาระยะ
อาการสงบ และมีการดูแลผูปวยโรคจิตเภทในชุมชนตอเน่ืองสําหรับผูซึ่งไดรับการวินิจฉัยไมวาจะรายเกาหรือรายใหม  
จากหนวยบริการเช่ือมโยงกับชุมชนในพ้ืนท่ีและปฏิบัติตามแนวทางการดูแลผูปวยโรคจิตเภท ของกรมสุขภาพจิต 
 
 (6) คาเปาหมาย: 

ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
- - รอยละ 67 - รอยละ 74 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   

 

ผูปวยโรคจิตเขาถึงบริการ 
(ครึ่งแผนฯ ป 2562)   = 

จํานวนผูปวยโรคจิตท่ีมารับบริการตั้งแตปงบประมาณ 2552 
สะสมจนถึงปงบประมาณ 2562 

X100 
จํานวนผูปวยโรคจิตคาดประมาณจากความชุกท่ีไดจากการสํารวจ 

 
    และ 

ผูปวยโรคจิตเขาถึงบริการ 
(สิ้นแผนฯ ป 2564)   = 

จํานวนผูปวยโรคจิตท่ีมารับบริการตั้งแตปงบประมาณ 2552 
สะสมจนถึงปงบประมาณ 2564 

X100 
จํานวนผูปวยโรคจิตคาดประมาณจากความชุกท่ีไดจากการสํารวจ 
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คําอธิบายสูตร 
ตัวตั้ง คือ จํานวนผูปวยโรคจิต (F20.0-F20.9) ทั้งรายเกาและรายใหมที่มารับบริการตั้งแตปงบประมาณ 2552 

สะสมจนถึงในปงบประมาณ 2562 ในหนวยบริการ/สถานพยาบาลในสังกัดสํานักอนามัย กรุงเทพมหานครและหนวยบริการ 
เขตสุขภาพ รพศ./รพท./รพช./รพ.สต.และศูนยสุขภาพชุมชนและรพ./สถาบันจิตเวชในสังกัดกรมสุขภาพจิต รวบรวม
ขอมูลป 2562 จากสํานักนโยบาลและยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข โดยขอมูลท่ีมีความสอดคลองกับแบบรายงานท่ีกําหนด 
 ตัวหาร คือ จํานวนผูปวยโรคจิตท่ีคํานวณจากความชุกของโรคจิตภาพรวมท้ังประเทศ (Psychotic disorder 0.8%)*  
ประชากรท่ีมีอายุ 15 ปข้ึนไป และฐานประชากรประจําป 2558 ท่ีมีอายุ 15 ปข้ึนไปของกรมการปกครองท่ีประกาศไวแตละป 
 
วิธีการคํานวณการคาดประมาณการจํานวนผูปวยโรคจิต 

การคาดประมาณการจํานวนผูปวยโรคจติ = 
อัตราความชุก x จํานวนประชากรประจําป 2560 ของกรมการปกครอง 

100 

ความชุกจากการสํารวจ คือ 0.8% 
ประชากรประจําป 2560 อายุตั้งแต 15 ปข้ึนไป  
แทนคาในสูตร จะได 

การคาดประมาณการจํานวนผูปวยโรคจติ = 
0.8 x ประชากรประจําป 2560 

100 
 

หมายเหต ุการคดิคาการเขาถึงบรกิารสุขภาพจิตท่ีไดมาตรฐานในปงบประมาณ 2564  ใหใชคา  
             1. จํานวนผูปวยโรคจิตท่ีมารับบริการตั้งแตปงบประมาณ 2552 สะสมจนถึงปงบประมาณ 2564  
             2. การคํานวณคาความชุกใหใช 0.8 x จํานวนประชากรประจําป 2562 หารดวย 100 

 (8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
-ไมม-ี 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

รอยละของผูปวยจิตเวช เขาถึงบริการสุขภาพจิต  
ท่ีไดมาตรฐาน (โรคจิต)  

รอยละ 43.75 57.12 77.06 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
1. ขอมูลสถิติจํานวนผูปวยโรคจิตเวชท่ีสําคัญ ท่ีเขารับบริการในหนวยบริการสาธารณสุขโดยแยกตามรายจังหวัดในเขตสขุภาพ 

  2. แหลงขอมูลจากสถาบัน/โรงพยาบาลจติเวชในสังกัดกรมสขุภาพจิต 13 แหง ตามตัวช้ีวัดท่ีถายระดับใหหนวยงานรับผิดชอบ  

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
 รายงานผลการดําเนินงาน 2 ครั้ง คือ 

1.  ระยะกลางแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2562)  
2. ระยะสิ้นแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564)   
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 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ :  นายแพทยบุรินทร สุรอรุณสมัฤทธ์ิ  ผูอํานวยการสํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจติ   
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8007 
โทรศัพทมือถือ : 08 9666 7533 
E-mail : ahb.dmh@gmail.com  

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
1) ชื่อ-สกลุ : นางสาวธนเนตร ฉันทลักษณวงศ 
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : สํานักบรหิารระบบบริการสุขภาพจิต 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8229   

     โทรศัพทมือถือ : 08 9454 2894 
                E-mail : luckwong_t@yahoo.com 

2) ชื่อ-สกลุ : นายวีร  เมฆวิลัย    
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : สํานักบรหิารระบบบริการสุขภาพจิต 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8229   
3) ชื่อ-สกลุ : นายกฤตเมธ  ตุมฉาย  
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : สํานักบรหิารระบบบริการสุขภาพจิต 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8229   
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี ้ว ัด ที ่ 18 ร อยละของผู ป วยจ ิตเวช เข าถ ึงบร ิการ
สุขภาพจิตท่ีไดมาตรฐาน (โรคซึมเศรา) 
 

    โรงพยาบาลพระศรีมหาโพธิ ์      

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ   
 
 

    รพศ./รพท./รพช./รพสต. หนวยบริการในสังกัด
สํ านั กอนามั ย  หน วยบ ริการสาธารณสุข อ่ืน ใน
กรุงเทพมหานคร ท่ีมีแพทยใหการวินิจฉัยและรักษา 
และโรงพยาบาล/สถาบันในสังกัดกรมสุขภาพจิต 

 (5) คําอธิบาย:   
     การเขาถึงบริการ หมายถึง การท่ีประชาชนผูซึ่งไดรับการวินิจฉัยวา เปนโรคซึมเศรา ไดรับการบริการตามแนวทางการ
ดูแลเฝาระวังโรคซึมเศราระดับจังหวัด และแนวทางการจัดการโรคซึมเศราสําหรับแพทยเวชปฏิบัติท่ัวไป (CPG MDD GP) หรือ
ไดรับการชวยเหลือตามแนวทางมาตรฐานอยางเหมาะสมจากหนวยบริการทุกสถานบริการของประเทศไทย 

ผูปวยโรคซึมเศรา หมายถึง ประชาชนท่ีเจ็บปวยดวยโรคจิตเวชที่มีอาการสอดคลองกับ Depressive Disorder 
ตามมาตรฐานการจําแนกโรคระหวางประเทศขององคการอนามัยโลกฉบับท่ี 10 (ICD – 10 : International Classification of 
Diseases and Health Related Problems - 10) หมวด F32, F33, F34.1, F38 และ F39 หรือเทียบเคียงในกลุมโรคเดียวกันกับ
การวินิจฉัยตามเกณฑวินิจฉัยโรคของสมาคมจิตแพทยอเมริกัน ฉบับท่ี 5 (DSM-5: Diagnostic and Statistical Manual of 
Mental disorders 5) ท่ีมารับบริการสะสมตั้งแตปงบประมาณ 2552 จนถึงในปงบประมาณ 2560 ท้ังรายเกาและรายใหม 
(สะสมมาตั้งแตป 2552 จนถึงปงบประมาณท่ีรายงาน) ท้ังรายเกาและรายใหม 

 (6) คาเปาหมาย: 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

 ≥ รอยละ 50 ≥ รอยละ 55 ≥ รอยละ 60 ≥ รอยละ 65 ≥ รอยละ 70 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
 

     รอยละของผูปวยจิตเวช เขาถึงบริการสุขภาพจิตท่ีไดมาตรฐาน (โรคซึมเศรา)  
  (A/B) x 100 

 A = จํานวนผูปวยโรคซึมเศราท่ีมารับบริการตั้งแตปงบประมาณ 2552 สะสมมาจนถึงปงบประมาณท่ีรายงาน 
 B = จํานวนผูปวยโรคซึมเศราคาดประมาณจากความชุกท่ีไดจากการสํารวจ 

 
 

    การจํานวนผูปวยโรคซึมเศรา  : 
 
    วิธีการคํานวณคาดประมาณการจํานวนผูปวยโรคซึมเศราไดจากการใชอัตราความชุกจากการสํารวจระบาดวิทยาของ
โรคซึมเศราป 2551 โดยกรมสุขภาพจิต ซึ่งสุมตัวอยางจากประชากรไทย อายุตั้งแต 15 ปข้ึนไป จํานวน 19,000 ราย กับฐานประชากร
ประจําป 2558 ท่ีมีอายุ 15 ปข้ึนไปของสํานักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย (ฐานขอมูลประชากร
ประจําปจะเปลี่ยนตามการประกาศใช โดยใชขอมูลท่ีใกลปจจุบันมากท่ีสุด) 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
 - ไมม-ี 
 
 

อัตราความชุก X จํานวนประชากร 
   ประจาํป 2558 100 
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(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

รอยละของผูปวยจิตเวช เขาถึงบริการสุขภาพจิต 
ท่ีไดมาตรฐาน (โรคซึมเศรา) 

รอยละ 36.76 44.14 48.50 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
  กรมสุขภาพจิต โดยโรงพยาบาลพระศรีมหาโพธ์ิเปนผูเก็บรวบรวมขอมูลรายงานการเขาถึงบริการของสถานบริการ
สาธารณสุขท่ัวประเทศ จากแหลงรายงานกลางของกระทรวงสาธารณสุข และหนวยงานหนวยบริการท่ีจัดสง ทําการรวมผลการดําเนินงาน
ในป 2560 เขากับผลการดําเนินงานของปงบประมาณ 2552-2559 (หรือปงบประมาณ 2552 จนถึง (สะสมมาตั้งแตป 2552 
จนถึงปงบประมาณท่ีรายงาน) ในฐานขอมูลการเขาถึงบริการโรคซึมเศรา โรงพยาบาลพระศรีมหาโพธ์ิ วิเคราะหเปนรายหนวยบริการ 
จังหวัด เขตสุขภาพ และประเทศ แลวนําเสนอผลท่ี www.thaidepression.com  

  ขอมูลท่ีตองสง ไดแก 1) วันท่ีเขารับการบริการ 2) คํานําหนา 3) ชื่อ 4) นามสกุล 5) เพศ 6) เลขที่บัตรประชาชน 
7) วันเดือนปเกิด 8) อําเภอ  9) จังหวัด 10) รหัสโรคซึมเศรา 11) คะแนน 9Q 12) คะแนน 8Q ซึ่งขอมูลเหลาน้ีมีอยูใน
ฐานขอมูล 50 แฟมแลว) 

  ในกรณีท่ีหนวยบริการสาธารณสุขในพ้ืนท่ีมีความประสงคจะขอสงขอมูลหรือรายงานมายังศูนยวิจัยและสารสนเทศ
โรคซึมเศรา โรงพยาบาลพระศรีมหาโพธ์ิ ดําเนินการไดดังน้ี  

1. สงรายงานเปนเอกสารตามแบบฟอรมท่ีกําหนดทางไปรษณียมายังศูนยวิจัยและสารสนเทศโรคซึมเศรา 
โรงพยาบาลพระศรีมหาโพธ์ิ ทีมงานจะบันทึกขอมูลตามรายการใหอยางครบถวน 

2. สงขอมูลจาก file ขอมูลแบบ excel หรือ word ท่ีสงผานทาง e-mail ท่ี E-mail : depression54@hotmail.com 
หรือ info@thaidepression.com หรือ copy ลง CD สงทางไปรษณีย 

3. การบันทึกทางโปรแกรมรายงานการดแูลเฝาระวังโรคซึมเศราทาง www.thaidepression.com สําหรับหนวยท่ีมี
ความพรอมและตองการบันทึกการบริการทาง Online 
  ท้ังน้ี กรมสุขภาพจิต โดยโรงพยาบาลพระศรีมหาโพธ์ิ จะรับดําเนินการรวบรวมพรอมประมวลผลเขากับฐานขอมลูโรคซมึเศรา 
จนกวาหนวยบริการในพ้ืนท่ีจะขอยกเลิกการสงตามขอ 1-2 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
รายงานทุกปงบประมาณ  2560 - 2564  (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป)   

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
 ชื่อ-สกุล : นายแพทยธรณินทร กองสุข  ผูอํานวยการโรงพยาบาลพระศรีมหาโพธ์ิ 
 โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 4535 2599   
 โทรศัพทมือถือ : 08 4558 5956 

(13) ผูจัดเก็บขอมูล:  
ชื่อ-สกลุ : นางจินตนา ลี้จงเพ่ิมพูน 
กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : ศูนยวิจัยและสารสนเทศโรคซมึเศรา โรงพยาบาลพระศรีมหาโพธ์ิ 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 4535 2599 

 โทรศัพทมือถือ : 08 1877 5751 
         E-mail : virgojinny12@gmail.com 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
     ตัวชี้วัดท่ี 19 รอยละของผูปวยจิตเวช เขาถึงบริการสุขภาพจิต
ท่ีไดมาตรฐาน (Autistic)     
 

    โรงพยาบาลยุวประสาทไวทโยปถัมภ 

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ   
 

    รพศ./รพท./รพช./รพสต. และโรงพยาบาล/ 
    สถาบันในสังกัดกรมสขุภาพจติ 

 

 (5) คําอธิบาย:  
     การเขาถึงบริการ หมายถึง การท่ีประชาชนผูซึ่งไดรับการวินิจฉัยวา เปนโรคออทิสติก ไดรับการบริการตามแนวทาง     
การดูแล ตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพระบบบริการสุขภาพจิตเวชสําหรับรพศ./รพท./รพช./รพสต. หรือไดรับการชวยเหลือ
ตามแนวทางมาตรฐานอยางเหมาะสมจากหนวยบริการทุกสถานบริการของประเทศไทย 
  ผูปวยออทิสติก หมายถึง เด็กอายุระหวาง 2-5 ป 11 เดือน 29 วัน ที่มีอาการสอดคลองกับโรคออทิสติก 
(Autistic) ตามมาตรฐานการจําแนกโรคระหวางประเทศขององคการอนามัยโลกฉบับที่ 10 (ICD – 10: International 
Classification of Diseases and Health Related Problems - 10) หมวด F84.0-84.9 หรือเทียบเคียงในกลุมโรคเดียวกัน
กับการวินิจฉัยตามเกณฑวินิจฉัยโรคของสมาคมจิตแพทยอเมริกัน ฉบับท่ี 5 (DSM-5: Diagnostic and Statistical Manual of 
Mental disorders 5) ท่ีมารับบริการสะสมตั้งแตปงบประมาณ 2555 จนถึงในปงบประมาณ 2564 

(6) คาเปาหมาย: 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

รอยละ 10 รอยละ 11 รอยละ 12 รอยละ 14 รอยละ 15 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
 
   รอยละการเขาถึงบริการโรคออทิสติก:    
 
 

วิธีการคํานวณคาดประมาณการจํานวนผูปวยโรคออทิสติก ไดจากการใชอัตราความชุกจากการสํารวจระบาดวิทยา
ของโรคออทิสติก ป 2558 โดยกรมสุขภาพจิต กับฐานประชากรประจําป 2558 ท่ีมีอายุ 2-5 ป 11 เดือน 29 วัน ของสํานัก
บริหารการทะเบียน กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทยสุขภาพจิต  

 (8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
        -ไมม-ี 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

รอยละของผูปวยจิตเวช เขาถึงบริการสุขภาพจิต 
ท่ีไดมาตรฐาน (Autistic)     
 

รอยละ 6.75 
ขอมูล

จากสปสช. 

7.61 
ขอมูล

จากสปสช. 

8.51 
ขอมูลจากdata 
center กรมสจ.

และHDC 

จํานวนผูปวยวินิจฉัย F84.xx อาย ุ2-5 ป 11 เดือน 29 วัน 
X 100 

จํานวนประชากรประจําป2558 อายุ 2-5 ป 11 เดือน 29 วัน 
X ความชุก 0.006 
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(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
 สถานบริการสารธารณสุขท่ัวประเทศบันทึกขอมูลผูปวยท่ีมารับบริการลงในฐานขอมูลกลางของกระทรวงสาธารณสุข 
(HDC) 

กรมสุขภาพจิต โดยโรงพยาบาลยุวประสาทไวทโยปถัมภและสํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิตเปนผูเก็บรวบรวม
ขอมูลรายงานการเขาถึงบริการของสถานบริการสาธารณสุขท่ัวประเทศ จากแหลงรายงานกลางของกระทรวงสาธารณสุขและ
data center กรมสุขภาพจิต และทําการรวมผลการดําเนินงานสะสมตั้งแตปงบประมาณ 2555 จนถึงในปงบประมาณ 2564 
เปนภาพรวมท้ังประเทศ 
  รูปแบบการจัดเก็บขอมูล ตามแบบเก็บขอมูลผูปวยโรค Autistic และ ADHD ซึ่งขอมูลเหลานี้มีอยูในฐานขอมูล 
50 แฟมแลว 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
รายงานทุกปงบประมาณ 2560 - 2564 (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป) 

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
  ชื่อ-สกุล : แพทยหญิงรัชนี ฉลองเก้ือกูล  ผูอํานวยการโรงพยาบาลยุวประสาทไวทโยปถัมภ 
   โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2384 3881-3   
  โทรศัพทมือถือ : 08 1921 8868 

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
1) ชื่อ-สกลุ : แพทยหญิงปรารถนา ชีวีวัฒน 

       กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : โรงพยาบาลยุวประสาทไวทโยปถัมภ 
       โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2384 3881-3 

        โทรศัพทมือถือ : 08 9770 5499 
                E-mail : childpsy.ahb.dmh@gmail.com 

2) ชื่อ-สกลุ : นางชุติมา ไกรอํ่า 
       กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : โรงพยาบาลยุวประสาทไวทโยปถัมภ 
       โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2384 3881-3 

        โทรศัพทมือถือ : 08 9200 7680 
                E-mail : childpsy.ahb.dmh@gmail.com 

_______________________________________________________________ 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 20 รอยละของผูปวยจิตเวช เขาถึงบริการสุขภาพจิต
ท่ีไดมาตรฐาน (ADHD) 

    โรงพยาบาลยุวประสาทไวทโยปถัมภ       

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ   
 

      รพศ./รพท./รพช./รพสต. และโรงพยาบาล/
สถาบันในสังกัดกรมสุขภาพจิต 

 (5) คําอธิบาย:  
     การเขาถึงบริการ หมายถึง การท่ีประชาชนผูซึ่งไดรับการวินิจฉัยวา เปนโรคสมาธิสั้น ไดรับการบริการตามแนวทาง   
การดูแลตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพระบบบริการสุขภาพจิตเวชสําหรับรพศ./รพท./รพช./รพสต. หรือไดรับการชวยเหลือ
ตามแนวทางมาตรฐานอยางเหมาะสมจากหนวยบริการทุกสถานบริการของประเทศไทย 
     ผูปวยสมาธิสั้น หมายถึง เด็กอายุระหวาง 6-15 ป 11 เดือน 29 วัน ท่ีมีอาการสอดคลองกับโรคสมาธิสั้น 
(Attention-deficit hyperactivity disorder) ตามมาตรฐานการจําแนกโรคระหวางประเทศขององคการอนามัยโลกฉบับท่ี 10 
(ICD – 10: International Classification of Diseases and Health Related Problems - 10) หมวด F90.0-90.9 หรือ
เทียบเคียงในกลุมโรคเดียวกันกับการวินิจฉัยตามเกณฑวินิจฉัยโรคของสมาคมจิตแพทยอเมริกัน ฉบับท่ี 5 (DSM-5: Diagnostic 
and Statistical Manual of Mental disorders 5) ท่ีมารับบริการสะสมตั้งแตปงบประมาณ 2555 จนถึงในปงบประมาณ 2564 

(6) คาเปาหมาย: 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
รอยละ 8 รอยละ 9 รอยละ 10 รอยละ 12 รอยละ 15 

(7) สูตร/วิธีการคํานวณ:  
 

     รอยละการเขาถึงบริการโรค ADHD:  
 
 
    วิธีการคํานวณคาดประมาณการจํานวนผูปวยโรคสมาธิสั้น ไดจากการใชอัตราความชุกจากการสํารวจระบาดวิทยาของ
โรคสมาธิสั้น ป 2558 โดยกรมสุขภาพจิต กับฐานประชากรประจําป 2558 ที่มีอายุ 6-15 ป 11 เดือน 29 วัน ของสํานัก
บริหารการทะเบียน กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
      -ไมม-ี 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

รอยละของผูปวยจิตเวช เขาถึงบริการสุขภาพจิต 
ท่ีไดมาตรฐาน (โรคสมาธิสั้น) 

รอยละ 1.44 
ขอมูลจากสปสช. 

1.51 
ขอมูลจากสปสช. 

3.97 
ขอมูลจากdata 
centerกรมสจ.

และHDC 

 

 

จํานวนผูปวยวินิจฉัย F90.xx อาย ุ6-15 ป 11 เดือน 29 วัน 
X 100 จํานวนประชากรประจําป 2558 อายุ 6-15 ป 11 เดือน 29 วัน 

X ความชุก 0.054 

_______________________________________________________________ 



คําอธิบายตัวชี้วัดการดําเนินงานภายใตแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต 
ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) 

 

 

45 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
สถานบริการสารธารณสุขทั่วประเทศบันทึกขอมูลผู ปวยที่มารับบริการลงในฐานขอมูลกลางของกระทรวง

สาธารณสุข (HDC) 
กรมสุขภาพจิต โดยโรงพยาบาลยุวประสาทไวทโยปถัมภและสํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิตเปนผูเก็บรวบรวม

ขอมูลรายงานการเขาถึงบรกิารของสถานบริการสาธารณสุขท่ัวประเทศ จากแหลงรายงานกลางของกระทรวงสาธารณสุขและ
data center กรมสุขภาพจิต และทําการรวมผลการดําเนินงานสะสมตั้งแตปงบประมาณ 2555 จนถึงในปงบประมาณ 2564 
เปนภาพรวมท้ังประเทศ 

รูปแบบการจัดเก็บขอมูล ตามแบบเก็บขอมูลผูปวยโรค Autistic และ ADHD ซึ่งขอมูลเหลาน้ีมีอยูในฐานขอมูล 50 แฟม 
 
(11) ระยะเวลาการรายงาน:  

รายงานทุกปงบประมาณ 2560 - 2564 (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป) 

(12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
 ชื่อ-สกุล : แพทยหญิงรัชนี ฉลองเก้ือกูล  ผูอํานวยการโรงพยาบาลยุวประสาทไวทโยปถัมภ 
  โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2384 3881-3   
 โทรศัพทมือถือ : 08 1921 8868 

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
1) ชื่อ-สกลุ : แพทยหญิงปรารถนา ชีวีวัฒน 
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : โรงพยาบาลยุวประสาทไวทโยปถัมภ 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2384 3881-3 

     โทรศัพทมือถือ : 08 9770 5499 
             E-mail : childpsy.ahb.dmh@gmail.com 

2) ชื่อ-สกลุ : นางชุติมา ไกรอํ่า 
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : โรงพยาบาลยุวประสาทไวทโยปถัมภ 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2384 3881-3 

     โทรศัพทมือถือ : 08 9200 7680 
    E-mail : childpsy.ahb.dmh@gmail.com 

_______________________________________________________________ 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 21 รอยละของผูปวยจิตเวชยาเสพติดท่ีหยุดเสพ
ตอเนื่อง 3 เดือน หลังจําหนายจาก การบําบัดรักษา (3 month 
remission rate)     
 

    สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ   
 
 

    หนวยบริการจิตเวช  13 แหง 
   (ยกเวน  หนวยบริการจิตเวชเด็ก 6 แหง)   

 

 (5) คําอธิบาย:  
ผูปวยจิตเวชยาเสพติด หมายถึง  ผูปวยจิตเวชท่ีเขารับการบําบัดรักษาและไดรับการวินิจฉัยเปนผูเสพ (Abuse) หรือ

ผูติด (Dependence) ยาเสพติด โดยสมัครใจดวยตัวเอง หรือผูปกครอง, ญาติ, ผูนําชุมชน นําสงเขารับการรักษา 
ประชากรกลุมเปาหมาย หมายถึง ผูปวยจิตเวชยาเสพติดที่รับการบําบัดรักษา ระบบสมัครใจ และบังคับบําบัด

แบบไมควบคุมตัว จากสถานบริการสุขภาพ สังกัดกระทรวงสาธารณสุข  
ระบบขอมูลการบําบัดรักษาและฟนฟูผูติดยาเสพติดของประเทศ  (บสต.) หมายถึง ระบบการรายงานขอมูลของ

ผูปวยจิตเวชยาเสพติดท่ีเขารับการบําบัดรักษา และผลการติดตามผูปวยภายหลังจากการบําบัดรักษา ผานเครือขาย Internet 
หนวยบริการจิตเวช หมายถึง สถาบัน/โรงพยาบาลในสังกัดกรมสุขภาพจิต ยกเวน สถาบันราชานุกูล สถาบัน

พัฒนาการเด็กราชนครินทร สถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุนราชนครินทร โรงพยาบาลยุวประสารทไวทโยปถัมภ สถาบันสุขภาพจิต
เด็กและวัยรุนภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และสถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุนภาคใต 

(6) คาเปาหมาย: 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

- - รอยละ 93 - รอยละ 94 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
 

จํานวนผูปวยจติเวชยาเสพติดท่ีเขารับการบําบัดรักษาและหยุดเสพตอเน่ือง 
เปนระยะเวลา 3 เดือน หลังจําหนายจากการบําบัดรักษา 

 
 

X 100 
จํานวนผูปวยจติเวชยาเสพติดท่ีเขารับการบําบัดรักษาและไดรบัการจําหนายตามเกณฑท่ีกําหนด 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
 -  ไมม ี- 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

รอยละของผูปวยจิตเวชยาเสพติดท่ีหยุดเสพตอเน่ือง 
3 เดือนหลังจําหนายจากการบําบัดรักษา  
(3-Month Remission Rate) 

รอยละ - - 95.89 
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(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
1. หนวยงานท่ีดําเนินงานและรับการประเมินหลัก : หนวยบริการจิตเวช 13 แหง  
   - ดําเนินงานบําบัดรักษาและฟนฟูสมรรถภาพผูปวยจิตเวชยาเสพติดท่ีมีโรครวมทางจิตเวช ตามตัวช้ีวัดท่ีกําหนด 
   - รวมพัฒนาบุคลากรดานคุณภาพการบําบัดและฟนฟูสมรรถภาพผูปวยจิตเวชยาเสพติด  
   - รวมสนับสนุนองคความรูและแนวทางมาตรฐานการบําบัดและฟนฟูสมรรถภาพผูปวยจิตเวชยาเสพติด  
   - บันทึกขอมูลการบําบัดรักษาผูปวยจิตเวชยาเสพติด ในระบบขอมูลการบําบัดรักษา และฟนฟูผูติดยาเสพติดของ 
    ประเทศ  (บสต.) ทุกเดือน   

2. หนวยงาน PM หลัก : สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 
   - ประชุมช้ีแจงคณะทํางานในการดําเนินงานดานการบําบัดและรักษา ฟนฟูผูปวยจิตเวชยาเสพติด  
   - วิเคราะหปญหาอุปสรรคและจัดทําขอเสนอในการขับเคลื่อนการดําเนินงานดานการบําบัดและรักษาฟนฟูผูปวยจิตเวช

ยาเสพติด  
   - พัฒนาบุคลากรดานการบําบัดและฟนฟูสมรรถภาพผูปวยจิตเวชยาเสพติด 
   - สนับสนุนองคความรูดานการบําบัดและฟนฟูสมรรถภาพผูปวยจิตเวชยาเสพติด  
   - สรุปผลและรายงานตามตัวช้ีวัดการดําเนินงานในภาพรวม รายเดือน รายไตรมาส และรายป  
    - ดําเนินการรวบรวมขอมูลจากผูรับบริการ ตามรายงานขอมูลการบําบัดรักษาผูปวยจิตเวชยาเสพติด ในระบบขอมูล  
  การบําบัดรักษ และฟนฟูผูติดยาเสพติดของประเทศ (บสต) จากหนวยบริการจิตเวชในสังกัดกรมสุขภาพจิต 13 แหง    
 ยกเวน  สถาบันราชานุกูล   สถาบันพัฒนาการเด็กราชนครินทร  สถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุนราชนครินทร
 โรงพยาบาลยุวประสาทไวทโยปถัมภ สถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุนภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และสถาบัน
 สุขภาพจิตเด็กและวัยรุนภาคใต 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
 รายงานผลการดําเนินงาน 2 ครั้ง คือ 

1.  ระยะกลางแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2562)  
2. ระยะสิ้นแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564)   

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
1) ชื่อ-สกลุ : นายแพทยบุรินทร สุรอรณุสมัฤทธ์ิ  ผูอํานวยการสํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจติ   
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8207 ตอ 55207 
    โทรศัพทมือถือ : 08 9666 7533 
    E-mail : ahb.dmh@gmail.com  
2) ชื่อ-สกลุ : แพทยหญิงบุญศิริ  จันศิริมงคล     
    ตําแหนง : หัวหนาศูนยอํานวยการปองกันและปราบปรามยาเสพติด สํานักบรหิารระบบบริการสขุภาพจิต 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8074      
    โทรศัพทมือถือ : 08 9140 3384 

(13) ผูจัดเก็บขอมูล:  
1) ชื่อ-สกลุ : นางกฤษณา  จันทรตรี        
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : ศูนยอํานวยการปองกันและปราบปรามยาเสพติด สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8167     
    โทรศัพทมือถือ : 08 1174 6631 

2) ชื่อ-สกลุ : นางธันยพร  เสรลีัดดานนท     
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : ศูนยอํานวยการปองกันและปราบปรามยาเสพติด สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8047      
    โทรศัพทมือถือ : 08 6898 9084 

_______________________________________________________________ 
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3) ชื่อ-สกลุ  : นางสาวอุษา  เขตรเข่ือน        
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : ศูนยอํานวยการปองกันและปราบปรามยาเสพติด สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8047      
    โทรศัพทมือถือ : 08 5862 2712 
4) ชื่อ-สกลุ  : นางสาวศรีแพร  หนูแกว        
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : ศูนยอํานวยการปองกันและปราบปรามยาเสพติด สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8047      
    โทรศัพทมือถือ : 08 6767 6338 
5) ชื่อ-สกลุ  : นางสาววชิราภรณ   มุสิกา     
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : ศูนยอํานวยการปองกันและปราบปรามยาเสพติด สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8047      
    โทรศัพทมือถือ : 08 7224 1664 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 22 รอยละของผูพยายามฆาตัวตายไดรับการเฝา
ระวัง และติดตามดูแลเพ่ือปองกันการฆาตัวตายซํ้า  
 

    โรงพยาบาลจิตเวชขอนแกนราชนครินทร /  
สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ  
 

    หนวยบริการจิตเวช 13 แหง (ยกเวนหนวยบริการ
จิตเวชเด็ก 6 แหง) / ศูนยสุขภาพจิตท่ี 1 - 13 

 

 (5) คําอธิบาย:  
     ผูพยายามฆาตัวตาย หมายถึง ผูกระทําการปลิดชีวิตตนเอง โดยสมัครใจ มุงหวังใหตนเองจบชีวิต เพื่อใหหลุดพน
จากการบีบคั้นหรือความคับของใจท่ีเกิดข้ึนในชีวิต ซึ่งอาจจะกระทําอยางตรงไปตรงมา หรือกระทําโดยออม ดวยวิธีการตางๆ 
แตไมเสียชีวิตดวยเหตุใดก็ตาม 
     การเฝาระวังและติดตามดูแลเพ่ือปองกันการฆาตัวตายซํ้า หมายถึง ผูพยายามฆาตัวตายท่ีมารับบริการในหนวยบริการ
สาธารณสุข จะตองไดรับการคัดกรอง เฝาระวังดวยวิธีการ และ/หรือเครื่องมือสําหรับบุคลากรสาธารณสุข และไดรับบริการ
ตรวจรักษาตามอาการและไดรับการดูแลดานสังคมจิตใจ ตามลักษณะปญหา หรืออาการท่ีพบ ไดแก การใหยา สุขภาพจิตศึกษา 
การใหการปรึกษา การทําจิตบําบัด ฯลฯ เมื่อจําหนายกลับสูชุมชน ตองไดรับการติดตามเยี่ยมบานโดยบุคลากรสาธารณสุข 
และ/หรือนัดมาติดตามประเมินอาการท่ีสถานบริการ (Follow up) อยางนอยหน่ึงครั้ง ภายใน 15-30 วัน ตามสภาพความรุนแรง
ของปญหาและความตองการของผูรับบริการ  
     พ้ืนท่ีเปาหมาย หมายถึง พ้ืนท่ีทุกจังหวัดในประเทศไทย ( ขอมูลไดจาก สสจ.และ หนวยบริการ/สถานพยาบาลของ รพศ./
รพท./รพช./รพสต. และ รพ./สถาบันจิตเวชในสังกัดกรมสุขภาพจิต) 
     หนวยบริการจิตเวช หมายถึง สถาบัน/โรงพยาบาลในสังกัดกรมสุขภาพจิต ยกเวน สถาบันราชานุกูล สถาบันพัฒนาการ
เด็กราชนครินทร สถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุนราชนครินทร โรงพยาบาลยุวประสาทไวทโยปถัมภสถาบันพัฒนาการเด็ก
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และสถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุนภาคใต  
     ศูนยสุขภาพจิต หมายถึง ศูนยสุขภาพจิตท่ี 1 – 13 
     ระบบฐานขอมูล รง.506 S หมายถึง ระบบของการจัดเก็บขอมูลผูพยายามทํารายตนเอง เพ่ือใชสําหรับติดตามเฝา
ระวังอยางตอเน่ือง ซึ่งจะเริ่มจัดเก็บขอมูลตั้งแตผูปวยมารับบริการ และติดตามไปจนจําหนายออกจากสถานบริการ และหรือ เมื่อไปเยี่ยม
บาน และทําการบันทึกรายงานลงใน แบบรายงาน รง.506 S ระบบ Online บน websitesuicidethai.com 
     ผูพยายามฆาตัวตาย ท่ีมารับบริการคร้ังแรก หมายถึง ผูพยายามทํารายตนเองท่ีมารับบริการเปนครั้งแรกของ
หนวยงาน น้ัน ๆ และมีการบันทึกลงใน รง.506 S ในชวงระหวางปงบประมาณน้ัน ๆ 
 
 (6) คาเปาหมาย: 

ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
รอยละ 30 รอยละ 40 รอยละ 50 รอยละ 60 รอยละ 70 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:  

 

จํานวนผูพยายามฆาตัวตายไดรับการติดตาม/เยี่ยมบานอยาง
ตอเน่ืองในระบบฐานขอมูล รง.506 S รายป  

 
X 100 

จํานวนผูพยายามฆาตัวตายท่ีมารบบริการครั้งแรกท้ังหมดของ
หนวยงานในระบบฐานขอมลู รง.506 S รายป 
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(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
     1. สําหรับขอมูล 43 แฟม จะเปนการรายงานท่ีพบขอมูลการลงรหัสการทํารายตนเองเฉพาะในครั้งแรกท่ีผูท่ีฆาตัวตาย
มารับบริการ แต จะไมสามารถติดตามผลของการติดตามเยี่ยมบาน ติดตามได เน่ืองจากการลงรหัสโรคจะเปลี่ยนไปตามอาการ
หรือปญหาสุขภาพท่ีไดรับบริการ จึงเปนอุปสรรคตอการเก็บขอมูลไดครอบคลุม 
     2. ระบบฐานขอมูล รง.506 S จําเปนตองอาศัยความรวมมือและตระหนักถึงความสําคัญของการลงบันทึกทุกรายท่ี
พบผูท่ีฆาตัวตาย และมีการรายงานตามระยะเวลาท่ีกําหนด 
     3. การลงรายงานการฆาตัวตาย ยังคงเปนตราบาปสําหรับครอบครัว ผูที่เกี่ยวของ อาจมีผลตอการลงบันทึกขอมูล
ใหครบทุกราย 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

รอยละของผูพยายามฆาตัวตายไดรับการเฝาระวัง
และตดิตามดูแลเพ่ือปองกันการฆาตัวตายซ้าํ 
 

รอยละ NA NA 55.90    

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
1. ดวยระบบฐานขอมูลสุขภาพ 43 แฟม บางพ้ืนท่ีอยูในระหวางการพัฒนาใหมีความสมบูรณ  เพ่ือใหเกิดความครอบคลุม

การดําเนินงาน จึงขอใหแตละพ้ืนท่ีบันทึกการเฝาระวังการทํารายตัวเอง (รง.506 S) สําหรับผูทํารายตนเอง ท่ีมารับบริการ 
ณ สถานบริการ โดยผูบันทึกไดแก สสจ./รพศ./รพท./รพช./รพ.สต. 

2. หนวยบริการสุขภาพจิตในสังกัดกรมสุขภาพจิต บันทึกขอมูลผานระบบฐานขอมูล รง.506 S ผานทาง 
www.suicidethai.com 

3. หนวยงานในสังกัดกรมสุขภาพจิตแตละเขตสุขภาพ (หนวยรวม) ดําเนินการรวบรวมเอกสาร/หลักฐานตามท่ีระบุไว 
จัดสงไปท่ีศูนยปองกันการฆาตัวตาย ตามระยะเวลาท่ีกําหนดโรงพยาบาลจิตเวชขอนแกนราชนครินทร รวมกับ สํานักยุทธศาสตร
สุขภาพจิต กรมสุขภาพจิตเปนผูวิเคราะหขอมูลในแตละพ้ืนท่ีและทําการเปรียบเทียบอัตราของผูพยายามฆาตัวตายท่ีไดรับ
บริการบําบัดรักษาและติดตามดูแลอยางตอเนื่อง ซึ่งจะรายงานขอมูลเปนรายจังหวัด เขตบริการสุขภาพและประเทศ 
ท่ี www.suicidethai.com 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
รายงานทุกปงบประมาณ 2560 - 2564 (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป) 

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
1) ชื่อ-สกลุ : นายแพทยประภาส อุครานันท  ผูอํานวยการโรงพยาบาลจิตเวชขอนแกนราชนครินทร   
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 4320 9999 ตอ 63111  
    โทรศัพทมือถือ : 08 9949 4885 
    E-mail : pat_ukn@yahoo.com 
2) ชื่อ–สกุล : นายแพทยบุรินทร สุรอรณุสมัฤทธ์ิ  ผูอํานวยการสํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจติ     
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8207 ตอ 55207 
    โทรศัพทมือถือ : 08 9666 7533 
    E-mail : ahb.dmh@gmail.com  
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(13) ผูจัดเก็บขอมูล:  
1) ชื่อ-สกลุ : นายแพทยศักรินทร แกวเฮา    
    กอง/หนวยงานท่ีสังกัด ศูนยปองกันการฆาตัวตายแหงชาติ  โรงพยาบาลจิตเวชขอนแกนราชนครนิทร 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 4320  9999 ตอ 63308  
2) ชื่อ-สกลุ : นางอรพิน ยอดกลาง    
    กอง/หนวยงานท่ีสังกัด ศูนยปองกันการฆาตัวตายแหงชาติ  โรงพยาบาลจิตเวชขอนแกนราชนครนิทร 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 4320 9999 ตอ 63308   
    โทรศัพทมือถือ : 09 4905 8877 
3) ชื่อ-สกลุ : นายสมภาวรรณ ภาคภูม ิ  
    กอง/หนวยงานท่ีสังกัด ศูนยคอมพิวเตอร  โรงพยาบาลจติเวชขอนแกนราชนครินทร 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 4320 9999 ตอ 63150 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 23 รอยละของผูประสบภาวะวิกฤตกลุมเสี่ยงไดรับ
การติดตามเยียวยาดานจิตใจอยางนอย 2 คร้ัง หรือจนกวาจะหมด
ความเสี่ยง 
 

    โรงพยาบาลจิตเวชสงขลาราชนครินทร /  
    สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ 
 
 

    หนวยบริการจิตเวช 13 แหง และ 

    ศูนยสุขภาพจิตท่ี 1–13 

    (ยกเวน หนวยบริการจิตเวชเด็ก 6 แหง)  
 

 (5) คําอธิบาย:  
 ผูประสบภาวะวิกฤตกลุมเสี่ยง หมายถึง ผูประสบภัยพิบัติหรือบุคคลในครอบครัวท่ีไดรับผลกระทบ                

จากสถานการณวิกฤตท่ีจัดเปนกลุมเสี่ยงตอโอกาสเกิดปญหาสุขภาพจิต 4 กลุม ท่ี PM แจงเตือนและท่ีพ้ืนท่ีรายงานให PM ทราบ
ประกอบดวย  

1. ผูบาดเจ็บท่ีไดรับการรักษาแบบผูปวยในโรงพยาบาล รวมถึงผูท่ีไดรับผลกระทบท่ีมี ความพิการและทุพลภาพ 
2. ครอบครัวของผูเสียชีวิต (หนวยการนับ นับการประเมินสมาชิกในครอบครัวเปนราย) 
3. เด็กท่ีประสบภัยพิบัติ หมายถึง เด็กท่ีมีอายุตั้งแต 0 - 17 ปท่ีประสบภัยพิบัติ เชน เด็กท่ีไดรับบาดเจ็บจากเหตุการณ 

เด็กท่ีพอแมผูปกครองเสียชีวิต เด็กท่ีพบหรือเห็นเหตุการณ เด็กที่พอแมผูปกครองหรือผูเลี้ยงดูถูกทํารายไดรับบาดเจ็บ 
เด็กท่ีไดรับผลกระทบอยางรุนแรงจากเหตุการณ  

4. ผูพิการและสูงอายุท่ีไมมีผูดูแล 
 แหลงท่ีมาของขอมูล สํานักงานสาธารณสุขฉุกเฉิน (สธฉ.), กรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย (ปภ.), กลุมงานสื่อสาร

สังคม กองสุขภาพจิตสังคม กรมสุขภาพจิต เว็บไซตขาวสุขภาพจิตประจําวัน และสื่ออ่ืนๆ ท่ีมีผลเปน social impact 
 การชวยเหลือเยียวยาจิตใจ หมายถึง การใหความชวยเหลือทางดานจิตใจและสังคม แกผูประสบภาวะวิกฤต     

จากภัยพิบัติ โดยใชกระบวนการตางๆ ท่ีมีหลักฐานทางวิชาการ เชน การปฐมพยาบาลทางจิตใจ การใหการปรึกษา           
การเสริมสรางความเขมแข็งทางใจ การปรับเปลี่ยนความคิดและพฤติกรรม การบําบัดรักษาเฉพาะอ่ืนๆ รวมถึงการประสาน  
การสงตอเครือขายตามสภาพปญหาของแตละบุคคล เพ่ือใหเกิดความสมดุลดานจิตใจ สามารถปรับตัวและกลับมาดําเนิน
ชีวิตประจําวันไดตามปกติ (ตามคูมือการปฏิบัติงานทีมชวยเหลือเยียวยาจิตใจ ผูประสบภาวะวิกฤตคูมือการปฏิบัติงาน         
ทีมชวยเหลือเยียวยาจิตใจผูประสบภาวะวิกฤต)  

 ผูประสบภาวะวิกฤตกลุมเสี่ยงไดรับการติดตามดูแลเยียวยาดานจิตใจอยางนอย 2 คร้ังหรือจนกวาจะหมด 
ความเสี่ยง หมายถึง ผูประสบภาวะวิกฤตกลุมเสี่ยงไดรับการประเมินภาวะสุขภาพจิตและเยียวยาดานจิตใจ (ตามมาตรฐาน/ 
คูมือการปฏิบัติงานทีมชวยเหลือเยียวยาจิตใจผูประสบภาวะวิกฤต) และเมื่อพบวามีความเสี่ยงตอการเกิดปญหาสุขภาพจิต 
จะตองไดรับการติดตามดูแลตอเน่ือง อยางนอย 2 คร้ัง หรือมีการประสานการสงตอเครือขาย/เขาสูระบบบริการอื่นๆ 
ท่ีเก่ียวของ 

 ทีมใหการชวยเหลือเยียวยาจิตใจผูประสบภาวะวิกฤต (Mental Health Crisis Assessment and 
Treatment Team: MCATT) หมายถึง ทีมสหวิชาชีพท่ีใหการชวยเหลือทางดานจิตใจผูประสบภาวะวิกฤต ไดแก แพทย 
พยาบาลจิตเวช เภสัชกร นักจิตวิทยาคลินิก/นักจิตวิทยา นักสังคมสงเคราะห นักวิชาการสาธารณสุข ผูรับผิดชอบงานดานสุขภาพจิต
และผูท่ีเก่ียวของ 

 ระดับทีม  MCATT มี 3 ระดับ ดังน้ี 
 1. ทีมระดับอําเภอ หมายถึง ทีม MCATT ประจําพ้ืนท่ีในระดับอําเภอ ประกอบดวย สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ 

โรงพยาบาลชุมชน โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล และศูนยบริการสาธารณสุขบทบาทคือ พ่ีเลี้ยงดานวิชาการ วางแผน
พัฒนาเครือขายดําเนินงานวิกฤตสุขภาพจิต ประสานงาน การดําเนินงาน และชวยเหลือรับสงตอการดูแลรักษาท่ี  เฉพาะทาง 
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 2. ทีมระดับจังหวัด หมายถึง ทีม MCATT ประจําพ้ืนท่ีระดับจังหวัด ประกอบดวย สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด 
โรงพยาบาลศูนย โรงพยาบาลท่ัวไป สถานบริการสุขภาพ โรงพยาบาลสังกัดสํานักอนามัย สังกัดสํานักการแพทย 
กรุงเทพมหานคร หรือผูแทนผูรับผิดชอบงานสุขภาพจิตระดับจังหวัดบทบาทคือ พ่ีเลี้ยงดานทักษะ พัฒนาเครือขายดําเนินงาน
วิกฤติสุขภาพจิต เช่ือมโยงการทํางานกับเขตสุขภาพ และรับสงตอในกรณีท่ีเครือขายไมสามารถดูแลได 

 3. ทีมระดับกรมสุขภาพจิต หมายถึง ทีม MCATT ท่ีทําหนาท่ีสนับสนุนและใหการชวยเหลือพ้ืนท่ีในจังหวัดท่ีรับผิดชอบ
ประกอบดวย โรงพยาบาลจิตเวช ศูนยสุขภาพจิต และหนวยงานสวนกลางในสังกัดกรมสุขภาพจิต บทบาท คือ การวางแผน
และดําเนินงานใหบริการวิกฤตสุขภาพจิตในพ้ืนท่ีประสบภัย รวมกับเครือขายในพ้ืนท่ี 

 ทีม MCATT ท่ีมีคุณภาพมาตรฐาน หมายถึง ทีม MCATT ท่ีมีคุณภาพมาตรฐาน ตามมาตรฐานทีมใหการชวยเหลือ
เยียวยาจิตใจผูประสบภาวะวิกฤต 

 มาตรฐานทีมใหการชวยเหลือเยียวยาจิตใจผูประสบภาวะวิกฤต หมายถึง ขอกําหนดเก่ียวกับคุณลักษณะและ
แนวทางปฏิบัติท่ีพึงประสงคของทีม MCATTเพ่ือพัฒนาการปฏิบัติงานของทีมใหมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานท่ีกําหนด 
ประกอบดวย 3 มาตรฐาน ดังน้ี 

 1. มาตรฐานดานการบริหารจัดการ หมายถึง มาตรฐานท่ีกําหนดเก่ียวกับการบริหารจัดการทีม ไดแก โครงสรางทีม 
การกําหนดบทบาทหนาท่ี ความรูความสามารถในการปฏิบัติงาน การเตรียมความพรอมของบุคลากรผูปฏิบัติงาน การซอมแผน 
ตลอดจนเวชภัณฑ วัสดุอุปกรณท่ีจําเปนท่ีสามารถใชในการปฏิบัติงานไดอยางทันทวงทีและมีประสิทธิภาพ 

  2. มาตรฐานดานการปฏิบัติงาน หมายถึง มาตรฐานท่ีแสดงถึงภารกิจในการใหการชวยเหลือเยียวยาจิตใจ  
ผูประสบภาวะวิกฤต ไดแก การสื่อสารประชาสัมพันธความรูดานสุขภาพจิต การคนหาและติดตามดูแลตอเน่ืองผูประสบภาวะวิกฤต
กลุมเสี่ยงตอการเกิดปญหาสุขภาพจิต การใหการชวยเหลือเยียวยาจิตใจตามระยะของการเกิดภัยพิบัติและสงตอรวมท้ัง
สนับสนุนและเปนท่ีปรึกษาแกเครือขาย    

 3. มาตรฐานดานการติดตามประเมินผล หมายถึง มาตรฐานท่ีแสดงถึงคุณภาพในการรายงานผลการปฏิบัติงาน 
การวิเคราะหขอมูลจากการปฏิบัติงาน และการนิเทศติดตามการดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพและเปนไปตามมาตรฐาน 

 วิกฤตสุขภาพจิต หมายถึง ภาวะเสียสมดุลทางอารมณและจิตใจจากสถานการณหรือเหตุการณวิกฤตท่ีเกิดข้ึน     
ทําใหเกิดความวาวุนสับสนและความผิดปกติท่ีไมสามารถจะใชวิธีคิดและการปฏิบัติท่ีเคยใชไดในภาวะปกติ โดยเกิดจากภัยพิบัติ
ท่ีเปนสาธารณภัย เชน อุทกภัย ดินโคลนถลม วาตภัย แผนดินไหวและอาคารถลม คลื่นสึนามิ สารเคมีและวัตถุอันตราย        
ภัยพิบัติจากการกระทําของมนุษย เปนตน 

 ภัยพิบัติ หมายถึง เหตุการณหรือปรากฏการณท่ีเกิดข้ึนโดยธรรมชาติหรือโดยมนุษยอยางฉับพลันทันทีกอใหเกิด
ผลกระทบท่ีมีอันตรายรุนแรงตอบุคคล ครอบครัวชุมชนจนถึงระดับประเทศชาติและทําใหระบบการดูแลรักษาท่ีมีอยูเดิม     
ชะงักลงหรือเพ่ิมความตองการในการชวยเหลือจากหลายหนวยงานเพ่ือใหกลับฟนคืนสูสภาพปกติ (นิยามขององคการอนามัยโลก 
(WHO) และ The Joint Commission on Accreditation of Healthcare Organization (JCAHO))   

   ภัยพิบัติแบงเปน 2 ประเภทคือ 
1. ภัยพิบัติทางธรรมชาติ ไดแก อุทกภัย โคลนถลม วาตภัย คลื่นสึนามิ การเกิดไฟปา แผนดินไหวและโรคระบาด  

     2. ภยัพิบัติจากการกระทําของมนุษย ไดแก อุบัติเหตุหมู ไฟไหม การรั่วไหลของสารเคมี นิคมอุตสาหกรรม หมอกควัน 
บอขยะไหม ภัยแลง สถานการณความไมสงบในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต สถานการณวิกฤตทางการเมือง เหตุการณกอการราย 
กรณีจับตัวประกัน รวมท้ัง Social crisis ท่ีมีผลกระทบตอการรับรูตอสังคมเปนวงกวาง เปนตน 

อุบัติเหตุหมู (Mass casualty incident: MCI) หมายถึง เหตุการณท่ีไมคาดคิดท่ีมีผูบาดเจ็บเสียชีวิตเกิดข้ึนพรอมกัน
จํานวนมากโดยมีผูเสียชีวิตพรอมกันมากกวา 5 คนหรือบาดเจ็บพรอมกันมากกวา 15 คน ตามคําจํากัดความของสํานักระบาด
วิทยา กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุขและทีม EMS ประเมินเบ้ืองตนแลวพบวาผูประสบภัยจําเปนตองไดรับการเยียวยา
จิตใจจากทีม MCATTหรือเปนอุบัติเหตุท่ีพิจารณาแลวเห็นวามีผลกระทบตอจิตใจของคนในสังคม 

Social crisis หมายถึง วิกฤตหรือความขัดแยงท่ีมาจากการเปลี่ยนแปลงของสังคม จนเกิดผลกระทบดานลบ        
ตอโครงสรางชีวิตและความเปนอยูของสังคม จัดเปน social impact ซึ่งเหตุการณ ท่ีเกิดข้ึนตองเปนขาวสะเทือนความรูสึก  
ของมวลชน โดย PM แจงเตือนและ/หรือพ้ืนท่ีรายงานให PM ทราบ และทีม MCATT จําเปนตองลงพ้ืนท่ีเพ่ือใหการชวยเหลือ
เยียวยาจิตใจผูท่ีไดรับผลกระทบ 
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 (6) คาเปาหมาย: 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

- - รอยละ 60 - รอยละ 70 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
จํานวนผูประสบภาวะวิกฤติกลุมเสี่ยงเฉพาะท่ี PM แจงเตือนและพ้ืนท่ีรายงานให PM ทราบ  
ไดรับการตดิตามดูแลเยียวยาดานจิตใจอยางนอย 2 ครั้งหรือจนกวาจะหมดความเสี่ยง 

 

จํานวนผูประสบภาวะวิกฤตกลุมเสี่ยงเฉพาะท่ี PM แจงเตือน 
และพ้ืนท่ีรายงานให PM ทราบท้ังหมด 

 

คําอธิบายสูตร 

 ตัวต้ัง คือ จํานวนผูประสบภาวะวิกฤติกลุมเสี่ยงเฉพาะท่ี PM แจงเตือนและพ้ืนท่ีรายงานให PM ทราบ ไดรับการติดตามดูแล
เยียวยาดานจิตใจอยางนอย 2 ครั้งหรือจนกวาจะหมดความเสี่ยง 
 ตัวหาร คือ จํานวนผูประสบภาวะวิกฤตกลุมเสี่ยงเฉพาะท่ี PM แจงเตือนและพ้ืนท่ีรายงานให PM ทราบท้ังหมด 

 (8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิตจะทําหนาท่ีเฝาระวังสถานการณ และเมื่อเกิดเหตุการณจะทําการตรวจสอบ

เหตุการณ และใหขอมูลของเหตุการณท่ีเกิดจากภัยพิบัติทางธรรมชาติและภัยพิบัติจากการกระทําของมนุษยน้ันๆ โดยการแจง
เตือนในกลุมไลนทีมวิกฤตและปรองดอง เพ่ือใหสถาบัน/โรงพยาบาลจิตเวชและ ศูนยสุขภาพจิตในเขตสุขภาพท่ีเก่ียวของ  ไดรับ
ทราบและบูรณาการการทํางานรวมกันระหวางสถาบัน/โรงพยาบาลจิตเวชและศูนยสุขภาพจิต 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลงั 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

    รอยละของผูประสบภาวะวิกฤตกลุมเสี่ยงเขาถึง
บริการสุขภาพจิต  
 

รอยละ N/A 80.96 99.66 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
1. แหลงขอมูลจากโรงพยาบาล/สถาบันในสังกัดกรมสุขภาพจิต 13 แหง และศูนยสุขภาพจิตท่ี 1 - 13 (ยกเวน หนวยบริการ

จิตเวชเด็ก 6 แหง) โดยเก็บขอมูลสรุปรายงานความกาวหนาและผลการดําเนินงานราย 6 เดือน 

2. การประสานและติดตามการดําเนินงานกับผูรับผิดชอบของสถาบัน/โรงพยาบาลจิตเวชในสังกัดกรมสุขภาพจิต    

13 แหง และผูรับผิดชอบของศูนยสุขภาพจิตท่ี 1-13 (ยกเวน หนวยบริการจิตเวชเด็ก 6 แหง) ในการรวบรวมเอกสาร/หลักฐานเอกสาร 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
 รายงานผลการดําเนินงาน 2 ครั้ง คือ 

1.  ระยะกลางแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2562)  
2. ระยะสิ้นแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564)   

 
 
 

X 100 
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 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
1) ชื่อ-สกุล : นายแพทยณัฐกร จําปาทอง  ผูอํานวยการโรงพยาบาลจิตเวชสงขลาราชนครินทร  

    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 7431 7476   

    โทรศัพทมือถือ: 08 1805 2420 

     E-mail : n_jumpathong@hotmail.com 

2) ชื่อ-สกลุ : นายแพทยบุรินทร สรุอรุณสัมฤทธ์ิ  ผูอํานวยการสํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจติ 

    กลุม/ฝายงานท่ีสังกัด : สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจติ 

    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8207 ตอ 55207  

    E-mail : mcatt.dmh@gmail.com 

(13) ผูจัดเก็บขอมูล:  
ชื่อ-สกลุ : ดร.นายแพทยนพพร ตนัติรังสี    

กลุม/ฝายงานท่ีสังกัด : โรงพยาบาลจิตเวชสงขลาราชนครินทร  

โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 7431 7400 ตอ 64558  

โทรศัพทมือถือ : 08 4999 0662 

E-mail : mcatt.skph@gmail.com 

 

_______________________________________________________________ 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดที่ 24 รอยละของหนวยบริการสุขภาพปฐมภูมิ  
มีการจัดบริการสุขภาพจิตท่ีมีคุณภาพ  (เปาหมายสะสม) 

    สํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต 

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ     ศูนยสุขภาพจิตท่ี 1-12  

 (5) คําอธิบาย:  
หนวยบริการสุขภาพปฐมภูมิ หมายถึง โรงพยาบาลชุมชนท่ีมีการดําเนินงานสุขภาพจิตในมิติสงเสริมสุขภาพจิต และ

ปองกันปญหาสุขภาพจิตในพ้ืนท่ีท่ีเขารวมดําเนินงานสุขภาพจิตภายใตกลไกระบบสุขภาพระดับอําเภอ 
บริการสุขภาพจิตท่ีมีคุณภาพ หมายถึง การจัดใหมีการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพจิตสําหรับประชาชนท่ัวไป การปองกัน

ปญหาสุขภาพจิตสําหรับกลุมเสี่ยงตอปญหาสุขภาพจิตในทุกกลุมอายุ หรือการดูแลผูท่ีมีปญหาสุขภาพจิตในชุมชน ภายใตแนวทาง
หรือมาตรฐานการดําเนินงานสุขภาพจิตของกรมสุขภาพจิต 
 
 (6) คาเปาหมาย: 

ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
รอยละ 50 

 
รอยละ 60 รอยละ 70 รอยละ 80 รอยละ 90 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
โรงพยาบาลชุมชนท่ีมีการดําเนินงานสุขภาพจติตามแนวทางหรือมาตรฐานการดําเนินงานสุขภาพจิตของกรมสุขภาพจติ X 100 

จํานวนโรงพยาบาลชุมชนท้ังหมด (778 แหง) 
 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
 โรงพยาบาลชุมชนตองอยูภายใตอําเภอท่ีเขารวมดําเนินงานสุขภาพจิตในระบบสุขภาพระดับอําเภอ 
 
(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

รอยละของหนวยบริการสุขภาพปฐมภูมิมีการ
จัดบริการสุขภาพจิตท่ีมีคณุภาพ  

รอยละ - - - 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
1. รายงานผลการดําเนินงานสํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต 

  2. ศูนยสุขภาพจิตจัดสงรายงานสรุปผล จํานวนรายช่ือภาคีเครือขายท่ีเขารวมดาํเนินงาน 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
รายงานทุกปงบประมาณ 2560 - 2564 (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป) 
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 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ : นางสุดา วงศสวัสดิ์  ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจติ 

 โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2149 5547  
      โทรศัพทมือถือ : 08 1847 1643 
       E-mail : suda.wongsawat@gmail.com 

(13) ผูจัดเก็บขอมูล:  
ชื่อ-สกลุ : นายปองพล ชุษณะโชต ิ
กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิ สํานักสงเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8104 

 โทรศัพทมือถือ : 08 9635 4828 
          E-mail : palmpsy419@hotmail.com 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 25 รอยละของสถานบริการทุกระดับในกระทรวงสาธารณสุข
สามารถดูแลผูปวยจิตเวชฉุกเฉิน (Acute care) ไดตามมาตรฐาน 
(เปาหมายสะสม) 

    สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ      หนวยบริการจิตเวช 13 แหง 

 (5) คําอธิบาย:  
บริการผูปวยจิตเวชฉุกเฉิน (Acute care) ไดตามมาตรฐาน หมายถึง การจัดบริการสําหรับผูปวยจิตเวชหรือ 

ยาเสพติดภาวะเรงดวน ท่ีมีภาวะการแสดงออกทางอารมณ ความคิด พฤติกรรม ท่ีเสี่ยงตอการกอความรุนแรงท้ังตอตนเอง และผูอ่ืน 
ไดแก พฤติกรรมทําลายขาวของ พฤติกรรมทํารายตนเอง พฤติกรรมทํารายผูอ่ืน เปนตน จําเปนตองมีการจัดการอยางเรงดวน
เพ่ือลดความรุนแรงของพฤติกรรมน้ัน โดยมีการจัดบริการเพ่ือใหการดูแลภาวะจิตเวชฉุกเฉินเบ้ืองตน เพ่ือลดอาการรุนแรงของ
พฤติกรรมไดเบ้ืองตน ตามความจําเปน ภายในระยะเวลา 48 ช่ัวโมง และมีระบบสงตอหนวยบริการเฉพาะทาง เพ่ือการดูแลตอไป 
โดยมีกระบวนการดูแลโดยใช พรบ.สุขภาพจิต พ.ศ.2551 ซึ่งมีกลุมเปาหมาย ดังน้ี 

1. ผูปวยจิตเวชหรือยาเสพติดภาวะเรงดวน ท่ีตองการการรักษาเรงดวน ซึ่ งมีอาการทางกายรวม ท้ังน้ี 
โรค Organic Mental Disorder เชน ภาวะ Delirium หรือตองรับการวินิจฉัยแยกโรค เชน ภาวะ Withdrawals หรือ Mental 
and behavioral disorders due to psychoactive substance use เปนตน  

2. ผูปวยเขาเกณฑ พรบ.สุขภาพจิต มาตรา 22 คือ บุคคลท่ีมีความผิดปกติทางจิต ท่ีจะตองไดรับการบังคับรักษาในกรณีใด
กรณีหน่ึงดังน้ี  

2.1 มีภาวะอันตราย มีโอกาสกออันตรายตอตนเอง/ผูอ่ืนและทําลายทรัพยสิน อาการทางจิต/ยาเสพติด
รุนแรงท่ีตองสงบอาการกอนนําสง โรงพยาบาลเฉพาะทาง เชน Suicide attempt Behaviour, Severe Aggressive Behavior 
อาการผลขางเคียงของยาจิตเวช เปนตน 
             2.2 ผูปวยจําเปนตองไดรับการบําบัดรักษา เพราะไมเขาใจลักษณะความเจ็บปวยของตัวเองซึ่งตองไดรับการรักษา 
และขาดความสามารถในการตัดสินใจใหความยินยอมรับการรักษา ซึ่งภาวะน้ีทําใหขาดยา ซึ่งมีผลใหอาการกําเริบ 

โดยมีแนวทางการจัดบริการจิตเวชฉุกเฉิน ท่ีไดตามมาตรฐาน (อยางนอย 1 รายการในแตละองคประกอบ) ดังน้ี  

องคประกอบ สมรรถนะ 

บุคลากร 
 

- แพทย/พยาบาล ท่ีมีความรูในการประเมิน และดูแลผูปวยท่ีมีภาวะจิตเวชฉุกเฉิน 
- ผูชวยเหลือผูปวยมีความรู สามารถ ดูแลและควบคมุพฤติกรรม 
- จิตแพทยหรือแพทยท่ีจบวุฒิบัตรสาขาเวชศาสตรปองกันสาขาจิตเวชชุมชน ท่ีรับปรึกษาอยางนอย 1 คน 
ตอสถานพยาบาลน้ันๆ 

สถานท่ี - หองฉุกเฉิน / หองสังเกตอาการ  ท่ีมีเตียงรวม/ เตียงแยกผูปวยจิตเวช (Unit)  ท่ีสามารถดูแลผูปวยจิตเวช
ระยะฉุกเฉินเพ่ือลดปญหาพฤติกรรมรุนแรงได ภายในระยะเวลา อยางนอย 48 ชม. 

ระบบริการ 
ผูปวยจิตเวช/ยา
เสพติดภาวะ
เรงดวนท่ีควรม ี

- ทะเบียนผูปวยจติเวช/ยาเสพติดภาวะเรงดวน   

- รับดูแลผูปวยจิตเวช/ยาเสพตดิภาวะเรงดวน ไวอยางนอย 48 ชม. 

- มีระบบพ่ีเลี้ยงหรือการใหคาํปรึกษาจากจิตแพทยหรือแพทยท่ีจบวุฒิบัตรสาขาเวชศาสตรปองกัน 
สาขาสุขภาพจิตชุมชน ในการวินิจฉัย รักษา วางแผนในการจําหนาย หรือสงตอ 

- มีการจดัทําแนวทางการดูแลผูปวยโรครวมทางกายและจิตเวชสําคญั เชน Alcohol, Suicide, Delirium เปนตน 

- มีการจัดระบบบรหิารความเสี่ยงเบ้ืองตน 

_______________________________________________________________ 
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องคประกอบ สมรรถนะ 

อุปกรณและ
เวชภัณฑ 

- ยาฉุกเฉินทางจติเวชท่ีจาํเปน เชน haloperidol injection, Diazepam injection หรือยาตามบรบิทการรักษา 

- ผาผูกยึดเพ่ือควบคุมพฤติกรรม  

ระบบการดูแล
ผูปวยตาม พรบ.
สุขภาพจิต 

- มีแนวทางการดูแลผูปวยท่ีเช่ือมโยงกับการใช พรบ.สุขภาพจติ 
- มีทะเบียนผูปวย พรบ.สุขภาพจติ 

 (6) คาเปาหมาย: 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

รอยละ 65 รอยละ 70 รอยละ 75 รอยละ 80 รอยละ 85 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
 

จํานวนหนวยบริการสาธารณสุขระดับ (A,S,M1) ในเขตสุขภาพ  
ที่มีบริการจิตเวชฉกุเฉิน (Acute care) ไดตามมาตรฐาน 

 
  X 100  

จํานวนหนวยบริการสาธารณสุขระดับ (A,S,M1) ในเขตสุขภาพที่รับผิดชอบ  
 

 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
 -ไมม-ี 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

ระดับความสาํเรจ็ในการสนับสนุนใหสถานบริการ
สาธารณสุข ระดับ A,S,M1 สามารถดูแลผูปวยจติ
เวชฉุกเฉิน (Acute care) ไดตามมาตรฐาน  

รอยละ - - - 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
1. ขอมูลสถิติจํานวนผูปวยโรคจิตเวชท่ีสําคัญ ท่ีเขารับบริการในหนวยบริการสาธารณสุข โดยแยกตามรายจังหวัดในเขตสุขภาพ 

        2. แหลงขอมูลจากสถาบัน/โรงพยาบาลจิตเวชในสังกัดกรมสุขภาพจิต 13 แหง ตามตัวช้ีวัดท่ีถายระดับใหหนวยงาน
รับผิดชอบ  

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
รายงานทุกปงบประมาณ 2560 - 2564 (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป) 

(12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ : นายแพทยบุรินทร สรุอรุณสมัฤทธ์ิ ผูอํานวยการสํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจติ 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8207 
โทรศัพทมือถือ : 08 9666 7533 
E-mail : ahb.dmh@gmail.com  
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(13) ผูจัดเก็บขอมูล:  
1) ชื่อ-สกลุ : นางสาวชนิกรรดา ไทยสังคม  
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมพัฒนาระบบบริการ  สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8580 

     โทรศัพทมือถือ : 08 1905 3033 
    E-mail : mcatt.dmh@gmail.com 
2) ชื่อ-สกลุ : นางสาวชลลดา จารุศิริชัยกุล  
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมพัฒนาระบบบริการ  สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8580 

     โทรศัพทมือถือ : 08 1448 7953 
    E-mail : mcatt.dmh@gmail.com 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 26 รอยละของสถานบริการทุกระดับในกระทรวงสาธารณสุข 
มีบริการสุขภาพจิตและจิตเวชท่ีมีคุณภาพมาตรฐานในระดับ 1 ทุกดาน 
(เปาหมายสะสม) 

    สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ     หนวยบริการจิตเวช 13 แหง   

 (5) คําอธิบาย:  
            การพัฒนาระบบบริการสุขภาพจิตและจิตเวชในเขตสุขภาพ หมายถึง การพัฒนาหนวยบริการ รพศ./รพท./รพช. 
และ รพ.สต . ใหมีบริการสุขภาพจิตและจิตเวชท่ีครอบคลุมท้ังประเด็นการดูแลจิตเวชท่ัวไป จิตเวชเด็กและวัยรุน  
งานวิกฤตสุขภาพจิต (MCATT) และนิติจิตเวช ตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพระบบบริการสุขภาพจิตและจิตเวช สําหรับ  
รพศ./รพท. /รพช. และ รพ.สต. โดยใชกรอบการจัดระดับสถานบริการ อางอิงตามแนวทางการจัดระดับสถานบริการสุขภาพ 
(Service Plan) โดยการแบงระดับสถานบริการสาธารณสุข สังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขในสวนภูมิภาค แบงได ดังน้ี 

1. กลุมโรงพยาบาลรับสงตอระดับสูง (High-Level Referral Hospital) แบงเปน 
    1.1 โรงพยาบาลศูนย (Advance Level Hospital) หรือระดับ A เปนโรงพยาบาลระดับตติยภูมิ รับสงตอผูปวย

ระดับสูง โดยใหมคีรอบคลุมทุกเขตสุขภาพ ขีดความสามารถรองรับผูปวยท่ีตองการการรักษาท่ียุงยากซับซอนระดับเช่ียวชาญ
และเทคโนโลยีข้ันสูงและมีราคาแพง (Advance & Sophisticate Technology) มีภารกิจดานแพทยศาสตรศึกษาและงานวิจัย
ทางการแพทยจึงประกอบดวยแพทยผูเชี่ยวชาญทั้งสาขาหลัก สาขารอง และสาขายอยครบทุกสาขาตามความจําเปน
โดยโรงพยาบาลระดับ A บางแหงถูกกําหนดเปนศูนยความเช่ียวชาญใน 5 สาขาหลัก (สาขาโรคหัวใจ สาขาโรคมะเร็ง สาขาอุบัติเหตุ
และฉุกเฉิน สาขาทารกแรกเกิด และสาขาการรับบริจาคและปลูกถายอวัยวะ) สามารถรองรับผูปวยสงตอจากระดับตติยภูมิ 
ภายในเขตสุขภาพเดียวกันและเขตใกลเคียง 

    1.2 โรงพยาบาลท่ัวไป (Standard – Level Hospital) หรือระดับ S เปนโรงพยาบาลระดับ ตติยภูมิ รับสงตอ
ผูปวยระดับมาตรฐาน ขีดความสามารถรองรับผูปวย ที่ตองการการรักษาที่ยุงยากซับซอนระดับเชี่ยวชาญเฉพาะ 
จึงประกอบดวยแพทยผู เ ช่ียวชาญท้ังสาขาหลัก สาขารองครบทุกสาขา และสาขายอยบางสาขา ท้ังน้ีโรงพยาบาล 
บางแหงอาจจัดภารกิจดานแพทยศาสตรศึกษาโดยรวมมือกับมหาวิทยาลัยในพ้ืนท่ีได สามารถรองรับผูปวยสงตอจากหนวย
บริการภายในจังหวัดโดยมีอยางนอย 1 แหง ตอจังหวัด 

2. กลุมโรงพยาบาลรับสงตอระดับกลาง (Mid - Level Referral Hospital) แบงเปน 
    2.1 โรงพยาบาลท่ัวไปขนาดเล็ก หรือระดับ M1 เปนโรงพยาบาลระดับตติยภูมิ ขีดความสามารถรองรับผูปวย

ที่ตองการการรักษาท่ียุงยากซับซอนระดับเช่ียวชาญ ประกอบดวยแพทยผูเช่ียวชาญสาขาหลักทุกสาขาและสาขารองในบาง
สาขาท่ีจําเปน สามารถรับผูปวยสงตอจากหนวยบริการระดับทุติยภูมิ 

    2.2 โรงพยาบาลชุมชนแมขาย หรือระดับ M2 เปนโรงพยาบาลระดับทุติยภูมิขนาด 120 เตียง  ข้ึนไป มีแพทยเวชปฏิบัติ
หรือแพทยเวชศาสตรครอบครัว 3 – 5 คน และแพทยเฉพาะทางครบท้ัง 6 สาขาหลัก (อายุรกรรม ศัลยกรรม    สูติ - นรีเวชกรรม 
กุมารเวชกรรม ออรโธปดิกส และวิสัญญี) สาขาละอยางนอย 2 คน มีการบริการผูปวยใน หองผาตัด หองคลอด หอผูปวยหนัก
หองปฏิ บัติการเ พ่ือวิ นิจฉัยประกอบการรักษาของแพทย เฉพาะทาง รั งสี วิทยาเ พ่ือ วินิจฉัยประกอบการรักษา 
ของแพทยเฉพาะทางสาขาหลัก 6 สาขา รองรับการสงตอจากโรงพยาบาลชุมชนอ่ืน และลดการสงตอไปโรงพยาบาลท่ัวไป และ
สนับสนุนเครือขายหนวยบริการปฐมภูมิของแตละอําเภอ 

3. กลุมโรงพยาบาลรับสงตอระดับตน (First - Level Referral Hospital) แบงเปน 
    3.1 โรงพยาบาลชุมชนขนาดใหญ หรือระดับ F1 เปนโรงพยาบาลระดับทุติยภูมิ ขนาด 90 -120 มีแพทยเวชปฏิบัติ 

หรือแพทยเวชศาสตรครอบครัว และแพทยเฉพาะทางสาขาหลัก (อายุรกรรม ศัลยกรรม สูติ – นรีเวชกรรม กุมารเวชกรรม 
ออรโธปดิกส และวิสัญญีแพทย) เปนสาขาเทาท่ีมีอยูปจจุบัน รวม 3 – 10 คน มีบริการผูปวยใน หองผาตัด หองคลอดและ
สนับสนุนเครือขายบริการปฐมภูมิของแตละอําเภอ 
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    3.2 โรงพยาบาลชุมชนขนาดกลาง หรือระดับ F2 เปนโรงพยาบาลระดับทุติยภูมิขนาด 60 - 90 เตียง  
มีแพทยเวชปฏิบัติหรือแพทยเวชศาสตรครอบครัวรวม 2-5 คน ไมมีแพทยเฉพาะทาง มีบริการผูปวยใน หองผาตัด หองคลอด 
และสนับสนุนเครือขายบริการปฐมภูมิของแตละอําเภอ 

    3.3 โรงพยาบาลชุมชนขนาดเล็ก หรือระดับ F3 เปนโรงพยาบาลระดับทุติยภูมิขนาด 30 - 60 เตียง มีแพทยเวชปฏิบัติ
ท่ัวไปหรือแพทย เวชปฏิ บัติครอบครัว รวม 1 - 2 คนมีหองผ าตัดเล็ก ไมมีหองผาตัด มีหองคลอด มีตึกผูปวยใน 
ใหการดูแลผูปวยไมซับซอน ไมมีโอกาสเกิดความเสี่ยงสูง รองรับผูปวยนอกและผูปวยในเพ่ือสังเกตอาการ / สงตอสนับสนุน
เครือขายบริการ ปฐมภูมิของแตละอําเภอไมจําเปนตองทําหัตถการ เชน การผาตัดใหญ และไมจําเปนตองจัดบริการผูปวยใน 
เต็มรูปแบบ 

4. กลุมหนวยบริการระดับปฐมภูมิ แบงเปน 
    4.1 ศูนยสุขภาพชุมชนเมืองหรือระดับ P1 เปนหนวยบริการ ท่ีตั้งอยูในพ้ืนท่ีชุมชนเมืองหรือพ้ืนท่ีเติบโตของเมือง 

ท้ังเมืองท่ีตั้งของตัวจังหวัด และเมืองอ่ืนๆ (อาจใชพ้ืนท่ีเขตเทศบาลเปนเกณฑ) โดยมีประชากรในความรับผิดชอบไมเกิน 
30,000 คนตอแหง มีขีดความสามารถดานเวชปฏิบัติท่ัวไป ทันตกรรม เภสัชกรรม ชันสูตรโรค กายภาพบําบัด หรือ
กิจกรรมบําบัด และการแพทยแผนไทยหรือแพทยทางเลือก สามารถตรวจรักษาผูปวยนอกท่ัวไป ผูปวยโรคเรื้อรัง การดูแล
สุ ขภ าพผู สู ง อ า ยุ  ต ลอดจนกลุ ม ท่ี มี ภ า วะ เ สี่ ย ง  ดู แ ล ในมิ ติ ข อ งสุ ขภ าพองค ร วม  ก า รส ร า ง ค ว าม เ ข ม แ ข็ ง 
ใหครอบครัวและชุมชน การสรางเสริมสุขภาพเชิงรุกโดยใหชุมชนมีบทบาทสําคัญ ท้ังน้ี มิใชการแยกท่ีตั้งหนวย OPD ของ
โรงพยาบาล หรือ Out - reached เพ่ือลดความแออัด ในโรงพยาบาลเปนวัตถุประสงคหลัก 
      4.2 โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล หรือระดับ P2 (ในกรณีน้ีไดรวมถึงสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา   
นวมินทราชินี) เปนหนวยบริการสุขภาพระดับตําบลหรือระดับหมูบาน ครอบคลุมประชากรประมาณ 1,000 – 10,000 คน 
การใหบริการจะเนนการสงเสริมสุขภาพปองกันโรค รักษาพยาบาลเบ้ืองตน การฟนฟูสมรรถภาพ ดูแลในมิติของสุขภาพองครวม 
การสรางความเขมแข็งใหครอบครัวและชุมชน  

    4.3 สถานบริการสาธารณสุขชุมชน หรือระดับ P3 เปนสถานบริการที่จัดตั้งในพื้นที่ทุรกันดาร หางไกล หรือ
ตามแนวตะเข็บชายแดน ใหบริการสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรครักษาพยาบาลเบ้ืองตน และการฟนฟูสมรรถภาพ โดยมี
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลเปนทีม พ่ีเลี้ยงนอกจากน้ันยังมีสถานบริการสาธารณสุขท้ังในสวนกลาง และสวนภูมิภาค 
สังกัดกรมตาง ๆ ของกระทรวงสาธารณสุข สังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน สังกัดกรุงเทพมหานคร และสังกัดหนวยงานอิสระอ่ืน ๆ 
ซึ่งเมื่อรวมกันแลวจะมีความสามารถในการใหบริการสาธารณสุขผสมผสานไดครบทุกระดับ โดยอาศัยระบบสงตอและชวยเหลือ
กันและกันภายในเขตสุขภาพ 

เกณฑการพัฒนาเครือขายในระบบบริการสาธารณสุข  หมายถึง เกณฑท่ีใชในการพัฒนาหนวยบริการสาธารณสุข
เพ่ือใหมีการบริการสุขภาพจิตและจิตเวชอยางตอเน่ืองและยั่งยืน ประกอบดวยข้ันตอนดังตอไปน้ี  

1. เครือขายในระบบบริการสาธารณสุขมีการประเมินตนเองตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพระบบบริการสุขภาพจิต
และจิตเวชสาํหรับ รพศ./รพท./รพช. และ รพ.สต.ครบท้ัง 3 ดาน ซึ่งประกอบดวย ดานบุคลากร ดานสถานท่ี และดานขีดความสามารถ
ระบบบริการ 

2. หนวยบริการจิตเวชรวมกับเครือขายในระบบบริการสาธารณสุขในเขตรับผิดชอบ มีการจัดทําแผนการพัฒนาเพ่ือ
ยกระดับตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพระบบบริการสุขภาพจิตและจิตเวชสําหรับ รพศ./รพท./รพช. และ รพ.สต. (Gap Analysis) 
โดยแผนน้ันตองมีความเหมาะสมกับบริบทของสถานบริการเปนสําคัญ 

3. มีการพัฒนาเครือขายตามแผนพัฒนาท่ีกําหนดข้ึน โดยใชการสนับสนุน เสรมิพลัง และติดตามการดําเนินงาน ของพ้ืนท่ี
อยางตอเน่ือง  

4. มีการประเมินผลเมื่อไดพัฒนาตามแผนการพัฒนาดังกลาว อยางนอย 6 เดือน ตอ 1 ครั้งจังหวัดเปาหมายของ
การดําเนินงานในป 2560 ดําเนินการในพ้ืนท่ี 76 จังหวัด ยกเวน กรุงเทพมหานคร 
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 (6) คาเปาหมาย: 
- รพศ./รพท. (A และ S ไมรวม M1) 

ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
รอยละ 20 รอยละ 30 รอยละ 40 รอยละ 50 รอยละ 60 

 

- รพช. (M1-F3) 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

รอยละ 10 รอยละ 15 รอยละ 20 รอยละ 25 รอยละ 30 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   

สูตรคํานวณ: รพศ. รพท. (A และ S ไมรวม M1) 

 
       จํานวน รพศ./ รพท. ในเขตสุขภาพท่ีมีบริการสุขภาพจิต 
               และจิตเวชท่ีมีคณุภาพมาตรฐานในระดับ 1 ทุกดาน 
        จํานวน รพศ./รพท. ในเขตสุขภาพท่ีมีบริการสุขภาพจิต 
                          และจิตเวชในเขตท่ีรับผดิชอบ 
 
สูตรคํานวณ: รพช. (M1-F3)  

      จํานวน รพช. ในเขตสุขภาพท่ีมีบรกิารสุขภาพจิตและจิตเวช 
                   ท่ีมีคุณภาพมาตรฐานในระดับ 1 ทุกดาน 
      จํานวน รพช. ในเขตสุขภาพท่ีมีบรกิารสุขภาพจิตและจิตเวช 
                            ในเขตท่ีรับผดิชอบ 

 (8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
 -ไมม-ี 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

ระดับความสําเร็จในการพัฒนาระบบบริการ
สุขภาพจิตและจติเวชของหนวยบริการในเขต
สุขภาพท่ีไดมาตรฐานตามเกณฑ  

ระดับ 5 5 5 

 

 

 

 

 

X100 

X100 
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(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
1. กําหนดใหหนวยบริการจิตเวชในสังกัดกรมสุขภาพจิต 19 แหง รับผิดชอบในการติดตามความกาวหนา รวบรวม

ขอมูลหลักฐานการดําเนินงานของ รพศ./รพท./รพช. ในพ้ืนท่ีเครือขายรับผิดชอบ สงใหสํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต
และโรงพยาบาลยุวประสาทไวทโยปถัมภ 

2. แหลงขอมูลจากสถาบัน/โรงพยาบาลจิตเวชในสังกัดกรมสุขภาพจิต 19 แหง ตามตัวช้ีวัดท่ีถายระดับใหหนวยงาน
รับผิดชอบ 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
รายงานทุกปงบประมาณ 2560 - 2564 (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป) 

(12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ : นายแพทยบุรินทร  สุรอรุณสมัฤทธ์ิ  ผูอํานวยการสํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจติ 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8207 

            โทรศัพทมือถือ : 08 9666 7533 
            E-mail : ahb.dmh@gmail.com 

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
1) ชื่อ-สกลุ : นางสาวธนเนตร  ฉันทลักษณวงศ  
    กลุม/ฝาย/งานท่ีสังกัด : สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจติ 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8229   
    โทรศัพทมือถือ : 08 9454 2894 

                E-mail : ahb.dmh@gmail.com 
2) ชื่อ-สกลุ : นางสาวชุรีภรณ  เสยีงล้ํา   
    กลุม/ฝาย/งานท่ีสังกัด : สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจติ 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8229   
    โทรศัพทมือถือ : 08 1879 8780 

                E-mail : ahb.dmh@gmail.com 
3) ชื่อ-สกุล : นางสาวจินตนา  กันทนงค    
    กลุม/ฝาย/งานท่ีสังกัด : โรงพยาบาลยุวประสาทไวทโยปถัมภ 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8229              
    โทรศัพทมอืถือ : 08 1901 1077 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 27 รอยละของสถานบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข
ใช พ.ร.บ.สุขภาพจิตในการดูแลผูปวย จิตเวชอยางมีประสิทธิภาพ
ตามเกณฑมาตรฐาน (เปาหมายสะสม) 

    สํานักยุทธศาสตรสุขภาพจิต 

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ 
 

    สํานักยุทธศาสตรสุขภาพจิต /  
    สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 

 (5) คําอธิบาย:  
  สถานบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข หมายถึง โรงพยาบาลในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เฉพาะในระดับ A, S, M1 โดยการแบงระดับสถานบริการสาธารณสุข สังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขในสวนภูมิภาค 
ไดแก 

1. โรงพยาบาลศูนย (Advance Level Hospital) หรือระดับ A เปนโรงพยาบาลระดับตติยภูมิ รับสงตอผูปวย
ระดับสูง โดยใหมีครอบคลุมทุกเขตสุขภาพ ขีดความสามารถรองรับผูปวยท่ีตองการการรักษาท่ียุงยากซับซอนระดับเช่ียวชาญ
และเทคโนโลยีข้ันสูงและมีราคาแพง (Advance & Sophisticate Technology) มีภารกิจดานแพทยศาสตรศึกษาและงานวิจัย
ทางการแพทยจึงประกอบดวยแพทยผูเชี่ยวชาญทั้งสาขาหลัก สาขารอง และสาขายอยครบทุกสาขาตามความจําเปน 
โดยโรงพยาบาลระดับ A บางแหงถูกกําหนดเปนศูนยความเช่ียวชาญใน 5 สาขาหลัก (สาขาโรคหัวใจ สาขาโรคมะเร็ง สาขาอุบัติเหตุ
และฉุกเฉิน สาขาทารกแรกเกิด สาขาการรับบริจาคและปลูกถายอวัยวะ) สามารถรองรับผูปวยสงตอจากระดับตติยภูมิ ภายใน
เขตสุขภาพเดียวกันและเขตใกลเคียง 

2. โรงพยาบาลท่ัวไป (Standard – Level Hospital) หรือระดับ S เปนโรงพยาบาลระดับตติยภูมิ รับสงตอผูปวย
ระดับมาตรฐาน ขีดความสามารถรองรับผูปวย ท่ีตองการการรักษาท่ียุงยากซับซอนระดับเช่ียวชาญเฉพาะ จึงประกอบดวย
แพทยผูเช่ียวชาญท้ังสาขาหลัก สาขารองครบทุกสาขา และสาขายอยบางสาขา ท้ังน้ีโรงพยาบาลบางแหงอาจจัดภารกิจ 
ดานแพทยศาสตรศึกษาโดยรวมมือกับมหาวิทยาลัยในพ้ืนท่ีได สามารถรองรับผูปวยสงตอจากหนวยบริการภายในจังหวัด 
โดยมีอยางนอย 1 แหง ตอจังหวัด 

3. โรงพยาบาลท่ัวไปขนาดเล็ก หรือระดับ M1 เปนโรงพยาบาลระดับตติยภูมิ ขีดความสามารถรองรับผูปวย 
ท่ีตองการการรักษาท่ียุงยากซับซอนระดับเช่ียวชาญประกอบดวยแพทยผูเ ช่ียวชาญสาขาหลักทุกสาขาและสาขารอง 
ในบางสาขาท่ีจําเปน สามารถรับผูปวยสงตอจากหนวยบริการระดับทุติยภูมิ 
 การดูแลผูปวยจิตเวชอยางมีประสิทธิภาพตามเกณฑมาตรฐาน หมายถึง โรงพยาบาลท่ีข้ึนทะเบียนเปนสถานบําบัดรักษา
ตาม พ.ร.บ.สุขภาพจิต พ.ศ. 2551 เฉพาะในระดับ A, S, M1 ในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ท่ีมีการแตงตั้ง
คณะกรรมการสถานบําบัดรักษาตาม พ.ร.บ.สุขภาพจิต พ.ศ. 2551 และมีการดําเนินการตามพ.ร.บ.สุขภาพจิต พ.ศ.2551 
มาตรา 13 ไดแก คณะกรรมการสถานบําบัดรักษามีอํานาจหนาท่ี ดังตอไปน้ี (1) ตรวจวินิจฉัย ประเมินอาการ (2) พิจารณาทําความเหน็
เก่ียวกับการบําบัดรักษาและผลการบําบัดรักษาตามพระราชบัญญัติน้ี 

(6) คาเปาหมาย: 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

รอยละ 50 รอยละ 55 รอยละ 60 รอยละ 65 รอยละ 70 
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(7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
จํานวนสถานบําบัดรักษาตาม พ.ร.บ.สุขภาพจติ พ.ศ. 2551 ท่ีข้ึนทะเบียน (ระดับ A , S , M1)   x 100 

                            จํานวนสถานบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข (ระดับ A , S , M1) ท้ังหมด 

 (8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
1. โรงพยาบาล/สถาบันท่ีมีความพรอมในการดูแลผูปวยจิตเวช เชน เปนสถานท่ีท่ีสามารถรับการบําบัดรักษาผูปวย

แบบผูปวยในไดตาม Service plan  
2. โรงพยาบาล/สถาบันท่ีมีความพรอมในการแตงตั้งคณะกรรมการสถานบําบัดรักษา ตามพระราชบัญญัติสุขภาพจิต 

พ.ศ. 2551  
3. ดําเนินการรวมกับสํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต ภายใตตัวช้ีวัด “ระดับความสําเร็จในการสนับสนุนให 

สถานบริการสาธารณสุข ระดับ A, S, M1 สามารถดูแลผูปวยจิตเวชฉุกเฉิน (Acute care) ไดตามมาตรฐาน” ข้ันตอนท่ี 4 

 (9) รายละเอียดขอมูลพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

รอยละของสถานบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
ใช พ.ร.บ.สุขภาพจิต ในการดูแลผูปวยจิตเวชอยางมี
ประสิทธิภาพตามเกณฑมาตรฐาน 

รอยละ - - - 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
  1. เอกสารหลักฐานการขอข้ึนทะเบียนเปนสถานบําบัดรักษาตาม พ.ร.บ.สุขภาพจิต พ.ศ. 2551และคําสั่งแตงตั้ง
คณะกรรมการสถานบําบัดรักษาตาม พ.ร.บ.สุขภาพจิต พ.ศ. 2551 
  2. รายงานการประชุมของคณะกรรมการสถานบําบัดรักษาตาม พ.ร.บ.สุขภาพจิต พ.ศ. 2551 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
  รายงานทุกปงบประมาณ 2560 - 2564 (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป)  

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
    ชื่อ-สกลุ  : นางสาวเบ็ญจมาส พฤกษกานนท  
    ตําแหนง  ผูอํานวยการสํานักยุทธศาสตรสุขภาพจิต  
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8071    
        โทรศัพทมือถือ:  08 1644 0925 

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
  1) ชื่อ-สกลุ : นางสาวสุชาดา เทียมธรรม  นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ  

      กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : สวนเลขานุการคณะกรรมการสุขภาพจิตแหงชาต ิ
         โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8046 
         E-mail : omhcoffice@gmail.com 

2) ชื่อ-สกลุ : นางธารารัตน  จําปาวัตตะ  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
        กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : สวนเลขานุการคณะกรรมการสุขภาพจติแหงชาต ิ
        โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8130 
      โทรศัพทมือถือ : 08 9537 1791 
         E-mail : omhcoffice@gmail.com 
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3) ชื่อ-สกลุ : นายธิเบศ  ยิ้มแยม  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
        กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : สวนเลขานุการคณะกรรมการสุขภาพจติแหงชาต ิ
        โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8130 
      โทรศัพทมือถือ : 08 4105 5597 
         E-mail : omhcoffice@gmail.com 

4) ชื่อ-สกลุ : นางสาวธัญวรรณ สลุําปง  นักวิชาการสาธารณสุข  
        กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : สวนเลขานุการคณะกรรมการสุขภาพจติแหงชาต ิ
        โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8041 
      โทรศัพทมือถือ : 09 4479 9597 
         E-mail : omhcoffice@gmail.com 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้ วัด ท่ี  28 หนวยบริการจิตเวช มีบริการเฉพาะทาง
สุขภาพจิตและจิตเวช  (Super Specialist Service) ท่ีมีคุณภาพ
มาตรฐานในระดับ 1 
 

    สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    จํานวน     หนวยบริการจิตเวช 19 แหง   

 (5) คําอธิบาย:  
  บริการเฉพาะทางสุขภาพจิตและจิตเวช (Super Specialist Service) ท่ีมีคุณภาพมาตรฐาน หมายถึง  
หนวยบริการจิตเวชมีการจัดระบบบริการสุขภาพจิตและจิตเวชท่ีแสดงถึงความเช่ียวชาญเฉพาะทาง/คลินิกพิเศษ เพ่ือบริการ
ผูปวยจิตเวชรุนแรง ยุงยาก ซับซอน อยางมีคุณภาพมาตรฐาน ตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพระบบบริการสุขภาพจิตและ 
จิตเวชระดับรุนแรง ยุงยาก ซับซอน และตอบสนองความตองการในการแกปญหาสุขภาพจิตและจิตเวชในพ้ืนท่ีในประเด็น
ปญหาสําคัญ ไดแก นิติจิตเวช จิตเวชเด็กและวัยรุน จิตเวชสูงอายุ จิตเวชยา/สารเสพติด  
 
 (6) คาเปาหมาย: 

ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
- - 17 แหง - 19 แหง 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
        -ไมม-ี 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
        คุณภาพมาตรฐานในระดับ 1 จะวัดเฉพาะดานขีดความสามารถระบบบริการ ซึ่งประกอบดวย การตรวจวินิจฉัยและ
บําบัดรักษา การบําบัดทางสังคมและจิตใจ  การสงเสริมปองกัน  ระบบยา การสงตอ  การติดตามดูแล โดยตองไดอยางนอย
รอยละ 80 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

จํานวนหนวยบริการจิตเวชท่ีมีการจัดบริการแก
ผูปวยรุนแรง ยุงยาก ซบัซอน เรื้อรัง ตามมาตรฐาน 

จํานวน - - ผานระดับ 1  
จํานวน 12 แหง 
- ผานระดับ 2  
จํานวน 6 แหง 

- ผานระดับ 1  
จํานวน 14 แหง 
- ผานระดับ 2  
จํานวน 4 แหง 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
1. กําหนดใหสถาบัน/โรงพยาบาลจิตเวชในสังกัดกรมสุขภาพจิต 19 แหง รวบรวมขอมูลหลักฐานการดําเนินงานของ

หนวยงาน สงใหสํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 
2. แหลงขอมูลจากสถาบัน/โรงพยาบาลจิตเวช ในสังกัดกรมสุขภาพจิต 19 แหง ตามตัวช้ีวัดท่ีถายระดับใหหนวยงาน

รับผิดชอบ 
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(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
  รายงานผลการดําเนินงาน 2 ครั้ง คือ 

1.  ระยะกลางแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2562)  
2. ระยะสิ้นแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564)   

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ : นายแพทยบุรินทร สรุอรุณสมัฤทธ์ิ  ผูอํานวยการสํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจติ 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8007 
โทรศัพทมือถือ : 08 9666 7553 

            E-mail : burinsura@hotmail.com 

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
1) ชื่อ-สกลุ : นางสาวชิดชนก  โอภาสวัฒนา    
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8092  
    โทรศัพทมือถือ:  08 3139 6730 

  2) ชื่อ-สกลุ : นางสาวชนิกรรดา  ไทยสังคม             
     กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 

    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8580  
    โทรศัพทมือถือ :  08 1905 3033  

  3) ชื่อ-สกลุ : นางสาวชลลดา จารุศิริชัยกุล         
        กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : สํานักบริหารระบบบรกิารสุขภาพจิต 

    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8580  
    โทรศัพทมือถือ :  08 1448 7953 
    E-mail : ahb.dmh@gmail.com 

 
 

_______________________________________________________________ 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี ้วัดที่ 29 หนวยบริการจิตเวชพัฒนาสู การเปนศูนย
ความ เป น เลิ ศ เฉพาะทางด านสุ ขภาพจิ ตและจิ ต เวช ใน
ระดับประเทศ (Excellence Center) 

    สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    จํานวน      -   

 (5) คําอธิบาย:  
 หนวยบริการจิตเวช หมายถึง สถาบัน/โรงพยาบาลจิตเวชทุกแหงในสังกัดกรมสุขภาพจิตมีการจัดบริการ/ดูแล
ผูปวยสุขภาพจิตและจิตเวชไดตามมาตรฐานท่ีกําหนด 
 การพัฒนาหนวยบริการจิตเวชสูการเปนศูนยความเปนเลิศเฉพาะทางดานสุขภาพจิตและจิตเวชใน
ระดับประเทศ (Excellence Center) หมายถึง การพัฒนาขีดความสามารถดานการบริการ (Service Excellence) ดานวิชาการ 
(Academic Excellence) และการวิจัย (Research) และการฝกอบรมบุคลากรดานสุขภาพจิตและจิตเวช มีการพัฒนา
นวัตกรรม (model development) ของหนวยบริการจิตเวช ดวยการจัดการองคความรูไดอยางครบวงจร สรางองคความรู 
ดวยตนเอง มีผลเปนท่ีประจักษ พัฒนานวัตกรรม ประเมินเทคโนโลยี ถายทอดเทคโนโลยี สูกลุมเปาหมาย สามารถเปนหนวย
กํากับและติดตาม การดําเนินงานดานสุขภาพจิตและจิตเวชในระดับประเทศได โดยดําเนินการสอดคลองตามแนวทางการจัดตั้ง
ศูนยความเปนเลิศในภาพรวมของประเทศ กระทรวงสาธารณสุข   

(6) คาเปาหมาย: 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

- - 8 แหง - 10 แหง 

(7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
   -ไมม-ี 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
         1. ในป 2560 กําหนดใหมีการประเมินใน 6 มิติ  ไดแก Medical Service Center, Research and Development 

Center, Training Center, Database and Network, Reference center, National Body and Policy advocacy.   
                 2. หนวยบริการจิตเวชท่ีจะมุงสูการเปนศูนยความเปนเลิศเฉพาะทางดานสุขภาพจิตและจิตเวชในระดับประเทศ 

วัดจากหนวยบริการจิตเวชในสังกัดกรมสุขภาพจิต กลุมท่ี 1 ไดแก กลุม Competitive Advantage คือศูนยความเปนเลิศ
เฉพาะทางดานสุขภาพจิตและจิตเวชท่ีมีความสามารถในการแขงขันระดับประเทศ (Competitive advantage)  ระดับ 1 + 
(13 หนวยงาน) 

        โดยหนวยงานในกลุมท่ีมีศักยภาพและความพรอมท่ีจะมุงสูศูนยความเปนเลิศเฉพาะทางดานสุขภาพจิตและจิตเวช
ท่ีมีความสามารถในการแขงขันระดับประเทศ  (Competitive advantage) ตองผานเกณฑการประเมินท้ัง 6 มิติ มีคะแนนผล
การดําเนินงานอยูในระดับ 5  ท้ังในรอบ 6 เดือนแรก และ 6 เดือนหลัง   
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                 หนวยงานท้ัง 13 หนวยงานมีประเด็นความเปนเลิศเฉพาะทางดังน้ี  
หนวยงาน  ประเด็นความเปนเลิศเฉพาะทาง  

Competitive Advantage 
1. สถาบันกัลยาณราชนครินทร นิติจิตเวชศาสตร (Forensic Psychiatry) 
2. โรงพยาบาลพระศรมีหาโพธ์ิ โรคซึมเศรา (Depression) 
3. สถาบันพัฒนาการเด็กราชนครนิทร พัฒนาการลาชา (Delayed Development) 
4. โรงพยาบาลจติเวชขอนแกนราชนครินทร ปองกันฆาตัวตาย (Suicide Prevention) 
5. โรงพยาบาลยุวประสาทไวทโยปถัมภ ออทิซึม (Autism) 
6. โรงพยาบาลสวนปรุง ปญหาสุขภาพจิตจากแอลกอฮอล (Alcohol Related Mental Health 

Problem) 
7. โรงพยาบาลสวนสราญรมย สุขภาพจิตและจติเวชสูงอายุ (Geriatric Mental Health and Psychiatry) 
8. สถาบันราชานุกูล ภาวะบกพรองทางสติปญญา (Intellectual disability) 
9. โรงพยาบาลศรีธัญญา การฟนฟูสมรรถภาพทางจิตเวช (Psychiatric Rehabilitation) 
10. โรงพยาบาลจิตเวชสงขลาราชนครินทร วิกฤติสุขภาพจติจากภัยพิบัติ (Trauma and Crisis Mental Health) 
11. โรงพยาบาลจิตเวชนครราชสีมา 
     ราชนครินทร 

สุขภาพจิตชุมชน (Mental Health care in Community) 

12. สถาบันจิตเวชศาสตรสมเด็จเจาพระยา สมองและจิตใจ (Brain and Mind) 
13. สถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุน 
     ราชนครินทร 

สุขภาพจิตวัยรุน ( Adolescent Mental Health ) 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

จํานวนหนวยบริการจิตเวชท่ีพัฒนาสูการเปนศูนยความ
เปนเลิศเฉพาะทางดานสุขภาพจิตและจิตเวชใน
ระดับประเทศ 

จํานวน กลุมท่ี 1: 19 
 

กลุมท่ี 1: 19 
 

กลุมท่ี 1: 19 
 

จํานวนหนวยงานดานสุขภาพจิตและจิตเวชมีการ
พัฒนาสูความเปนเลิศในประเด็นเฉพาะทางดาน
สุขภาพจิตและจิตเวชท่ีเปนปญหาสําคัญของประเทศ  

จํานวน - - - 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
  1. รวบรวมจากหนวยบริการจิตเวช 13 แหง สงขอมูลหลักฐานการดําเนินงาน และสง File ขอมูลให สํานักบริหารระบบ
บริการสุขภาพจิต 
  2. วิธีการจัดเก็บขอมูล เก็บขอมูลโดยใชแบบรายงานผลการดําเนินงานของสถาบันฯ / โรงพยาบาล ในสังกัดกรมสุขภาพจิต 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
  รายงานทุกปงบประมาณ 2560 - 2564 (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป)  
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 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
1) ชื่อ-สกลุ : นายแพทยบุรินทร สรุอรุณสมัฤทธ์ิ  ผูอํานวยการสํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจติ   
 โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8007 
2) ชื่อ-สกลุ : แพทยหญิงวิรัลพัชร กิตติธะระพันธุ  รองผูอํานวยการสํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจติ   
 โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8065 

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
ชื่อ-สกลุ : นางธัญลักษณ แกวเมือง   
กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมพัฒนาวิชาการ  สํานักบรหิารระบบบริการสุขภาพจิต  
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8179   
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 30 รอยละของผูปวยท่ีเขารับบริการจิตเวชเฉพาะทาง
มีการเปลี่ยนแปลงท่ีดีขึ้น (เปาหมายสะสม) 

    สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ 
 

    หนวยบริการจิตเวช 19 แหง   
 

 (5) คําอธิบาย:  
            บริการจิตเวชเฉพาะทาง หมายถึง ระบบบริการสุขภาพจิตและจิตเวชท่ีแสดงถึงความเช่ียวชาญเฉพาะทาง/คลินิก
พิเศษ เพ่ือบริการผูปวยจิตเวชรุนแรง ยุงยาก ซับซอน อยางมีคุณภาพมาตรฐานตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพระบบบริการ
สุขภาพจิตและจิตเวชระดับรุนแรง ยุงยาก ซับซอน และตอบสนองความตองการในการแกปญหาสุขภาพจิตและจิตเวชในพ้ืนท่ี
ในประเด็นปญหาสําคัญ ไดแก นิติจิตเวช จิตเวชเด็กและวัยรุน จิตเวชสูงอายุ จิตเวชยา/สารเสพติด  

การเปลี่ยนแปลงท่ีดีขึ้น หมายถึง ผูปวยจิตเวชรุนแรง ยุงยาก ซับซอน ไดรับบริการจิตเวชเฉพาะทาง/คลินิกพิเศษ  
ท่ีมีมาตรฐานจนอาการของโรคสงบหรือไมกลับเปนซ้ํา สําหรับผูปวยจิตเวชเด็กและวัยรุน มีความรุนแรงของโรคลดลงหรือการ
ทําหนาท่ีตางๆ (Function) ดีข้ึน โดยประเมินผลลัพธของการดูแลโดยรวมกอนและหลังการรักษาโดยใช Clinical Global 
Impression (CGI)   
 
 (6) คาเปาหมาย: 

ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
รอยละ 50 

 
รอยละ 55 รอยละ 60 รอยละ 65 รอยละ 70 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
 

จํานวนผูปวยจติเวชท่ีเขารับบริการจิตเวชเฉพาะทาง 
มีการเปลี่ยนแปลงท่ีดีข้ึนหลังการรักษาตามมาตรฐาน 3 เดือน 

                     จํานวนผูปวยจิตเวชท่ีเขารับบริการจิตเวชเฉพาะทางท้ังหมด  
                    ในปงบประมาณ 2559 สะสมมาจนถึงปงบประมาณท่ีรายงาน 
 
      หมายเหตุ : ยกเวนผูปวยท่ีมารับบริการในไตรมาสสดุทาย ไมตองนํามาคํานวณ 
 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
-ไมม-ี 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

รอยละของผูปวยท่ีเขารับบริการจติเวชเฉพาะทาง    
มีการเปลี่ยนแปลงท่ีดีข้ึน 

- - - - 

 

X 100 
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(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
1. กําหนดใหสถาบัน/โรงพยาบาลจิตเวชในสังกัดกรมสุขภาพจิต 19 แหง รวบรวมขอมูลหลักฐานการดําเนินงานของ

หนวยงาน สงใหสํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 
2. แหลงขอมูลจากสถาบัน/โรงพยาบาลจิตเวช ในสังกัดกรมสุขภาพจิต 19 แหง ตามตัวช้ีวัดท่ีถายระดับใหหนวยงาน

รับผิดชอบ 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
รายงานทุกปงบประมาณ 2560 - 2564 (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป) 

(12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ : นายแพทยบุรินทร  สรุอรุณสมัฤทธ์ิ  ผูอํานวยการสํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจติ 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8007 
โทรศัพทมือถือ : 08 9666 7553 

            E-mail : burinsura@hotmail.com 

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
1) ชื่อ-สกลุ : นางสาวชิดชนก  โอภาสวัฒนา    
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8092  
    โทรศัพทมือถือ:  08 3139 6730 

 2) ชื่อ-สกลุ : นางสาวชนิกรรดา  ไทยสงัคม 
     กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 

    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8580  
          โทรศัพทมือถือ :  08 1905 3033  
  3) ชื่อ-สกลุ : นางสาวนารีรตัน พิศหนองแวง        
       กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจติ 

    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8150  
    โทรศัพทมือถือ :  08 5197 4363 
    E-mail : ahb.dmh@gmail.com 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 31 จํานวนหนวยบริการจิตเวชท่ีพัฒนาสูการเปน
ศูนยความเปน เลิศ เฉพาะทางดานสุขภาพจิตและจิตเวช           
ในระดับประเทศ (Excellence Center)  (เปาหมายสะสม) 

    สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    จํานวน      -   

 (5) คําอธิบาย:  
 หนวยบริการจิตเวช หมายถึง สถาบัน/โรงพยาบาลจิตเวชทุกแหงในสังกัดกรมสุขภาพจิตมีการจัดบริการ/ดูแล
ผูปวยสุขภาพจิตและจิตเวชไดตามมาตรฐานท่ีกําหนด 

 การพัฒนาหนวยบริการจิตเวชสูการเปนศูนยความเปนเลิศเฉพาะทางดานสุขภาพจิตและจิตเวชใน
ระดับประเทศ (Excellence Center) หมายถึง การพัฒนาขีดความสามารถดานการบริการ (Service Excellence) ดานวิชาการ 
(Academic Excellence) และการวิจัย (Research) และการฝกอบรมบุคลากรดานสุขภาพจิตและจิตเวช มีการพัฒนา
นวัตกรรม (model development) ของหนวยบริการจิตเวช ดวยการจัดการองคความรูไดอยางครบวงจร สรางองคความรู 
ดวยตนเอง มีผลเปนท่ีประจักษ พัฒนานวัตกรรม ประเมินเทคโนโลยี ถายทอดเทคโนโลยี สูกลุมเปาหมาย สามารถเปนหนวยกํากับ
และติดตามการดําเนินงานดานสุขภาพจิตและจิตเวชในระดับประเทศได โดยดําเนินการสอดคลองตามแนวทางการจัดตั้ง
ศูนยความเปนเลิศในภาพรวมของประเทศ กระทรวงสาธารณสุข   

(6) คาเปาหมาย: 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

- 8 แหง - 9 แหง 10 แหง 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
    -ไมม-ี 

 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
 1. ในป 2560 กําหนดใหมีการประเมินใน 6 มิติ  ไดแก Medical Service Center, Research and Development 

Center, Training Center, Database and Network, Reference center, National Body and Policy advocacy   
  2. หนวยบริการจิตเวชท่ีจะมุงสูการเปนศูนยความเปนเลิศเฉพาะทางดานสุขภาพจิตและจิตเวชในระดับประเทศ 

วัดจากหนวยบริการจิตเวชในสังกัดกรมสุขภาพจิต กลุมท่ี 1   ไดแก กลุม Competitive Advantage คือศูนยความเปนเลิศ
เฉพาะทางดานสุขภาพจิตและจิตเวชท่ีมีความสามารถในการแขงขันระดับประเทศ (Competitive advantage)  ระดับ 1 + 
(13 หนวยงาน) 

โดยหนวยงานในกลุมท่ีมีศักยภาพและความพรอมท่ีจะมุงสูศูนยความเปนเลิศเฉพาะทางดานสุขภาพจิตและจติเวช
ท่ีมีความสามารถในการแขงขันระดับประเทศ  (Competitive advantage) ตองผานเกณฑการประเมินทั้ง 6 มิติ 
มีคะแนนผลการดําเนินงานอยูในระดับ 5 ท้ังในรอบ 6 เดือนแรกและ 6 เดือนหลัง   

    

หนวยงานท้ัง 13 หนวยงานมีประเด็นความเปนเลิศเฉพาะทางดังน้ี  
 

 

 

_______________________________________________________________ 



คําอธิบายตัวชี้วัดการดําเนินงานภายใตแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต 
ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) 
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หนวยงาน  ประเด็นความเปนเลิศเฉพาะทาง  

Competitive Advantage 
1. สถาบันกัลยาณราชนครินทร นิติจิตเวชศาสตร (Forensic Psychiatry) 
2. โรงพยาบาลพระศรมีหาโพธ์ิ โรคซึมเศรา (Depression) 
3. สถาบันพัฒนาการเด็กราชนครนิทร พัฒนาการลาชา (Delayed Development) 
4. โรงพยาบาลจติเวชขอนแกนราชนครินทร ปองกันฆาตัวตาย (Suicide Prevention) 
5. โรงพยาบาลยุวประสาทไวทโยปถัมภ ออทิซึม (Autism) 
6. โรงพยาบาลสวนปรุง ปญหาสุขภาพจิตจากแอลกอฮอล (Alcohol Related Mental Health 

Problem) 
7. โรงพยาบาลสวนสราญรมย สุขภาพจิตและจติเวชสูงอายุ (Geriatric Mental Health and 

Psychiatry) 
8. สถาบันราชานุกูล ภาวะบกพรองทางสติปญญา (Intellectual disability) 

  9. โรงพยาบาลศรีธัญญา การฟนฟูสมรรถภาพทางจิตเวช (Psychiatric Rehabilitation) 
10. โรงพยาบาลจิตเวชสงขลาราชนครินทร วิกฤติสุขภาพจติจากภัยพิบัติ (Trauma and Crisis Mental Health) 
11. โรงพยาบาลจิตเวชนครราชสีมาราชนครินทร สุขภาพจิตชุมชน (Mental Health care in Community) 
12. สถาบันจิตเวชศาสตรสมเด็จเจาพระยา สมองและจิตใจ (Brain and Mind) 
13. สถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุน 
     ราชนครินทร 

สุขภาพจิตวัยรุน ( Adolescent Mental Health ) 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
หนวย
วัด 

ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 
จํานวนหนวยบริการจิตเวชท่ีพัฒนาสูการเปนศูนย
ความเปนเลิศเฉพาะทางดานสุขภาพจิตและจิตเวช
ในระดับประเทศ 

จํานวน กลุมท่ี 1: 19 
 

กลุมท่ี 1: 19 
 

กลุมท่ี 1: 19 
 

จํานวนหนวยงานดานสุขภาพจิตและจิตเวชมีการ
พัฒนาสูความเปนเลิศในประเด็นเฉพาะทางดาน
สุขภาพจิตและจิตเวชท่ีเปนปญหาสําคัญของ
ประเทศ  

จํานวน - - - 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
  1. รวบรวมจากหนวยบริการจิตเวช 13 แหง สงขอมูลหลักฐานการดําเนินงาน และสง File ขอมูลให สํานักบริหาร
ระบบบริการสุขภาพจิต 
  2. วิธีการจัดเก็บขอมูล เก็บขอมูลโดยใชแบบรายงานผลการดําเนินงานของสถาบันฯ/โรงพยาบาล ในสังกัดกรมสุขภาพจติ 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
 รายงานผลการดําเนินงาน 3 ครั้ง ภายในเดือนตลุาคม 
  ครั้งท่ี 1 เดือนตุลาคม 2561 
  ครั้งท่ี 2 เดือนตุลาคม 2563 
  ครั้งท่ี 3 เดือนตุลาคม 2564 

 

 

_______________________________________________________________ 



คําอธิบายตัวชี้วัดการดําเนินงานภายใตแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต 
ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) 
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(12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
1) ชื่อ-สกลุ : นายแพทยบุรินทร สุรอรณุสมัฤทธ์ิ  ผูอํานวยการสํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจติ   
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8007 
    โทรศัพทมือถือ : 08 9666 7553 

               E-mail : burinsura@hotmail.com 
2) ชื่อ-สกลุ :  แพทยหญิงวิรัลพัชร กิตติธะระพันธุ  รองผูอํานวยการสํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต   
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8065 
    โทรศัพทมือถือ : 08 3898 3395 
    E-mail : drwiranpat@gmail.com 

(13) ผูจัดเก็บขอมูล:  
ชื่อ-สกลุ : นางธัญลักษณ แกวเมือง   
กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมพัฒนาวิชาการ  สํานักบรหิารระบบบริการสุขภาพจิต  
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 02 590 8179   
E-mail : phufa02@hotmail.co.th 
 

_______________________________________________________________ 



คําอธิบายตัวชี้วัดการดําเนินงานภายใตแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต 
ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 32 จํานวนนวัตกรรม/องคความรูท่ีสามารถแกไข
ปญหาสุขภาพจิตและจิตเวชของประเทศ (เปาหมายรายป) 

    สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    เร่ือง     -   

 (5) คําอธิบาย:  
นวัตกรรม/องคความรู หมายถึง สิ่งใหมๆหรือความรูในการดําเนินงานสุขภาพจิตท้ังดานการบริหารจัดการ/ดานบริการ

หรือดานวิชาการ เพ่ือใชในการสงเสริม ปองกัน บําบัด รักษาและฟนฟูสมรรถภาพ ซึ่งผลผลิตของนวัตกรรม/องคความรูอาจอยู
ในรูปแบบของผลิตภัณฑ สื่อเทคโนโลยี หรือคูมือการใหความรู/ฝกอบรม ตลอดจนกระบวนการ/แนวทางการใหบริการดานสุขภาพจิต
และจิตเวชโดยกลุมเปาหมายสามารถนําไปใชไดโดยตรงหรือนําไปปรับใชไดเพ่ือใหเหมาะสมกับสถานการณหรือการดําเนินงาน
สุขภาพจิตในแตละบริบท 

           นวัตกรรม/องคความรูท่ีสามารถแกไขปญหาสุขภาพจิตและจิตเวชของประเทศ  หมายถึง นวัตกรรม/องคความรู
สําคัญท่ีพัฒนาแลวเสร็จในแตละปงบประมาณ ภายใตวัตถุประสงคของการผลิต/พัฒนาเพ่ือสนับสนุนหรือผลักดันความสําเร็จ
ของการดําเนินงานสุขภาพจิตตามประเด็นปญหาสุขภาพจิตของประเทศ ตลอดจนยทุธศาสตร นโยบายหรือพันธกิจ ของกรมสุขภาพจิต 
เพ่ือการแกไขปญหาสุขภาพจิตและจิตเวชของประเทศโดยใชเครื่องมือ/กระบวนการสรางหรือพัฒนานวัตกรรม/องคความรูตางๆ 
เชน การจัดการความรู การวิจัย การวิจัยและพัฒนา (R&D ) การวิจัยจากงานประจํา (R2R) การปรับปรุงคุณภาพอยางตอเน่ือง 
(CQI) หรือจากการบูรณาการเครื่องมือตางๆ ท้ังน้ี อาจเปนนวัตกรรม/องคความรูท่ีพัฒนารวมกันระหวางหนวยงานท้ังในและ
นอกสังกัดกรมสุขภาพจิต และอาจเปนนวัตกรรม/องคความรูใหม หรือเปน องคความรูท่ีพัฒนาตอยอดจากองคความรูเดิม   

(6) คาเปาหมาย: 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
2 เรื่อง 2 เรื่อง 2 เรื่อง 2 เรื่อง 2 เรื่อง 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
 -ไมม-ี 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
กําหนดแนวทางการดําเนินงานท่ีจะทําใหสําเร็จในรอบ 12 เดือนตามแผนการพัฒนานวัตกรรม/องคความรูดังน้ี 

            1.วิเคราะหปญหาดานสุขภาพจิตและจิตเวชของประเทศ และความรูท่ีใชในการแกไขปญหาสุขภาพจิตและ 
จิตเวชของประเทศ จัดลําดับและเลือกความรูสําคัญท่ีจะพัฒนา 
         2.จัดทําแผนการพัฒนานวัตกรรม/องคความรู โดยมีการกําหนดกระบวนการและเครื่องมือท่ีใชในการพัฒนาให
เหมาะสมกับประเด็นความรูท่ีเลือก 
            3. ดําเนินการตามแผนการพัฒนานวัตกรรม/องคความรู  
           4. สงมอบผลผลิตนวัตกรรม/องคความรู พรอมสรุปบทเรียนและขอเสนอแผนการนําไปใชประโยชนในการแกไข
ปญหาสุขภาพจิตและจิตเวชของประเทศ 
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(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

จํานวนองคความรูดานสุขภาพจิตท่ีไดรับการพัฒนา/
จัดการองคความรูตามแผนการพัฒนาองคความรู
(เปาหมายรายป , เปนตัวช้ีวัดตามคํารับรองของ 
สพส. และ สบบส.) 

เรื่อง - 6 6 

*จํานวนนวัตกรรม/องคความรู ท่ีสามารถแกไข
ปญ ห า สุ ข ภ า พ จิ ต แ ล ะจิ ต เ ว ชข อ งปร ะ เ ท ศ 
(เปาหมายรายป) 

เรื่อง 
 
 

- 
 
 

- 
 
 

- 
 
 

หมายเหตุ : * ไมมีขอมูล เน่ืองจากเปนตัวช้ีวัดท่ีเริม่ดําเนินการในปงบประมาณ 2560 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
 สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต เปนหนวยรับผิดชอบดําเนินการ ดังน้ี 
 -  จัดทําและบริหารแผนการพัฒนานวัตกรรม/องคความรูดานสุขภาพจิตของหนวยงาน 
 -  ดําเนินงานพัฒนานวัตกรรม/องคความรูฯตามแผน 
 -  จัดเก็บหลักฐานฉบับสมบูรณของทุกกิจกรรมตามแผนการพัฒนานวัตกรรม/องคความรูดานสุขภาพจิต เชน เอกสาร 

ภาพถาย ฯลฯ ไวท่ีหนวยงาน  

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
รายงานทุกปงบประมาณ 2560 - 2564 (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป) 

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
1. ชื่อ-สกุล : ผูอํานวยการสํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจติ 
   โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8207 

               โทรศัพทมือถือ : 08 9666 7533 
               E-mail : burinsura@hotmail.com 

2. ชื่อ-สกุล : หัวหนากลุมพัฒนาวิชาการ  สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจติ 
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมพัฒนาวิชาการ 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8179 

     โทรศัพทมือถือ : 08 3898 3395 
                E-mail : drwiranpat@gmail.com 

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
1.  ชื่อ-สกลุ : นางสาวภัคนพิน กิตติรักษนนท 
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมพัฒนาวิชาการ  สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจติ 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8177 

               โทรศัพทมือถือ : 09 5364 3403 
                E-mail : pakdmh@hotmail.com                         
           2.  ชื่อ-สกุล : นางวีณา บุญแสง 

    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมพัฒนาวิชาการ  สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจติ 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8179 

     โทรศัพทมือถือ : 08 1956 5013 
                E-mail : weenaboon@hotmail.com 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 33 จํานวนหนวยงานท่ีมีการยกระดับเปนองคกร
แหงการเรียนรูตามเกณฑท่ีกาํหนด (เปาหมายรายป) 

    สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิต 

    และกลุมท่ีปรึกษากรมสุขภาพจิต 

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    แหง 
 

    หนวยงานในสังกัดกรมสขุภาพจิตทุกหนวยงาน 
   

 (5) คําอธิบาย:  
องคกรแหงการเรียนรู (ในบริบทกรมสุขภาพจิต) หมายถึง องคกรท่ีมีคุณลักษณะครบองคประกอบ 3 ประการตอไปน้ี 

คือ 1) มีการเรียนรูเพ่ือยกระดับงานขององคกร (Work System) 2) มีการเรียนรูเพ่ือยกระดับสมรรถนะ (Competency) ของคนในองคกร 
และ 3) มีการเรียนรูเพ่ือยกระดับวัฒนธรรมของคนในองคกร  
 การยกระดับไปสูการเปนองคกรแหงการเรียนรู หมายถึง การท่ีหนวยงานในสังกัดกรมสุขภาพจิต กําหนดเรื่องการเปน
องคกรแหงการเรียนรูเปนนโยบายของหนวยงาน มีกระบวนการประเมินตนเอง ตั้งเปาหมายและมีแผนดําเนินการยกระดับ
การพัฒนาหนวยงานสูการเปนองคกรแหงการเรียนรูตามแนวทางท่ีกรมสุขภาพจิตกําหนดแตละป ในรูปแบบท่ีเหมาะสมกับ
ตนทุนหรือบริบทของหนวยงาน สื่อสารแผนดังกลาวไปยังบุคลากรท่ัวท้ังหนวยงาน ดําเนินงานตามแผน รวบรวมนวัตกรรม/องคความรู/
บทเรียนท่ีไดภายใตการดําเนินงานตามแนวทางท่ีเลือก  

แนวทางการพัฒนาองคกรใหมีการยกระดับสูการเปนองคกรแหงการเรียนรู ประกอบดวย 3 แนวทาง ดังตอไปน้ีคือ 
 แนวทางท่ี 1 : การใชการเทียบระดับ (Benchmarking) เพ่ือยกระดับคุณภาพงานอยางเปนระบบ โดยมี Best Practices 
เปนเครื่องมือในการทําใหเกิดการเทียบระดับในงานตางๆ ขององคกร ตัวอยาง เชน การพัฒนาคุณภาพหนวยงานสูการเปน
ศูนยความเปนเลิศดานจิตเวชในระดับประเทศ (Excellence Center) การพัฒนากระบวนการดูแลผูปวยจิตเวชระดับยุงยาก
ซับซอน (Super Specialist Service) การพัฒนาระบบงานวิจัยของกรม การพัฒนากระบวนการดูแลสุขภาพจิตตามกลุมวัย 
โดยใชกระบวนการ Benchmarking ฯลฯ  

แนวทางท่ี 2 : การพัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติงานของบุคลากรในองคกรใหเปนผูที่มีความเชี่ยวชาญในงานตาม
ภารกิจหลักของหนวยงาน ดวยการสรางความรู ท้ังจากเอกสาร ตํารา ทฤษฎี ฯลฯ จากประสบการณในการทํางาน 
มีกระบวนการเรียนรูรวมกันของกลุมคนระหวางหนวยงานสังกัดกรม และ/หรือกับภาคีเครือขาย ผูรับบริการ ผูมีสวนไดสวนเสีย 
เพ่ือพัฒนาวิธีการทํางานและระบบงานขององคกรอยางตอเน่ือง เครื่องมือ/กระบวนการท่ีใชคือ การสราง/พัฒนาชุมชนนักปฏิบัต ิ
(Community of Practices หรือ CoPs) ในรูปแบบพบปะหนาและ/หรือผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เชน Facebook,  
Line ฯลฯ  

แนวทางท่ี 3 : การเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรท่ีใหคุณคากับการเรียนรูและความสุขของคนทํางาน เนนการทํางานรวมกัน
เปนทีมเพ่ือรวมขับเคลื่อนความสําเร็จของการดําเนินงานตามพันธกิจของหนวยงาน ไดแก การใชโปรแกรมการเสริมสราง
ความสุขดวยสติในองคกร (Mindfulness in Organization : MIO) การใชวัฒนธรรมการเรียนรูเช่ือมโยงกับการถอดบทเรียน
รายบุคคล การถายทอดประสบการณท่ีดีในการทํางานผานเรื่องเลาเราพลัง (Success Story) และ/หรือ มีกิจกรรมสราง
บรรยากาศ/วัฒนธรรมการเรียนรูตอเน่ืองหลากหลายรูปแบบ  
  การดําเนินงานอยางตอเน่ืองจนไดครบองคประกอบ 3 ประการ ท่ัวท้ังองคกรและมีการบูรณาการองคประกอบ
ท้ัง 3 ประการ เปนอยางดี จะทําใหหนวยงานเปนองคกรแหงการเรียนรูอยางยั่งยืน 

 (6) คาเปาหมาย: 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
43 แหง 43 แหง 43 แหง 43 แหง 43 แหง 
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(7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
   นับจากจํานวนหนวยงานท่ีมีการดาํเนินงานตามแนวทางการพัฒนาองคกรใหมีการยกระดับสูการเปนองคกรแหง
การเรยีนรูตามท่ีกรมกําหนดไวในคําอธิบายตัวช้ีวัดระดับความสําเรจ็ในการพัฒนาองคกรใหมีการยกระดับไปสูการเปนองคกร
แหงการเรียนรูในแตละป รวมกับคาเปาหมายยอย ดังแสดงในตารางตอไปน้ี คือ  
 

 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 

 หนวยงานท้ัง 43 แหง มีการดําเนินงานตามแนวทางการพัฒนาองคกรใหมีการยกระดับสูการเปนองคกร 
แหงการเรียนรูและแนวทางการดําเนินงานท่ีหนวยงาน PM กําหนดไวในคําอธิบายตัวช้ีวัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของ
หนวยงานในสังกัดกรม (ระดับความสําเร็จในการพัฒนาองคกรใหมีการยกระดับไปสูการเปนองคกรแหงการเรียนรู) ในแตละป 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

จํานวนหนวยงานท่ีมีการยกระดบัเปนองคกรแหง
การเรยีนรูตามเกณฑท่ีกําหนด (เปาหมายรายป) 

แหง - - - 

หมายเหตุ : ไมมีขอมูล เน่ืองจากเปนตัวช้ีวัดใหมท่ีเริม่ดําเนินการในปงบประมาณ 2560 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
 สํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจิตรวมกับกลุมที่ปรึกษากรมสุขภาพจิตเก็บรวบรวมขอมูลจากรายงานผล
การดําเนินงานตัวชี้วัดระดับความสําเร็จในการพัฒนาองคกรใหมีการยกระดับไปสูการเปนองคกรแหงการเรียนรูของ
ทุกหนวยงานในสังกัดกรมในรอบ 12 เดือน ของแตละป 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
รายงานทุกปงบประมาณ 2560 - 2564 (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป) 

 

 

 

การดําเนินงานของ
หนวยงาน 

                                         ปงบประมาณ 
2560 2561 2562 2563 2564 

ทํา 1 องคประกอบ/
แนวทาง 

 38 หนวยงาน 
(รอยละ 90)  

- - - - 

ทํา 2 องคประกอบ/
แนวทาง 

- 13 หนวย 
(รอยละ 30)  

 

26 หนวย 
(รอยละ 60)  

 

26 หนวย 
(รอยละ 60)  

 

17 หนวย 
(รอยละ 40) 

ทํา 3 องคประกอบ/
แนวทาง 

- - 8 หนวย 
(รอยละ20) 

17 หนวย 
(รอยละ  40) 

26 หนวย 
(รอยละ 60)  
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 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
1) ชื่อ-สกลุ : นายแพทยบุรินทร  สุรอรณุสมัฤทธ์ิ  ผูอํานวยการสํานักบริหารระบบบริการสุขภาพจติ 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8207  ตอ 55207  
    โทรศัพทมือถือ : 08 6732 3712 
2) ชื่อ-สกลุ : นายแพทยยงยุทธ วงศภิรมยศานติ์  หัวหนากลุมท่ีปรกึษากรมสุขภาพจิต 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8303 

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
1) ชื่อ-สกลุ : นางสาวภัคนพิน กิตติรักษนนท  
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : สํานักบรหิารระบบบริการสุขภาพจิต 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8177 

     โทรศัพทมือถือ : 09 5364 3403 
2) ชื่อ-สกลุ : นางสาวพาสนา คณุาธิวัฒน   
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมท่ีปรึกษากรมสุขภาพจิต 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8238 

     โทรศัพทมือถือ : 08 1174 3285 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 34 จํานวนเร่ือง/ประเด็นดานสุขภาพจิตท่ีไดรับการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูและถายทอดวิชาการรวมกับเครือขาย
สุขภาพจิตระดับอาเซียน (เปาหมายสะสม) 
 

    สํานักยุทธศาสตรสุขภาพจิต 
 

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    เร่ือง/ประเด็น 
 

    สํานักยุทธศาสตรสุขภาพจิต 
 

 (5) คําอธิบาย:  
ประเด็นดานสุขภาพจิต หมายถึง เรื่องหรือหัวขอวิชาการในรูปแบบเอกสารหรือหลักฐานทางวิชาการในรูปแบบตางๆ 

เชน บทความ บทคัดยอ สไลด ภาพถายโปสเตอร วารสาร ฯลฯ ท่ีไดจัดทําข้ึนจากความรู ประสบการณ ความสามารถ ทักษะ 
และความเช่ียวชาญ ของบุคลากรกรมสุขภาพจิต และ/หรือบุคลากรเครือขายจากประชาคมอาเซียน 

การไดรับการแลกเปลี่ยนเรียนรูและถายทอดวิชาการ หมายถึง การท่ีกรมสุขภาพจิตและประเทศในประชาคม
อาเซียน ไดมีการติดตอประสานงานกันและตกลงแลกเปลี่ยนเรียนรู ถายทอดองคความรูทางวิชาการเมื่อมีการเดินทางใน
ราชการเพ่ือเยือนกันและกัน หรือในการประชุมวิชาการสุขภาพจิตระหวางประเทศท่ีจัดข้ึนในประเทศใดประเทศหน่ึงของ
สมาชิกประชาคมอาเซียน 
           เครือขายสุขภาพจิตระดับอาเซียน หมายถึง เครือขายหนวยงานท่ีดูแลรับผิดชอบงานสุขภาพจิตท้ังท่ีมีอยูเดิมและ
เครือขายใหมของกรมสุขภาพจิต จากประชาคมอาเซียนท้ัง 10 ประเทศ ไดแก เนการาบรูไนดารุสซาลาม ราชอาณาจักรกัมพูชา 
สาธารณรัฐอินโดนีเซีย สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว สหพันธรัฐมาเลเซีย สาธารณรัฐแหงสหภาพเมียนมาร 
สาธารณรัฐฟลิปปนส สาธารณรัฐสิงคโปร ราชอาณาจักรไทย  และสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 

 (6) คาเปาหมาย: 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

1 เรื่อง/ประเด็น 2 เรื่อง/ประเด็น 3 เรื่อง/ประเด็น 4 เรื่อง/ประเด็น 5 เรื่อง/ประเด็น 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
 จํานวนเรื่อง/ประเด็น ท่ีไดมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู ถายทอดองคความรูทางวิชาการเมื่อมีการเดินทางในราชการเพ่ือ
เยือนกันและกัน และ/หรือในการประชุมวิชาการสุขภาพจิตระหวางประเทศท่ีจัดข้ึนในประเทศใดประเทศหน่ึงของสมาชิก
ประชาคมอาเซียน  

 (8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
-ไมมี- 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

จํานวนเรื่อง/ประเด็นดานสุขภาพจิตท่ีไดรับการ
แลกเปลีย่นเรยีบรูและถายทอดวิชาการรวมกับ
เครือขายสุขภาพจิตระดับอาเซียน 

เรื่อง - - - 
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(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
 สํานักยุทธศาสตรสุขภาพจิต สวนสุขภาพจิตระหวางประเทศ ฝายพัฒนาบุคลากร ณ ตางประเทศ เปนหนวยรวบรวม
เรื่อง/ประเด็นดานสุขภาพจิต ดวยการรวบรวมบทความ บทคัดยอ สไลด ภาพถายโปสเตอร วารสาร ฯลฯ ของบุคลากร
กรมสุขภาพจิต และ/หรือ บุคลากรเครือขายจากประชาคมอาเซียน ท่ีไดมีการแลกเปลี่ยนเมื่อมีการเดินทางในราชการเพ่ือเยือนกันและกัน 
และ/หรือในการประชุมวิชาการสุขภาพจิตระหวางประเทศท่ีจัดข้ึนในประเทศใดประเทศหน่ึงของสมาชิกประชาคมอาเซียน 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
 รายงานทุกปงบประมาณ 2560 - 2564 (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป)  

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ : ดร.แพทยหญิงเบ็ญจมาส พฤกษกานนท  ผูอํานวยการสาํนักยุทธศาสตรสุขภาพจิต  
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8071  

            โทรศัพทมือถือ : 08 1644 0925 
            E-mail : benjamasprukkanone@gmail.com 

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
1) ชื่อ-สกลุ : นางสาวจิระประภา  สารสุข 
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : สวนสุขภาพจิตระหวางประเทศ  สํานักยุทธศาสตรสุขภาพจติ 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8166   

     โทรศัพทมือถือ : 08 1830 5381   
                E-mail : dmh.imhc@gmail.com 

2) ชื่อ-สกลุ : นางสาวนันทินี วงษจันทร 
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : สวนสุขภาพจิตระหวางประเทศ  สํานักยุทธศาสตรสุขภาพจติ 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8556   

     โทรศัพทมือถือ : 09 4423 6644 
                E-mail : dmh.imhc@gmail.com 

3) ชื่อ-สกลุ : นางสาวพิไลพรรณ พรอมมิตรญาต ิ
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : สวนสุขภาพจิตระหวางประเทศ  สํานักยุทธศาสตรสุขภาพจติ 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8031   

     โทรศัพทมือถือ : 09 5526 6262  
                E-mail : dmh.imhc@gmail.com 

 
 
 

_______________________________________________________________ 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 35 รอยละของประชาชนท่ีมีความตระหนักและ
เขาใจตอปญหาสุขภาพจิต 

    กองสุขภาพจิตสังคม 

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ 
 

    -   
 

 (5) คําอธิบาย:  
ประชาชน หมายถึง ประชาชนอายุ 15 ปข้ึนไปท่ีมีสัญชาติไทยและมีภูมิลําเนาอยูในประเทศไทย 
ความตระหนักและเขาใจตอปญหาสุขภาพจิต หมายถึง ประชาชนกลุมเปาหมายมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับปญหา

สุขภาพจิต ทําใหตระหนักถึงปญหาสุขภาพจิตและสามารถจัดการหรือปองกันปญหาสุขภาพจิต นอกจากน้ันยังรวมถึงความรู 
ความเขาใจเก่ียวกับการบําบัดรักษาเมื่อมีปญหาสุขภาพจิต ตลอดจนแหลงประโยชนในการชวยเหลือบุคคลท่ีมีปญหาดังกลาว  

(6) คาเปาหมาย: 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

- - รอยละ 30 - รอยละ 40 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
 

            จํานวนประชาชนกลุมเปาหมายท่ีมีความตระหนักและเขาใจตอปญหาสุขภาพจิต 
                             จํานวนประชาชนกลุมเปาหมายท่ีรับการประเมินท้ังหมด 
 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
- ไมมี - 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

รอยละของประชาชนกลุมเปาหมายมีความตระหนัก
และเขาใจตอปญหาสุขภาพจติ 
 

รอยละ - 
 

- 
 

- 
 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
 จากการสํารวจ  

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
 รายงานผลการดําเนินงาน 2 ครั้ง คือ 

1.  ระยะกลางแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2562)  
2. ระยะสิ้นแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564)   

 
 
  
 

X 100 
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 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ : นางนันทนา รัตนากร  ผูอํานวยการกองสุขภาพจิตสังคม 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8235   
โทรศัพทมือถือ : 08 4438 5866 

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
1) ชื่อ-สกลุ : นางสาวกวิตา พวงมาลัย   
    กลุม/ฝายงานท่ีสังกัด : กลุมงานพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพจติ  กองสุขภาพจิตสังคม 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8097   
    โทรศัพทมือถือ : 08 9553 9171 
    E-mail: mhbdsection@gmail.com 
2) ชื่อ- สกุล : นางสาวปยะฉัตร ทับทิมเจือ   
    กลุม/ฝายงานท่ีสังกัด : กลุมงานสื่อสารสังคม  กองสุขภาพจติสงัคม 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8233   
    โทรศัพทมือถือ : 08 1807 5279 
3) ชื่อ-สกลุ : นางสาววัชรวรรณ พาณิชเจรญิ   
    กลุม/ฝายงานท่ีสังกัด : กลุมงานพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพจติ  กองสุขภาพจิตสังคม 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) :  0 2590 8186   
    โทรศัพทมือถือ : 08 1207 9967 
    E-mail: mhbdsection@gmail.com 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้ วัดท่ี 36 รอยละของประชาชนกลุมเปาหมายท่ีเขาถึง
ความรูสุขภาพจิต ผานชองทางการสื่อสารท่ีกําหนด เพ่ิมขึ้นจากป
ท่ีผานมา (เปาหมายรายป) 

    กองสุขภาพจิตสังคม 

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ     -   

 

 (5) คําอธิบาย:  
ความรูสุขภาพจิต  หมายถึง ประเด็น สถานการณ ขอมูลขาวสาร หรือความรูท่ีเก่ียวของกับการสงเสริม ปองกัน 

รักษา ฟนฟูดานสุขภาพจิตและจิตเวช ตามประเด็นความเช่ียวชาญของหนวยงานกรมสุขภาพจิต /ตามสภาพปญหาของสังคม  
หรือประเด็นสถานการณอ่ืนๆท่ีนาสนใจ 

การเขาถึงความรูสุขภาพจิต  หมายถึง  จํานวนการเขาถึงความรูสุขภาพจิตตามแผนการสื่อสารสุขภาพจิตและจิต
เวชของหนวยงานกรมสุขภาพจิต ผานชองทางการสื่อสารในภาพรวม ไดแก   

1) Air war ไดแกสื่อหลัก เชน สื่อมวลชน สื่อวิทยุ หนังสือพิมพ โทรทัศน ภาพยนตร ฯลฯ 

2) Ground war เชน การจัดกิจกรรมตางๆ การรณรงค การประชุม การอบรมใหความรู การประชาสัมพันธดวยตนเอง  
3) Social media เชน เว็บไซต เฟสบุค ทวิตเตอร ไลน แอพพลิเคช่ัน 
4) ผานเครือขายเชน สื่อมวลชนทองถ่ิน อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน เจาหนาท่ีสาธารณสุข หรือบุคคล/

หนวยงานท่ีทําหนาท่ีในการชวยสื่อสารความรูสุขภาพจิต 
 ประชาชน  หมายถึง ประชาชนกลุมเปาหมายท่ีกําหนดตามแผนการสื่อสารสุขภาพจิตและจิตเวชในภาพรวมของหนวยงาน
ในกรมสุขภาพจิต 
 
 (6) คาเปาหมาย: 

ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
รอยละ 20 รอยละ 20 รอยละ 20 รอยละ 20 รอยละ 20 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
 

จํานวนประชาชนกลุมเปาหมายท่ีเขาถึงการสื่อสารความรูสุขภาพจิตตามแผนสื่อสารในภาพรวม 
 ปงบประมาณท่ีรายงาน 

จํานวนประชาชนกลุมเปาหมายท่ีเขาถึงการสื่อสารความรูสุขภาพจิตตามแผนสื่อสารในภาพรวม 
                                                 ปงบประมาณกอนท่ีจะรายงาน 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 

 - ไมมี - 

 (9) รายละเอียดขอมูลพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

จํานวนการเขาถึงความรูสุขภาพจติผานชองทางการ
สื่อสาร ในภาพรวม  

รอยละ - 
 

 

- 
 

 

- 
 

 

X 100 
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(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
 ผลการดําเนินงานสื่อสารสุขภาพจติของหนวยบริการจติเวช /ศูนยสขุภาพจิต/กองสุขภาพจิตสังคม 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
 รายงานทุกปงบประมาณ 2560 - 2564 (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป)    

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ : นางนันทนา รัตนากร  ผูอํานวยการกองสุขภาพจิตสังคม 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8235   
โทรศัพทมือถือ : 08 4438 5866 

(13) ผูจัดเก็บขอมูล:  
1) ชื่อ-สกลุ : นางสาวกวิตา พวงมาลัย   
    กลุม/ฝายงานท่ีสังกัด : กลุมงานพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพจติ  กองสุขภาพจิตสังคม 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8097   
    โทรศัพทมือถือ : 08 9553 9171 
    E-mail: mhbdsection@gmail.com 
2) ชื่อ- สกุล : นางสาวปยะฉัตร ทับทิมเจือ   
    กลุม/ฝายงานท่ีสังกัด : กลุมงานสื่อสารสังคม  กองสุขภาพจติสงัคม 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8233   
    โทรศัพทมือถือ : 08 1807 5279 
3) ชื่อ-สกลุ : นางสาววัชรวรรณ พาณิชเจรญิ   
    กลุม/ฝายงานท่ีสังกัด : กลุมงานพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพจติ  กองสุขภาพจิตสังคม 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8186   
    โทรศัพทมือถือ : 08 1207 9967 
    E-mail: mhbdsection@gmail.com 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดที่ 37 จํานวนประเด็นสุขภาพจิตที่ไดรับการผลักดัน
ใหสั งคมสนใจ หรือ ท่ีถูกนําไปใช ในการสื่อสารสาธารณะ 
(เปาหมายรายป)     
 

    กองสุขภาพจิตสังคม 

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    จํานวน  
 

    กองสุขภาพจิตสังคม   
 

 (5) คําอธิบาย:  
ประเด็นสุขภาพจิต หมายถึง หัวขอหรือสาระสําคัญดานสุขภาพจิตที่มาจากนโยบายที่กรมสุขภาพจิตกําหนด 

ความเปนเลิศเฉพาะทางของหนวยงาน หรือจากการเฝาระวังสถานการณทางสังคม เปนตน อาทิ การลดตราบาป (Destigma) 
นิติจิตเวชศาสตร (Forensic Psychiatry) โรคซึมเศรา (Depression) พัฒนาการชา (Delayed Development) ปองกันฆาตัวตาย 
(Suicide Prevention) ออทิซึม (Autism) ปญหาสุขภาพจิตจากแอลกอฮอล (Alcohol Related Mental Health Problem) 
สุขภาพจิตและจิตเวชสูงอายุ (Geriatric Mental Health and Psychiatry) ภาวะบกพรองทางสติปญญา (Intellectual 
disability) วิกฤติสุขภาพจิตจากภัยพิบัติ (Trauma and Crisis Mental Health) สมองและจิตใจ (Brain and Mind) จิตเวช
สารเสพติด (Addictive Psychiatry) สุขภาพจิตวัยรุน ( Adolescent Mental Health ) จิตเภท (Schizophrenia) สุขภาพจิต
โรงเรียน (School Mental Health Based Program) เปนตน 

ประเด็นสุขภาพจิตท่ีไดรับการผลักดันใหสังคมสนใจหรือถูกนําไปใชในการสื่อสารสาธารณะ หมายถึง หัวขอหรือ
สาระสําคัญดานสุขภาพจิตท่ีนําไปสูการขับเคลื่อน/สนับสนุน/สื่อสารขยายผลตอ ดวยภาคีเครือขาย อาทิ สื่อมวลชน 
ประชาสัมพันธจังหวัด อสม. นักสื่อสารสุขภาพจิต ฯลฯ โดยมีเปาหมายท่ีสําคัญ คือ กระตุนใหสังคมเกิดความสนใจ หรือ
นําไปใชในการกําหนดนโยบาย/มาตรการทางสังคมตางๆเพ่ือแกไขปญหาหรือกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทางสังคมในทิศทางท่ีดีข้ึน 
รูปแบบการสื่อสาร อาทิ การแถลงขาว การใหสัมภาษณพิเศษ สกูปขาว สารคดีสั้น ละครสั้น การตูนแอนิเมช่ัน หรือการจัด
นิทรรศการ การสัมมนา การจัดประชุม การอบรม การจัดกิจกรรมพิเศษ เปนตน  
 
 (6) คาเปาหมาย: 

ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
1 ประเด็น 1 ประเด็น 1 ประเดน็ 1 ประเด็น 1 ประเด็น 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
แจงนับ จํานวนหัวขอหรือสาระสําคัญดานสุขภาพจิตท่ีมีการสื่อสารขยายผลตอ ดวยภาคีเครือขาย อาทิ สื่อมวลชน 

ประชาสัมพันธจังหวัด อสม. นักสื่อสารสุขภาพจิต ฯลฯ ในรูปแบบตางๆ เชน การแถลงขาว การใหสัมภาษณพิเศษ สกูปขาว 
สารคดีสั้น ละครสั้น การตูนแอนิเมช่ัน หรือการจัดนิทรรศการ การสัมมนา การจัดประชุม การอบรม การจัดกิจกรรมพิเศษ เปนตน  

 (8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
-ไมม-ี 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

จํานวนประเด็นสุขภาพจิตท่ีไดรับการผลักดันให
สังคมสนใจหรือท่ีถูกนําไปใชในการสื่อสารสาธารณะ 

จํานวน  -  -  - 
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(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
  1.  เอกสาร/หลักฐานท่ีแสดงถึงการจัดทําหรือสื่อสารประเด็นความรูสุขภาพจิตตามนโยบายท่ีกรม สุขภาพจิตกําหนด 
หรือ ความเปนเลิศเฉพาะทางของหนวยงาน หรือจากการเฝาระวังสถานการณทางสังคม อาทิ การแถลงขาวหรือสัมภาษณ
พิเศษพรอมหลักฐานการเผยแพรผานสื่อมวลชน ภาพการจัดนิทรรศการ การจัดอบรม การสัมมนา การจัดกิจกรรมพิเศษ เปนตน       
 2. รายงานสรุปผลจํานวนประเด็นความรูดานสุขภาพจิตท่ีมีการสื่อสารสูสาธารณะ 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
รายงานทุกปงบประมาณ 2560 - 2564 (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป)  

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ : นางนันทนา รัตนากร  ผูอํานวยการกองสุขภาพจิตสังคม 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8235   
โทรศัพทมือถือ : 08 4438 5866 

(13) ผูจัดเก็บขอมูล:  
1) ชื่อ- สกุล: นางสาวปยฉัตร ทับทิมเจือ   
    กลุม/ฝายงานท่ีสังกัด : กลุมงานสื่อสารสังคม  กองสุขภาพจติสงัคม 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8233  
    โทรศัพทมือถือ : 08 1807 5279 
    E-mail: becktumar@gmail.com 
2) ชื่อ-สกลุ : นางสาวกวิตา พวงมาลัย  
    กลุม/ฝายงานท่ีสังกัด: กลุมงานพัฒนาพฤติกรรม  กองสุขภาพจติสังคม 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8097       
    โทรศัพทมือถือ : 08 9553 9171 
    E-mail: mhbdsection@gmail.com 
3) ชื่อ-สกลุ: นายชนินทร นาทะพันธุ    
    กลุม/ฝายงานท่ีสังกัด : กลุมงานสื่อสารสังคม  กองสุขภาพจิตสงัคม 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8233  
    โทรศัพทมือถือ : 08 9929 2803 
    E-mail: chna_bb_na@hotmail.com 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 38 รอยละของประชาชนกลุมเปาหมายยอมรับและ
ใหโอกาสตอผูท่ีอยูกับปญหาสุขภาพจิต  (เปาหมายรายป)   
 

    กองสุขภาพจิตสังคม   

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ   
 

    -   
 

 (5) คําอธิบาย:  
ประชาชนกลุมเปาหมาย หมายถึง ประชาชนกลุมเปาหมายที่กําหนดที่มีอายุ 15 ปขึ้นไปที่มีสัญชาติไทยและ

มีภูมิลําเนาอยูในประเทศไทย 
ยอมรับและใหโอกาสตอผูที่อยูกับปญหาสุขภาพจิต  หมายถึง การเห็นคุณคาและศักดิ์ศรีเทาเทียมกับผูอื่น 

การไดรับโอกาสทางสังคม การเขาสูกระบวนการรักษา การไดขอมูลขาวสารตางๆท่ีเก่ียวของ และความเขาใจท่ีถูกตองตอผูท่ีอยู
กับปญหาสุขภาพจิต  โดยพิจารณาจากการประเมินผลจากแบบประเมินการยอมรับและใหโอกาสผูปวยสุขภาพจิต  
 
(6) คาเปาหมาย: 

ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
รอยละ 75 รอยละ 75 รอยละ 80 รอยละ 80 รอยละ 80 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   

              จํานวนประชาชนกลุมเปาหมายท่ียอมรับและใหโอกาสผูท่ีอยูกับปญหาสุขภาพจิต 

                            จํานวนประชาชนกลุมเปาหมายท่ีรับการประเมินท้ังหมด 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
- 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

รอยละของประชาชนกลุมเปาหมายมีความตระหนัก
และเขาใจตอปญหาสุขภาพจติ 

รอยละ - 
 

 

- 
 

 

- 
 

 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
จากการสํารวจ 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
 รายงานทุกปงบประมาณ 2560 - 2564 (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป)  
 
 
 
 

X 100 
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 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ : นางนันทนา รัตนากร  ผูอํานวยการกองสุขภาพจิตสังคม 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8235   
โทรศัพทมือถือ : 08 4438 5866 

(13) ผูจัดเก็บขอมูล:  
1) ชื่อ-สกลุ : นางสาวกวิตา พวงมาลัย   
    กลุม/ฝายงานท่ีสังกัด: กลุมงานพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพจติ  กองสุขภาพจิตสังคม 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8097   
    โทรศัพทมือถือ : 08 9553 9171 
    E-mail: mhbdsection@gmail.com 
2) ชื่อ- สกุล: นางสาวปยะฉัตร ทับทิมเจือ   
    กลุม/ฝายงานท่ีสังกัด : กลุมงานสื่อสารสังคม  กองสุขภาพจติสงัคม 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8233   
    โทรศัพทมือถือ : 08 1807 5279 
3) ชื่อ-สกลุ: นางสาววัชรวรรณ พาณิชเจรญิ   
    กลุม/ฝายงานท่ีสังกัด:กลุมงานพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพจติ  กองสุขภาพจิตสังคม 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8186   
    โทรศัพทมือถือ : 08 1207 9967 
    E-mail: mhbdsection@gmail.com 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 39 ผลการประเมินระดับคุณธรรมและความโปรงใส
ในการดําเนินงานของกรมสุขภาพจิต     
 

    กองการเจาหนาท่ี       

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    คะแนน 
 

    -   
 

 (5) คําอธิบาย:  
 การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency  
Assessment : ITA) เปนการประยุกตแนวคิดของการประเมินคุณธรรมการดําเนินงาน (Integrity Assessment) ของ
องคการตางประเทศท่ีประสบความสําเร็จ คือ องคการตอตานการทุจริต (Anti-Corruption  and  Civil  Rights  Commission : 
ACRC) จากสาธารณรัฐเกาหลี  บูรณาการเขากับดัชนีวัดความโปรงใสของสํานักงาน ป.ป.ช. โดยไดกําหนดเปนกรอบแนวคิดการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ  และสังเคราะหเปนองคประกอบหลักท่ีสําคัญและ
จําเปนในการประเมิน โดยจําแนกองคประกอบหลักเปนองคประกอบยอย  ประเด็นการประเมิน และแปลงไปสูคําถามท่ีใชในการ
สอบถามความคิดเห็นหรือรวบรวมจากขอมูลเอกสาร / หลักฐานของหนวยงาน 
 องคประกอบการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency  Assessment : ITA) แบงเปน 5 องคประกอบ 8 ประเด็น 11 ขอคําถาม ดังน้ี 
     1. ความโปรงใส (Transparency) ประเมินจากความคิดเห็นของประชาชนผูมารับบริการ หรือผูมีสวนไดสวนเสีย
ตามประสบการณในการรับบริการจากหนวยงานภาครัฐ  และจากขอมูลเอกสาร / หลักฐานเชิงประจักษ (Evidence Base)  
บนพ้ืนฐานของขอเท็จจริงในการดําเนินงานของหนวยงาน 
     2. ความพรอมรับผิด (Accountability) ประเมินจากความคิดเห็นของประชาชนผูรับบริการหรือผูมีสวนไดสวนเสีย
ตามประสบการณในการรับบริการจากหนวยงานภาครัฐ 
     3. การปลอดทุจริตในการปฏิบัติงาน (Corruption) ประเมินจากการรับรูและประสบการณโดยตรงของ
ประชาชนผูรับบริการหรือผูมีสวนไดสวนเสีย ท่ีมีตอการใหบริการของหนวยงานภาครัฐ 
     4. วัฒนธรรมในองคกร (Integrity  Culture ) ประเมินจากความคิดเห็นของเจาหนาท่ีภายในหนวยงานภาครัฐ 
และจากขอมูลเอกสาร / หลักฐานเชิงประจักษ (Evidence Base) บนพ้ืนฐานของขอเท็จจริงในการดําเนินการของหนวยงาน 
     5. คุณธรรมการทํางานของหนวยงาน (Work  Integrity) ประเมินจากความคิดเห็นของเจาหนาท่ีภายในหนวยงาน
ภาครัฐท่ีมีตอการดําเนินงานของหนวยงาน 

แนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency  Assessment : ITA) 

องคประกอบ 
รูปแบบการประเมิน 

Internal External Evidence-Based 
1. ความโปรงใส (Transparency)  √ √ 

2. ความพรอมรับผิด (Accountability)  √ √ 
3. การปลอดทุจริตในการปฏิบัติงาน (Corruption)  √  
4. วัฒนธรรมในองคกร (Integrity  Culture ) √  √ 
5. คุณธรรมการทํางานของหนวยงาน (Work  Integrity) √   
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 รูปแบบการประเมิน 
- Internal Integrity & Transparency Assessment (IIT) หมายความถึง การสํารวจความคิดเห็นและ

ประเมินเก่ียวกับคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐจากผูรับบริการ หรือผูมีสวนไดสวนเสีย 
จากภายในกรมสุขภาพจิต 

- External Integrity & Transparency Assessment (EIT) หมายความถึง การสํารวจความคิดเห็น
และประเมินเก่ียวกับคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐจากผูรับบริการ หรือผูมีสวนไดสวนเสีย
จากภายนอกกรมสุขภาพจิต 

- Evidence-Based Integrity & Transparency Assessment (EBIT) หมายความถึง การเก็บขอมูล
การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐจากเอกสารและหลักฐานการดําเนินการตางๆ 
ท่ีเก่ียวของ 

(6) คาเปาหมาย: 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

- - 80 คะแนน - 82 คะแนน 

(7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
เกณฑการใหคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสการดําเนินงานหนวยงานภาครัฐ (Integrity & 

Transparency Assessment: ITA) ดังน้ี 
80 - 100  คะแนน มีระดับคุณธรรมและความโปรงใสการดําเนินงานสูงมาก 
60 - 79.99 คะแนน มีระดับคุณธรรมและความโปรงใสการดําเนินงานสูง 
40 - 59.99  คะแนน มีระดับคุณธรรมและความโปรงใสการดําเนินงานปานกลาง 
20 - 39.99คะแนน มีระดับคุณธรรมและความโปรงใสการดําเนินงานต่ํา 
0 - 1.99คะแนน มีระดับคุณธรรมและความโปรงใสการดําเนินงานต่ํามาก 

ซึ่งเปนไปตามเกณฑการใหคะแนนของ สํานักงาน ป.ป.ช. 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
 การดําเนินการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment : ITA) ตามแนวทางท่ีสํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด  โดยมีโรงเรียนนายรอยตํารวจ เปนท่ีปรึกษา
โครงการฯ เปนผูดําเนินการประเมินหนวยงานกลุมสวนกลางและจังหวัด ไดถูกกําหนดเปนตัวช้ีวัดตามคํารับรอง  
ระดับกระทรวงและกรม รวมถึงนโยบายของรัฐบาลท่ีใหความสําคัญกับการสรางความโปรงใสและการปองกัน ปราบปราม 
การทุจริตและประพฤติมิชอบ ซึ่งอาจมีการปรับเปลี่ยนใหสอดรับกับนโยบายของรัฐบาล 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

ผลการประเมินระดับคณุธรรมและความโปรงใสใน
การดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 

คะแนน 72.30 78.23 84.22 
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(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
 รูปแบบและวิธีการจัดเก็บขอมูล ประกอบดวยเครื่องมือ 3 เครื่องมือ ไดแก 

1. การประเมิน Internal Integrity & Transparency Assessment (IIT) 
    วิ ธีการจัด เ ก็บขอมูล  ใช วิ ธีการใหหนวยงานในสัง กัดกรมสุขภาพจิต  แจ งราย ช่ือบุคลากรในสัง กัด 

กรมสุขภาพจิตท่ีมีอายุการทํางานตั้งแต 1 ปข้ึนไป โดยครอบคลุมทุกระดับตามสายการบังคับบัญชา ประกอบดวย ช่ือ-นามสกุล 
สังกัด ตําแหนง ระดับ ท่ีอยู (ท่ีสามารถติดตอได) เบอรโทรศัพท (ท่ีทํางาน/มือถือ) และ E-mail สงขอมูลใหกองการเจาหนาท่ี
เปนผูรวบรวมในภาพรวมของกรมสุขภาพจิต จํานวนท้ังหมด 300 รายช่ือ เพ่ือจัดสงใหท่ีปรึกษา (โรงเรียนนายรอยตํารวจ) 
ดําเนินการสุมคัดเลือกกลุมตัวอยางสําหรับจัดเก็บขอมูลจํานวน 100 รายชื่อ และใหบุคลากรในสังกัดเขารับการประเมิน
ตอบแบบสํารวจดวยตนเอง (Self-Administered Questionnaire Survey) การสัมภาษณแบบเชิญหนา (Face-to-Face 
Interview) การสัมภาษณทางโทรศัพท การสํารวจทางไปรษณีย หรือไปรษณียอิเล็กทรอนิกส (E-mail) ข้ึนอยูกับความเหมาะสม 

2. การประเมิน External Integrity & Transparency Assessment (EIT) 
วิธีการจัดเก็บขอมูล ใชวิธีการใหหนวยงานในสังกัดกรมสุขภาพจิต แจงรายช่ือผูรับบริการ/ผูมีสวนไดสวนเสียของ

หนวยงาน โดยระบุประเภทของการมีสวนไดสวนเสียในการปฏิบัติราชการตามภารกิจหลักของหนวยงาน ประกอบดวย  
ช่ือ-นามสกุล ผูมารับบริการ/ผูมีสวนไดสวนเสีย ประเภท/เรื่องในการติดตอกับหนวยงาน สถานท่ีทํางาน ตําแหนง ระดับ ท่ีอยู 
(ท่ีสามารถติดตอได) เบอรโทรศัพท (ท่ีทํางาน/มือถือ) และ E-mail สงขอมูลใหกองการเจาหนาท่ีเปนผูรวบรวมในภาพรวมของ
กรมสุขภาพจิต จํานวนท้ังหมด 300 รายช่ือ เพ่ือจัดสงใหท่ีปรึกษา (โรงเรียนนายรอยตํารวจ) ดําเนินการสุมคัดเลือก 
กลุมตัวอยางสําหรับจัดเก็บขอมูลจํานวน 100 รายช่ือ โดยใชวิธีการรวบรวมขอมูลโดยการตอบแบบสํารวจดวยตนเอง (Self-
Administered Questionnaire Survey) การสัมภาษณแบบเชิญหนา (Face-to-Face Interview) การสัมภาษณทางโทรศัพท 
การสํารวจทางไปรษณีย หรือไปรษณียอิเล็กทรอนิกส (E-mail) ข้ึนอยูกับความเหมาะสม 

3. Evidence-Based Integrity & Transparency Assessment (EBIT) 
วิธีการจัดเก็บขอมูล ใชวิธีการใหหนวยงานท่ีเปนหนวยงานผูรับการประเมินตัวช้ีวัดระดับความสําเร็จของการ

ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐในสวนของหลักฐานเชิงประจักษจัดสงเอกสาร/หลักฐาน 
หรือเอกสารอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของเพ่ือประกอบการอางอิงคําตอบในแตละขอคําถามตามแบบสํารวจ Evidence-Based Integrity & 
Transparency Assessment (EBIT) 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
 รายงานผลการดําเนินงาน 2 ครั้ง คือ 

1.  ระยะกลางแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2562)  
2. ระยะสิ้นแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564)   

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ :  นายสรรเสริญ นามพรหม ผูอํานวยการกองการเจาหนาท่ี  
โทรศัพท : (ท่ีทํางาน):  0 2590 8405   
โทรศัพทมือถือ : 08 9813 3454 

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
1) ชื่อ-สกลุ : นางสาวพีรดา บุรินทรกุล     
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมงานวินัยและนิติการ  กองการเจาหนาท่ี 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8072   
2) ชื่อ-สกลุ : นางสาวปญจภร หอมฤทัยกมล    
    กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมงานวินัยและนิติการ  กองการเจาหนาท่ี 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8072   
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 40 กรมสุขภาพจิตผานการประเมินตามเกณฑรางวัล
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) (เปาหมายรายป) 
 

    กลุมพัฒนาระบบบริหาร       

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    จํานวนระบบงาน 
 

    ทุกหนวยงานในสังกัดกรมสขุภาพจิต 
 

 (5) คําอธิบาย:  
 เกณฑรางวัลคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (Public Sector Management Quality Award :  PMQA) 
เปนกรอบการบริหารจัดการองคการ ท่ีสํานักงาน ก.พ.ร. ไดสงเสริมและสนับสนุนใหสวนราชการนําไปใชเปนเครื่องมือในการ
ตรวจสอบทุกภาคสวนของระบบบริหารงาน การพัฒนาปรับปรุงกระบวนการและผลลัพธ  โดยตระหนักถึงคุณคาท่ีสงมอบแก
ผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุม  โดยมุงเนนใหหนวยงานราชการปรับปรุงองคการอยางรอบดานและอยางตอเน่ือง
ครอบคลุมท้ัง 7 ดาน (หมวด)  คือ   

1. การนาํองคการ เปนการประเมินวาผูบริหารของสวนราชการสั่งการหรือช้ีนําใหสวนราชการมีความยั่งยืน  
นอกจากน้ียังตรวจประเมินระบบการกํากับดูแลองคการ  วิธีการท่ีสวนราชการใชเพ่ือบรรลุผลดานการปฏิบัติตามกฎหมาย  
มีจริยธรรม และความรับผิดชอบตอสังคม  รวมท้ังการสนับสนุนชุมชนท่ีสําคัญ 

2. การวางแผนเชิงยุทธศาสตร เปนการประเมินวิธีการในการจัดทําวัตถุประสงคเชิงยุทธศาสตร  และ
แผนปฏิบัติการของสวนราชการ  การนําไปปฏิบัติ  การปรับเปลี่ยนเมื่อสถานการณเปลี่ยนไป  ตลอดจนวิธีการวัดผล
ความกาวหนาของการดําเนินการ 

3. การใหความสําคัญกับผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย   เปนการประเมินวาสวนราชการ
ใหความสําคัญกับผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียเพ่ือความสําเร็จของสวนราชการในระยะยาวอยางไร  รวมท้ังวิธีการในการคนหา
ของสารสนเทศผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย  การสรางความสัมพันธ  และการใชสารสนเทศผูรับบรกิารและผูมีสวนไดสวนเสีย
เพ่ือปรับปรุงและคนหาโอกาสในการสรางนวัตกรรม        

4. การวัด การวิเคราะห และการจัดการความรู  เปนการประเมนิวิธีการเลือก  รวบรวม  วิเคราะห  จัดการ  
และปรับปรุงขอมูล  สารสนเทศและสินทรัพยทางความรู  สวนราชการมีการเรียนรูและบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ
อยางไร  รวมท้ังผลการวิเคราะหทบทวนเพ่ือปรับปรุงผลการดําเนินการ 

5. การมุงเนนบุคลากร  เปนการประเมินวิธีการประเมินความตองการดานขีดความสามารถและ
อัตรากําลังดานบุคลากร  และในการสรางสภาพแวดลอมดานบุคลากรท่ีกอใหเกิดผลการดําเนินการท่ีดี  รวมท้ังตรวจประเมินถึง
วิธีการสรางความผูกพัน บริหารจัดการ และพัฒนาบุคลากร  เพ่ือนําศักยภาพของบุคลากรมาใชอยางเต็มท่ีเพ่ือสนับสนุนพันธกิจ  
ยุทธศาสตร  และแผนปฏิบัติการของสวนราชการ 

6. การมุงเนนระบบปฏิบัติการ  เปนการตรวจประเมินวิธีการในการออกแบบ จัดการและปรับปรุง
ผลผลิตและการบริการ กระบวนการทํางาน  รวมท้ังปรับปรุงประสิทธิผลของระบบการปฏิบัติการ เพ่ือสงมอบคุณคาแก
ผูรับบริการและผูมีสวนไดสวยเสีย และทําใหสวนราชการประสบความสําเร็จและยั่งยืน 

7. ผลลัพธการดําเนินการ  เปนการประเมินวิธีการดําเนินการและการปรับปรุงในดานท่ีสําคัญทุกดาน
ของสวนราชการ ไดแก ผลลัพธดานประสิทธิผลและการบรรลุพันธกิจ ผลลัพธดานการใหความสําคัญผูรับบริการและผูมีสวนไดสวน
เสีย ผลลัพธดานการมุงเนนบุคลากร ผลลัพธดานการนําองคการและการกํากับดูแลสวนราชการ ผลลัพธดานงบประมาณ 
การเงินและการเติบโต และผลลัพธดานประสิทธิผลของกระบวนการและการจัดหารหวงโซอุปทาน  นอกจากน้ียังประเมินระดับ
ผลการดําเนินการเปรียบเทียบกับคูเทียบ ท่ีมีภารกิจคลายคลึงกัน ใหนําเสนอระดับปจจุบันและแนวโนมของตัววัดหรือตัวช้ีวัดท่ี
สําคัญของผลการดําเนินการดานตางๆ รวมท้ังใหแสดงขอมูลเชิงเปรียบเทียบท่ีเหมาะสม  
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(6) คาเปาหมาย: 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

- - รางวัลรายหมวด - รางวัลดีเดน 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
 นับผลการสงรางวัลรายหมวด  ท่ีไดรับรางวัลจากสํานักงาน ก.พ.ร. 

 (8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
 - สงผลงานสมัครรับรางวัลในหมวดท่ีเหลือ  คือ  หมวด1 การนําองคการ  หมวด4 การวัด การวิเคราะห และ
การจัดการความรู  และหมวด6 การมุงเนนระบบปฏิบัติการ 
 - ระยะเวลาการสงสมัครรับรางวัลข้ึนอยูกับนโยบายของผูบริหารกรมสุขภาพจิต 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลังปงบประมาณ พ.ศ. 

2555 2556 2557 2558 2559 

ระบบงานของกรมสุขภาพจิตไดรบัการรับรองความ
เปนเลิศตามเกณฑคุณภาพการบรหิารจัดการภาครัฐ 

ระบบ หมวด 5 - หมวด 2 - หมวด 3 

 (10) แหลงขอมลู / วิธีการจัดเก็บขอมลู:  
  รายงานผลดําเนินการพัฒนาองคการ (Application Report)  กรมสุขภาพจิต รายหมวด และประกาศผลรางวัลของ
สํานักงาน ก.พ.ร. 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
 รายงานผลการดําเนินงาน 2 ครั้ง คือ 

1. ระยะกลางแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจติ ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2562)  
2. ระยะสิ้นแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564)   

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ : นายสุริยะ เนินทอง  ผูอํานวยการกลุมพัฒนาระบบบริหาร 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2149 5545 

            โทรศัพทมือถือ : 08 1946 3624 
            E-mail : opdc41.dmh@gmail.com 

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
ชื่อ-สกลุ : นางสาวอลิสา  อุดมวีรเกษม 
กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมพัฒนาระบบบริหาร 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8151 

 โทรศัพทมือถือ : 08 1643 5408 
            E-mail : opdc41.dmh@gmail.com 

 

_______________________________________________________________ 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 41 จํานวนสารสนเทศสุขภาพจิตท่ีใชเปนแหลง
อางอิงในระดับเขตสุขภาพ และ/หรือ ประเทศ และ/หรือ 
ภูมิภาคอาเซียน (เปาหมายสะสม)     
 

    สํานักยุทธศาสตรสุขภาพจิต       

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    เร่ือง   
 

    สํานักยุทธศาสตรสุขภาพจิต 

 (5) คําอธิบาย:  
สารสนเทศดานสุขภาพจิต หมายถึง ขอมูล หรือรายงาน ดานสุขภาพจิตท่ีมีการวิเคราะหผลสรุปดวยวิธีการตาง ๆ 

ใหอยูในรูปแบบท่ีมีความาสัมพันธกัน มีความหมาย มีคุณคา เพ่ือมาสนับสนุนการดําเนินงานสุขภาพจิตท่ีสะทอนสถานการณ
และปญหาสุขภาพจิต ในระดับพ้ืนท่ี ระดับประเทศ หรือระดับภูมิภาคอาเซียน ไดโดย  

1. พัฒนาศูนยปฏิบัติการขอมูลดานสุขภาพจิต (Data Center)  ใหมีฐานขอมูล (Data Based) ที่มีคุณภาพ
และเปนแหลงอางอิงท้ังในเขตสุขภาพ ระดับประเทศ หรือระดับภูมิภาคอาเซียน  

2. จัดทํามาตรฐานชุดขอมูลดานสุขภาพจิตและวางระบบการเช่ือมโยงขอมูลระหวางกรมและหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
พัฒนาสารสนเทศดานสุขภาพจิต เพ่ือใชเปนแหลงอางอิงในเชิงวิชาการในระดับภูมิภาคอาเซียน 
 
 (6) คาเปาหมาย: 

ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
6 เรื่อง 

 
10 เรื่อง 

(สะสม 6 เรื่อง) 
14 เรื่อง  

(สะสม 10 เรื่อง) 
16 เรื่อง 

(สะสม 14 เรื่อง) 
18 เรื่อง  

(สะสม 16 เรื่อง) 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
       - ไมม-ี 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
       - ไมม-ี 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

    จํานวนสารสนเทศสุขภาพจิตท่ีใชเปนแหลง
อางอิงในระดับเขตสุขภาพและ / หรือประเทศและ / 
หรือภูมิภาคอาเซียน 

เรื่อง - - - 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
  1. ฐานขอมูลหรือขอมูลดานสุขภาพจิตของ สํานัก/กอง/สถาบัน/โรงพยาบาล/ศูนย ในสังกัดกรมสุขภาพจิต 
  2. รวบรวม วิเคราะห ขอมูลจากหนวยงานในสังกัดกรมสุขภาพจิต เพ่ือจัดทํารายงาน ออกแบบระบบสารสนเทศใหเหมาะสม 
และนําเสนอผลงานในรูปแบบสารสนเทศ (ระบบรายงานผานหนาเว็บ เชน ระบบ GIS/ตาราง/กราฟ)  หรือท่ีประชุมผูบริหาร
กรมสุขภาพจิต 
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(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
 รายงานทุกปงบประมาณ 2560 - 2564 (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป)  

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ : ดร.แพทยหญิงเบ็ญจมาส พฤกษกานนท  ผูอํานวยการสาํนักยุทศาสตรสุขภาพจิต 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8071    

            โทรศัพทมือถือ : 08 1644 0925 

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
ชื่อ-สกลุ : นางกนกวรรณ สุดศรีวิไล 
กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : สํานักยุทธศาสตรสุขภาพจติ 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8016 

 โทรศัพทมือถือ : 09 0197 8243 
 

_______________________________________________________________ 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดท่ี 42 จํานวนนวัตกรรมทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนนุงานสุขภาพจิต (เปาหมายสะสม) 

    สํานักยุทธศาสตรสุขภาพจิต       

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    เร่ือง       หนวยงานในสังกัดกรมสขุภาพจิต  

 (5) คําอธิบาย:  
     นวตกรรมทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ  หมายถึง   การพัฒนารูปแบบสารสนเทศดานสุขภาพจิต ใหอยูในรูปแบบ
ท่ีเหมาะสม ประชาชนเขาถึงแหลงขอมูลไดงาย เพ่ือนําไปใชเปนประโยชนในการดูแลสุขภาพจิตตนเอง 

 (6) คาเปาหมาย: 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 
1 เรื่อง 

 
2 เรื่อง 

(สะสม 1 เรื่อง) 
3 เรื่อง  

(สะสม 2 เรื่อง) 
4 เรื่อง 

(สะสม 3 เรื่อง) 
5 เรื่อง  

(สะสม 4 เรื่อง) 

(7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
      - ไมม-ี 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
      - ไมม-ี 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

จํานวนนวตกรรมทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนงานสุขภาพจิต 

เรื่อง - - - 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
  1. นวตกรรมทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศดานสุขภาพจิตของ สํานัก/กอง/สถาบัน/โรงพยาบาล/ศูนย 
ในสังกัดกรมสุขภาพจิต 
  2. รวบรวมจากหนวยงานในสังกัดกรมสุขภาพจิต และนําเสนอผาน website กรมสุขภาพจิต 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
รายงานทุกปงบประมาณ 2560 - 2564 (เดือนตุลาคมของปงบประมาณถัดไป)  

(12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ : ดร.แพทยหญิงเบ็ญจมาส พฤกษกานนท     ผูอํานวยการสํานักยุทธศาสตรสุขภาพจิต 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8071    

            โทรศัพทมือถือ : 08 1644 0925 

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
ชื่อ-สกลุ : นางกนกวรรณ สดุศรีวิไล 
กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : สํานักยุทธศาสตรสุขภาพจติ 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8016 

 โทรศัพทมือถือ : 09 0197 8243 

_______________________________________________________________ 



คําอธิบายตัวชี้วัดการดําเนินงานภายใตแผนยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิต 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้วัดที่ 43 รอยละของเปาหมายผลลัพธการดําเนินงาน
ตามแผนกลยุทธการบริหารทรัพยากรบุคคล (HR Scorecard) 
(เปาหมายสะสม)     

    กองการเจาหนาท่ี       

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ       -   

 (5) คําอธิบาย:  
 ผลลัพธการดําเนินงานตามแผนกลยุทธการบริหารทรัพยากรบุคคล (HR Scorecard) เปนไปตามระเบียบ ก.พ. 
วาดวยการรายงานเก่ียวกับการบริหารทรัพยากรบุคคลของขาราชการพลเรือนเพ่ือประโยชนในการปรับปรุงประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลการบริหารทรัพยากรบุคคล พ.ศ. 2553 ขอ 4 (1) กําหนดใหสวนราชการวางแผนกลยุทธการบริหารทรัพยากร
บุคคลไวลวงหนา โดยจัดทําเปนเอกสารท่ีมีรายละเอียดเก่ียวกับประเด็นกลยุทธการบริหารทรัพยากรบุคคล เปาประสงค 
ตัวช้ีวัดความสําเร็จของเปาประสงค แผนการดําเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณท่ีใชในแตละแผนงาน และผูรับผิดชอบแผนงาน 
ซึ่งตองสอดคลองกับมาตรฐานการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลของขาราชการพลเรือนท่ี ก.พ. กําหนดตามมาตรา 8 (3) 
ซึ่งกรมสุขภาพจิตไดมีแผนกลยุทธการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 - 2563 (แผนฯฉบับท่ี 3) 
เพ่ือใหการพัฒนาคุณภาพดานการบริหารทรัพยากรบุคคลของกรมสุขภาพจิตเปนไปอยางตอเน่ือง กองการเจาหนาท่ีไดวาง
แผนการดําเนินงานเพ่ือรองรับการดําเนินการตามแผนกลยุทธการบริหารทรัพยากรบุคคลกรมสุขภาพจิต ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2559 - 2563  ดังน้ี 

มิติตามแผนกลยุทธการบริหารทรัพยากรบุคคล
กรมสุขภาพจิต 

ประเด็นยุทธศาสตรตามแผน 
กลยุทธการบริหารทรัพยากรบุคคลกรมสขุภาพจิต 

มิติท่ี 1 ความสอดคลองเชิงยุทธศาสตร 1. พัฒนาระบบการวางแผนและบริหารกําลังคนเพ่ือรองรับแผนยุทธศาสตร 
และความยั่งยืนขององคกร (Workforce Planning and Management) 
2. การบริหารและใชศักยภาพกําลังคนกลุมผูมีศักยภาพสูงใหเกิด
ประโยชนสูงสุด(Talent Management and Utilization) 

มิติท่ี 2 ประสิทธิภาพของการบริหารทรัพยากร
บุคคล 

1. การพัฒนากิจกรรมและกระบวนการบริหารทรัพยากรบุคคลใหมี
ความถูกตองและทันเวลา (Accuracy and Timeliness) 
2. สงเสริมการสรางนวัตกรรมการใหบริการและระบบขอมูลดาน
การบริหารทรัพยากรบุคคล (HR Innovation) 

มิติ ท่ี 3 ประสิทธิผลของการบริหารทรัพยากร
บุคคล 

1. พัฒนาบุคลากรใหมีขีดความสามารถในการปฏิบัติงานตาม
แผนยุทธศาสตร ความทาทายขององคกร และรองรับการกาวสู
ประชาคมอาเซียน (Capability Development) 
2. การธํารงรักษาไวซึ่งบุคลากรท่ีมีความจําเปนตอการบรรลุเปาหมาย
ขององคกรอยางยั่งยืน (Retention Plan) 
3. พัฒนาประสิทธิผลของระบบการบริหารผลการปฏิบัติงาน 
(Performance Management) 

มิติ ท่ี  4  ความพร อมรับผิ ดด านการบริ หาร
ทรัพยากรบุคคล 

1. การบริหารทรัพยากรบุคคลท่ีมีความโปรงใสและพรอมรับการ
ตรวจสอบ (Transparency and Accountability) 

มิติท่ี 5  คุณภาพชีวิตและความสมดุลระหวางชีวิต
กับการทํางาน 

1. พัฒนาคุณภาพชีวิตและเสริมสรางความผูกพันของบุคลากร
กรมสุขภาพจิต (Quality of Work life and Engagement) 

_______________________________________________________________ 
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 (6) คาเปาหมาย: 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

รอยละ 47 รอยละ 64 รอยละ 82 รอยละ 100 รอยละ 100 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   

- น้ําหนักเปาประสงค คํานวณจาก: 

รอยละของนํ้าหนักเปาประสงค x รอยละของนํ้าหนักมติ ิ
100 

- น้ําหนักตัวชี้วัด คํานวณจาก: 

รอยละของนํ้าหนักตัวช้ีวัด x นํ้าหนักเปาประสงค 
100 

- รอยละของแตละตัวชี้วัดตามแผนฯ (ระดับคะแนน 5) คํานวณจาก: 

นํ้าหนักตัวช้ีวัด 
จํานวนปท่ีดําเนินการตามแผนฯ 

- รอยละของแตละตัวชี้วัดตามแผนฯแตละระดับ +/- คํานวณจาก: 

รอยละของแตละตัวช้ีวัดตามแผนฯ 
5 

โดยท่ี : 
SM หมายถึง คะแนนท่ีไดจากผลการประเมินการดําเนินงานของแตละตัวช้ีวัด 
W  หมายถึง นํ้าหนักความสําคัญท่ีใหกับตัวช้ีวัด 
S   หมายถึง คะแนนเตม็ของตัวช้ีวัด 
I    หมายถึง ลําดับท่ีของตัวช้ีวัดท่ีกําหนด 

สูตรการคํานวณรอยละภาพรวม: 
 ผลรวมของรอยละของแตละตัวช้ีวัดตามแผนกลยุทธการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 – 
2564 (HR Scorecard) (โดยท่ีปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ใชผลของปงบประมาณ พ.ศ. 2563) ยอดสะสม รายละเอียดตาม
ตารางแนบทาย 

ตัวอยางการคํานวณ (ตัวชี้วัดท่ี 1.1.1) : 

- น้ําหนักเปาประสงค (17.5) คํานวณจาก:         

= 17.5 

- น้ําหนักตัวชี้วัด (1.75) คํานวณจาก: 

= 1.75 

รอยละของนํ้าหนักเปาประสงค (50) x รอยละของนํ้าหนักมิต ิ(35) 
100 

รอยละของนํ้าหนักตัวช้ีวัด (10) x นํ้าหนักเปาประสงค (17.5) 
100 

_______________________________________________________________ 
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- รอยละของแตละตัวชี้วัดตามแผนฯ (ระดับคะแนน 5) (0.35) คํานวณจาก: 

= 0.35 

- รอยละของแตละตัวชี้วัดตามแผนฯแตละระดับ +/- (0.07) คํานวณจาก: 

= 0.07 

 

 

 
 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
 โดยท่ีปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ใชผลของปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

รอยละของเปาหมายผลลัพธการดาํเนินงานตาม 
แผนกลยุทธการบริหารทรัพยากรบุคคล  
(HR Scorecard) (สะสม) 

รอยละ - - 87.95 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
 1. แผนกลยุทธการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 – 2563 (HR Scorecard) 

2. เอกสารรายงานผลการดําเนินงานตามแผนกลยุทธการบริหารทรพัยากรบุคคลกรมสุขภาพจติ 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
รายงานทุกปงบประมาณ 2560 - 2564 (เดือนพฤศจิกายนของปงบประมาณถัดไป)  

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ : นายสรรเสริญ นามพรหม ผูอํานวยการกองการเจาหนาท่ี  
โทรศัพท : (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8405   
โทรศัพทมือถือ : 08 9813 3454 

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
ชื่อ-สกลุ : นางสาวนฤมล  ปรองชู 
กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ : กลุมงานยุทธศาสตรและพัฒนาระบบดานการบริหารทรัพยากรบุคคล กองการเจาหนาท่ี 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8315   

นํ้าหนักตัวช้ีวัด (1.75) 
จํานวนปท่ีดําเนินการตามแผนฯ (5) 

รอยละของแตละตัวช้ีวัดตามแผนฯ (0.35) 
5 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 

รอยละของแตละ
ตัวช้ีวัดตามแผนฯ 

0.07 0.14 0.21 0.28 0.35 

_______________________________________________________________ 



มติ ิ เป้าประสงค์ ตวัชีว้ดั ปี 59 ปี 60 ปี 61 ปี 62 ปี 63 ปี 64

10% (1.75) 1.1.1 0.35 0.35 0.35 0.35 0.35 0.35
20% (3.5) 1.1.2 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
10% (1.75) 1.1.3 0.35 0.35 0.35 0.35 0.35 0.35
20% (3.5) 1.1.4 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
10% (1.75) 1.1.5 0.35 0.35 0.35 0.35 0.35 0.35
20% (3.5) 1.1.6 0 0.875 0.875 0.875 0.875 0.875
10% (1.75) 1.1.7 0.35 0.35 0.35 0.35 0.35 0.35
10% (0.875) 2.1.1 0.175 0.175 0.175 0.175 0.175 0.175
15% (1.3125) 2.1.2 0.2625 0.2625 0.2625 0.2625 0.2625 0.2625
10% (0.875) 2.1.3 0.4375 0.4375 0 0 0 0
15% (1.3125) 2.1.4 0.2625 0.2625 0.2625 0.2625 0.2625 0.2625
10% (0.875) 2.1.5 0.175 0.175 0.175 0.175 0.175 0.175
20% (1.75) 2.1.6 0.35 0.35 0.35 0.35 0.35 0.35
20% (1.75) 2.1.7 0 0.4375 0.4375 0.4375 0.4375 0.4375
10% (0.875) 2.2.1 0.875 0 0 0 0 0
20% (1.75) 2.2.2 0.35 0.35 0.35 0.35 0.35 0.35
20% (1.75) 2.2.3 0 1.75 0 0 0 0
20% (1.75) 2.2.4 0 1.75 0 0 0 0
20% (1.75) 2.2.5 0 1.75 0 0 0 0
10% (0.875) 2.2.6 0 0.875 0 0 0 0
30% (1.5) 3.1.1 0.3 0.3 0.3 0.3 0.3 0.3
35% (1.75) 3.1.2 0.35 0.35 0.35 0.35 0.35 0.35
35% (1.75) 3.1.3 0.35 0.35 0.35 0.35 0.35 0.35
25% (0.75) 4.1.1 0.15 0.15 0.15 0.15 0.15 0.15
25% (0.75) 4.1.2 0.15 0.15 0.15 0.15 0.15 0.15
25% (0.75) 4.1.3 0.15 0.15 0.15 0.15 0.15 0.15
25% (0.75) 4.1.4 0.15 0.15 0.15 0.15 0.15 0.15
25% (0.5) 4.2.1 0.5 0 0 0 0 0
25% (0.5) 4.2.2 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1
25% (0.5) 4.2.3 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1
25% (0.5) 4.2.4 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1
10% (0.9) 5.1.1 0.18 0.18 0.18 0.18 0.18 0.18
15% (1.35) 5.1.2 0.27 0.27 0.27 0.27 0.27 0.27
15% (1.35) 5.1.3 0.27 0.27 0.27 0.27 0.27 0.27
10% (0.9) 5.1.4.1 0.18 0.18 0.18 0.18 0.18 0.18
10% (0.9) 5.1.4.2 0.18 0.18 0.18 0.18 0.18 0.18
15% (1.35) 5.1.5 0.27 0.27 0.27 0.27 0.27 0.27
10% (0.9) 5.1.6 0.18 0.18 0.18 0.18 0.18 0.18
15% (1.35) 5.1.7 0.27 0.27 0.27 0.27 0.27 0.27

10% 
(3)

100% (3) 5.2.1 0.6 0.6 0.6 0.6 0.6 0.6

10% (0.9) 6.1.1 0.18 0.18 0.18 0.18 0.18 0.18
20% (1.8) 6.1.2 0.36 0.36 0.36 0.36 0.36 0.36
20% (1.8) 6.1.3 0.36 0.36 0.36 0.36 0.36 0.36
20% (1.8) 6.1.4 0 1.8 0 0 0 0
20% (1.8) 6.1.5 0.36 0.36 0.36 0.36 0.36 0.36
10% (0.9) 6.1.6 0.18 0.18 0.18 0.18 0.18 0.18
30% (2.7) 7.1.1 2.7 0 0 0 0 0
35% (3.15) 7.1.2 0.63 0.63 0.63 0.63 0.63 0.63
35% (3.15) 7.1.3 0.63 0.63 0.63 0.63 0.63 0.63
20% (1) 8.1.1 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2
20% (1) 8.1.2 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2
20% (1) 8.1.3 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2
20% (1) 8.1.4 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2
20% (1) 8.1.5 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2
25% (1.25) 8.2.1 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25
25% (1.25) 8.2.2 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25
25% (1.25) 8.2.3 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25
25% (1.25) 8.2.4 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25

35%
(5.25)

100% (5.25) 9.1.1 1.05 1.05 1.05 1.05 1.05 1.05

50% (2.625) 9.2.1 0.525 0.525 0.525 0.525 0.525 0.525
50% (2.625) 9.2.2 0.525 0.525 0.525 0.525 0.525 0.525

30%
(4.5)

100% (4.5) 9.3.1 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9

20.8875 26.0500 17.6875 17.6875 17.6875 100.00
21 47 64 82 100

นํา้หนกั (W)
ตวัชีว้ดั (i)

30%
(9)

30%
(9)

50%
(5)

50%
(5)

35%

รอ้ยละของแตล่ะตวัชีว้ดัตามแผนฯ (S)

รวมรอ้ยละ (SM)
รวมรอ้ยละ (สะสม)

ตารางคาํนวณเป้าหมายผลลพัธก์ารดาํเนนิงานตามแผนกลยทุธก์ารบรหิารทรพัยากรบคุคล (HR Scorecard)

10%

30%

10%

15%

50%
(17.5)

25%
(8.75)

25%
(8.75)

50%
(5)

30%
(3)

35%
(5.25)

20%
(2)

30%
(9)
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
    ตัวชี้ วัดท่ี 44 รอยละของหนวยงานท่ีมีการจัดทําตนทุน
ผลผลิตท่ีมีประสิทธิภาพ (เปาหมายสะสม)      
 

    กองคลัง       

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
    รอยละ  
 

    หนวยงานในสังกัดกรมสขุภาพจิตทุกแหง 
 

 (5) คําอธิบาย :  
            การจัดทําตนทุนผลผลิตท่ีมีประสิทธิภาพ  หมายถึง  การท่ีสวนราชการสามารถจัดทําตนทุนผลผลิตของหนวยงาน 
และนําเอาผลการจัดทําตนทุนผลผลิตมาใชในการบริหารทรัพยากร เพ่ือใหมีขอมูลทางการเงินท่ีนําไปใชในการวิเคราะหผลการดําเนินงาน 
นําไปสูการบริหารราชการอยางมีประสิทธิภาพ  และมีฐานขอมูลสนับสนุนการบริหารเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณ
ของกรมสุขภาพจิต 

(6) คาเปาหมาย: 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

- รอยละ 10 รอยละ 20 รอยละ 50 รอยละ 80 

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
 

จํานวนหนวยงานท่ีมีการจดัทําตนทุนผลผลิต 
X 100 

จํานวนหนวยงานในสังกัดกรมสุขภาพจิต 

 (8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
          -ไมม-ี 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 

รอยละความสาํเรจ็ในการพัฒนาระบบการจดัทํา
ตนทุนผลผลติของกรมสุขภาพจิต 

รอยละ - - - 

(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
      1. คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานเพ่ือจัดทําตนทุนผลผลิตของหนวยงาน 
      2. ชุดขอมูลตนทุนผลผลิตของหนวยงานในสังกัดกรมสุขภาพจิตตามรูปแบบท่ีกําหนด 
      3. ขอมูลตนทุนผลผลิตของหนวยงานในสังกัดกรมสุขภาพจิต โดยจัดเก็บจากขอมูลคาใชจายประจําปงบประมาณปท่ีผานมา  
      4. รายงานสรุปผลการดําเนินการการจัดทําตนทุนผลผลิตของหนวยงาน 

 5. สรุปผลการดําเนินการจัดทําตนทุนผลผลิตของหนวยงานเสนออธิบดีกรมสุขภาพจิต 
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(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
 รายงานผลการดําเนินงาน 4 ครั้ง ภายในเดือนตลุาคม 
  ครั้งท่ี 1 เดือนตุลาคม 2561 
  ครั้งท่ี 2 เดือนตุลาคม 2562 
  ครั้งท่ี 3 เดือนตุลาคม 2563 
  ครั้งท่ี 4 เดือนตุลาคม 2564 
 

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ : นายสุริยะ เนินทอง  ผูอํานวยการกองคลงั      
โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8140  
โทรศัพทมือถือ : 08 1946 3624 

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
1) ชื่อ-สกลุ : นางพัชมณ ลอมสุขา              
    กลุม/ฝายงานท่ีสังกัด : ฝายบัญชี  กองคลัง 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8420  
    โทรศัพทมือถือ : 08 9518 8734   

                E-mail: sriwanna_99@hotmail.com 
2) ชื่อ-สกลุ : นางอัญชลี ราชรักษา        
    กลุม/ฝายงานท่ีสังกัด : ฝายบัญชี  กองคลัง 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8428   
3) ชื่อ-สกลุ : นางสาวอิศรา เศวตวงศ        
    กลุม/ฝายงานท่ีสังกัด : ฝายบัญชี  กองคลัง 
    โทรศัพท (ท่ีทํางาน) : 0 2590 8428   
 

_______________________________________________________________ 

mailto:sriwanna_99@hotmail.com


 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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 (1) ชื่อตัวชี้วัด: (3) หนวยบริหารและติดตามผล: 
     
 

       

(2) หนวยวัด: (4) หนวยงานท่ีรวมดําเนินการ:  
   
 
 

   
 

 (5) คําอธิบาย:  
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 (6) คาเปาหมาย: 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 

 
 

    

 (7) สูตร/วิธีการคํานวณ:   
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

(8) เง่ือนไข: (ถาม)ี 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

(9) รายละเอียดขอมลูพ้ืนฐาน:  

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ปงบประมาณ พ.ศ. 

2557 2558 2559 
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(10) แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล: 
1...............................................................................................................................................................  
2...............................................................................................................................................................  
3............................................................................................................................................................... 
4............................................................................................................................................................... 
5............................................................................................................................................................... 

 
 

(11) ระยะเวลาการรายงาน:  
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 (12) ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด:  
ชื่อ-สกลุ:  ..............................................................................................................................................  
โทรศัพท (ท่ีทํางาน):  ...........................................................................................................................  

            โทรศัพทมือถือ:  …………………………………………………………………………………………………………………… 
            E-mail: ……………………………………………………………………………………………..………………………………...  

 (13) ผูจัดเก็บขอมลู:  
ชื่อ-สกลุ : …………………………………………………………………….………………………….………………………….  
กลุมงาน/ฝาย/ศูนย/คณะทํางานฯ: ………….…………………………………………………………………………… 
โทรศัพท (ท่ีทํางาน): ………………………..………………………………………………………………………..………..   

 โทรศัพทมือถือ: ….……………………………………………………………………….…………………………………..…..   
            E-mail: ……………………………………………………………………………………………..………………………………... 

_______________________________________________________________ 
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สุข
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สุข
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
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ุกลู
 (เด็

ก) 
/ 

โรง
พย

าบ
าล

 
ศรี

ธัญ
ญา

 (ผ
ู้ให

ญ่)
 

ครึ่
งแ

ผน
/ 

สิ้น
แผ

น 
ระ

บบ
รา

ยง
าน

ขอ
งก

รม
สุข

ภา
พจ

ิต 

111 



 

ลํา
ดับ

 
ชื่อ

ตัว
ชี้วั

ด 

ที่ม
าข

อง
ตัว

ชี้วั
ด 

หน
่วย

งา
น 

ผู้ดู
แล

ตัว
ชี้วั

ด*
 

ระ
ยะ

กา
รติ

ดต
าม

ปร
ะเมิ

นผ
ล 

แห
ล่ง

ข้อ
มูล

/วิ
ธีจ

ัดเก็
บข

้อมู
ล 

วิสัยทัศน์ 
กรมสุขภาพจิต 
เป้าประสงค์ของ
ประเด็นยุทธ์ฯ 

กลยุทธ์ 

11
 

จํา
นว

น P
rom

oti
on

 Pr
og

ram
 ที่

เพิ่
มป

ัจจ
ัยป

กป
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en
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สุข
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เรื่อ
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เรื่อ
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เรื่อ
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สุข
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สุข
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สุข
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สุข
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สุข
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สุข
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ดับ
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ะ 1
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่าน
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ดับ

 2 
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ี 61
 ร้อ
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บบ
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งก

รม
สุข
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ิต 

ยุท
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สุข
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สุข
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สุข
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สุข
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

 
โรง

พย
าบ

าล
ยุว

 
ปร

ะส
าท

ไวท
โยป

ถัม
ภ์ 
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ริก
าร

สุข
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ได้
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) 

ปี 
62

 ร้อ
ยล

ะ 1
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ปี 
64

 ร้อ
ยล

ะ 1
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

 
โรง

พย
าบ

าล
ยุว

 
ปร
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าท

ไวท
โยป

ถัม
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ครึ่
งแ
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สิ้น
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ลก
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ถึง
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รข
อง
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าน

บริ
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รส
าธา
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สุข
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ร้อ
ยล

ะข
อง

ผู้ป
่วย

จิต
เวช

ยา
เสพ

ติด
ที่ห

ยุด
เสพ

ต่อ
เน

ื่อง
 3 

เดือ
น 

หล
ังจ

ําห
น่า

ยจ
าก

 กา
รบ

ําบ
ัดรั

กษ
า (

3 m
on

th 
rem

iss
ion

 ra
te)

 
ปี 

62
 ร้อ

ยล
ะ 9

3 
ปี 

64
 ร้อ

ยล
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
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นัก
บริ
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รร

ะบ
บบ

ริก
าร

สุข
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ร้อ
ยล

ะข
อง

ผู้พ
ยา

ยา
มฆ่

าตั
วต

าย
ได้

รับ
กา

รเฝ
้าร

ะว
ัง 

แล
ะ

ติด
ตา

มด
ูแล

เพ
ื่อป

้อง
กัน

กา
รฆ่

าตั
วต

าย
ซ้ํา

 
ปี 

62
 ร้อ

ยล
ะ 5

0 
ปี 

64
 ร้อ

ยล
ะ 7

0 

 


 
โรง

พย
าบ

าล
จิต

เวช
 

ขอ
นแ

ก่น
รา

ชน
คริ

นท
ร์ 

ครึ่
งแ

ผน
/ 

สิ้น
แผ

น 
ฐา

นข้
อมู

ล 
รง

.50
6 

S 
ผ่า

นท
าง

 
ww

w.
su

icid
eth

ai.
co

m 
โด

ยห
น่ว

ย
บริ

กา
รส

ุข
ภา

พจ
ิต

ใน
สัง

กัด
กร

ม
สุข

ภา
พจ

ิต 
23
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าม
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าด้

าน
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าจะ
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วาม

เสี่ย
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ปี 
62

 ร้อ
ยล

ะ 6
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ปี 
64

 ร้อ
ยล

ะ 7
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

 
โรง

พย
าบ

าล
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เวช
สง

ขล
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ชน

คริ
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ร์ 
ครึ่

งแ
ผน

/ 
สิ้น

แผ
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รา
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สุข
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ปฐ

มภ
ูมิ 

 มี
กา

รจ
ัดบ

ริก
าร

สุข
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ุณภ
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ปี 
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ปี 
62

 ร้อ
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ะ 7
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ะ 8
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ปี 
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
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สุข
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ดับ

 
ชื่อ

ตัว
ชี้วั

ด 

ที่ม
าข

อง
ตัว

ชี้วั
ด 

หน
่วย

งา
น 

ผู้ดู
แล

ตัว
ชี้วั

ด*
 

ระ
ยะ

กา
รติ

ดต
าม

ปร
ะเมิ

นผ
ล 

แห
ล่ง

ข้อ
มูล

/วิ
ธีจ

ัดเก็
บข

้อมู
ล 

วิสัยทัศน์ 
กรมสุขภาพจิต 
เป้าประสงค์ของ
ประเด็นยุทธ์ฯ 

กลยุทธ์ 

25
 

ร้อ
ยล

ะข
อง

สถ
าน

บร
ิกา

รทุ
กร

ะด
ับใ

นก
ระ

ทร
วง

สา
ธา

รณ
สุข

สา
มา

รถ
ดูแ

ลผ
ู้ป่ว

ยจ
ิตเว

ชฉ
ุกเฉ

ิน 
(Ac

ute
 

ca
re)

 
ได้

ตา
ม

มา
ตร

ฐา
น 

(เป
้าห

มา
ยส

ะส
ม) 

ปี 
60

 ร้อ
ยล

ะ 6
5 

ปี 
61

 ร้อ
ยล

ะ 7
0 

ปี 
62

 ร้อ
ยล

ะ 7
5 

ปี 
63

 ร้อ
ยล

ะ 8
0 

ปี 
64

 ร้อ
ยล

ะ 8
5 

 
 


สํา

นัก
บริ

หา
รร

ะบ
บบ

ริก
าร

สุข
ภา

พจ
ิต 

รา
ยป

ี 
สถิ

ติจ
ําน

วน
ผู้ป

่วย
โรค

จิต
เวช

ที่ส
ําค

ัญ 
ที่เ

ข้า
รับ

บริ
กา

รใน
หน

่วย
บริ

กา
ร

สา
ธา

รณ
สุข

 

26
 

ร้อ
ยล

ะข
อง

สถ
าน

บริ
กา

รทุ
กร

ะดั
บใ

นก
ระ

ทร
วง

สา
ธา

รณ
สุข

 มี
บริ

กา
รส

ุขภ
าพ

จิต
แล

ะจ
ิตเว

ชที่
มีค

ุณภ
าพ

มา
ตร

ฐา
นใ

นร
ะดั

บ 
1 

ทุก
ด้า

น 
(เป

้าห
มา

ยส
ะส

ม) 
   

- ร
พศ

./ร
พท

. (A
 แล

ะ S
 ไม่

รว
ม M

1) 
ปี 

60
 ร้อ

ยล
ะ 2

0 
ปี 

61
 ร้อ

ยล
ะ 3

0 
ปี 

62
 ร้อ

ยล
ะ 4

0 
ปี 

63
 ร้อ

ยล
ะ 5

0 
ปี 

64
 ร้อ

ยล
ะ 6

0 
   

- ร
พช

. (M
1-F

3) 
ปี 

60
 ร้อ

ยล
ะ 1

0 
ปี 

61
 ร้อ

ยล
ะ 1

5 
ปี 

62
 ร้อ

ยล
ะ 2

0 
ปี 

63
 ร้อ

ยล
ะ 2

5 
ปี 

64
 ร้อ

ยล
ะ 3

0 

 
 


สํา

นัก
บริ

หา
รร

ะบ
บบ

ริก
าร

สุข
ภา

พจ
ิต 

รา
ยป

ี 
ระ

บบ
รา

ยง
าน

ขอ
งก

รม
สุข

ภา
พจ

ิต 
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ลํา
ดับ

 
ชื่อ

ตัว
ชี้วั

ด 

ที่ม
าข

อง
ตัว

ชี้วั
ด 

หน
่วย

งา
น 

ผู้ดู
แล

ตัว
ชี้วั

ด*
 

ระ
ยะ

กา
รติ

ดต
าม

ปร
ะเมิ

นผ
ล 

แห
ล่ง

ข้อ
มูล

/วิ
ธีจ

ัดเก็
บข

้อมู
ล 

วิสัยทัศน์ 
กรมสุขภาพจิต 
เป้าประสงค์ของ
ประเด็นยุทธ์ฯ 

กลยุทธ์ 

27
 

ร้อ
ยล

ะข
อง

สถ
าน

บร
ิกา

รใ
นสั

งก
ัดก

ระ
ทร

วง
สา

ธา
รณ

สุข
ใช

้ 
พ.ร

.บ.
สุข

ภา
พจ

ิตใ
นก

าร
ดูแ

ลผ
ู้ป่ว

ย จ
ิตเว

ชอ
ย่า

งมี
ปร

ะส
ิทธิ

ภา
พ

ตา
มเก

ณฑ์
มา

ตร
ฐา

น 
(เป

้าห
มา

ยส
ะส

ม) 
ปี 

60
 ร้อ

ยล
ะ 5

0 
ปี 

61
 ร้อ

ยล
ะ 5

5 
ปี 

62
 ร้อ

ยล
ะ 6

0 
ปี 

63
 ร้อ

ยล
ะ 6

5 
ปี 

64
 ร้อ

ยล
ะ 7

0 

 
 


สํา

นัก
ยุท

ธศ
าส

ตร์
สุข

ภา
พจ

ิต 
รา

ยป
ี 

ระ
บบ

รา
ยง

าน
ขอ

งก
รม

สุข
ภา

พจ
ิต 

28
 

หน
่วย

บริ
กา

รจ
ิตเว

ช มี
บริ

กา
รเฉ

พา
ะท

างสุ
ขภ

าพ
จิต

แล
ะจ

ิตเว
ช 

(Su
pe

r S
pe

cia
list

 Se
rvi

ce
) ที่

มีค
ุณภ

าพ
มา

ตร
ฐา

นใ
นร

ะด
ับ 1

 
ปี 

62
 17

 แห่
ง 

ปี 
64

 19
 แห่

ง 

 


 
สํา

นัก
บริ

หา
รร

ะบ
บบ

ริก
าร

สุข
ภา

พจ
ิต 

ครึ่
งแ

ผน
/ 

สิ้น
แผ

น 
ระ

บบ
รา

ยง
าน

ขอ
งก

รม
สุข

ภา
พจ

ิต 

29
 

หน
่วย

บริ
กา

รจ
ิตเว

ชพั
ฒน

าส
ู่กา

รเป
็นศ

ูนย์
คว

าม
เป

็นเ
ลิศ

เฉพ
าะ

ทา
งด้

าน
สุข

ภา
พจ

ิต
แล

ะจ
ิตเ

วช
ใน

ระ
ดับ

ปร
ะเ

ทศ
  

(Ex
ce

lle
nc

e C
en

ter
) 

ปี 
62

 8 
แห่

ง 
ปี 

64
 10

 แห่
ง 

 


 
สํา

นัก
บริ

หา
รร

ะบ
บบ

ริก
าร

สุข
ภา

พจ
ิต 

ครึ่
งแ

ผน
/ 

สิ้น
แผ

น 
ระ

บบ
รา

ยง
าน

ขอ
งก

รม
สุข

ภา
พจ

ิต 

30
 

ร้อ
ยล

ะข
อง

ผู้ป
่วย

ที่เ
ข้า

รับ
บริ

กา
รจ

ิตเ
วช

เฉ
พา

ะท
าง

มีก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งที่
ดีขึ้

น (
เป้า

หม
าย

สะ
สม

) 
ปี 

60
 ร้อ

ยล
ะ 5

0 
ปี 

61
 ร้อ

ยล
ะ 5

5 
ปี 

62
 ร้อ

ยล
ะ 6

0 
ปี 

63
 ร้อ

ยล
ะ 6

5 
ปี 

64
 ร้อ

ยล
ะ 7

0 

 
 


สํา

นัก
บริ

หา
รร

ะบ
บบ

ริก
าร

สุข
ภา

พจ
ิต 

รา
ยป

ี 
ระ

บบ
รา

ยง
าน

ขอ
งสํ

าน
ักบ

ริห
าร

ระ
บบ

บริ
กา

ร
สุข

ภา
พจิ

ต 
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ลํา
ดับ

 
ชื่อ

ตัว
ชี้วั

ด 

ที่ม
าข

อง
ตัว

ชี้วั
ด 

หน
่วย

งา
น 

ผู้ดู
แล

ตัว
ชี้วั

ด*
 

ระ
ยะ

กา
รติ

ดต
าม

ปร
ะเมิ

นผ
ล 

แห
ล่ง

ข้อ
มูล

/วิ
ธีจ

ัดเก็
บข

้อมู
ล 

วิสัยทัศน์ 
กรมสุขภาพจิต 
เป้าประสงค์ของ
ประเด็นยุทธ์ฯ 

กลยุทธ์ 

31
 

จํา
นว

นห
น่ว

ยบ
ริก

าร
จิต

เวช
ที่พั

ฒน
าส

ู่กา
รเป

็นศ
ูนย์

คว
าม

เป
็น

เลิ
ศเ

ฉพ
าะ

ทา
งด้

าน
สุข

ภา
พจ

ิตแ
ละ

จิต
เวช

ใน
ระ

ดับ
ปร

ะเท
ศ 

(Ex
ce

lle
nc

e C
en

ter
)  (

เป้า
หม

าย
สะ

สม
) 

ปี 
61

 8 
แห่

ง 
ปี 

63
 9 

แห่
ง 

ปี 
64

 10
 แห่

ง 

 
 


สํา

นัก
บริ

หา
รร

ะบ
บบ

ริก
าร

สุข
ภา

พจ
ิต 

รา
ยป

ี 
ระ

บบ
รา

ยง
าน

ขอ
งส

ําน
ักบ

ริห
าร

ระ
บบ

บริ
กา

รส
ุขภ

าพ
จิต

 

32
 

จํา
นว

นน
วัต

กร
รม

/อ
งค

์คว
าม

รู้ที่
สา

มา
รถ

แก้
ไข

ปัญ
หา

สุข
ภา

พจ
ิตแ

ละ
จิต

เวช
ขอ

งป
ระ

เท
ศ (

เป้า
หม

าย
รา

ยป
ี) 

ปี 
60

 2 
เรื่อ

ง 
ปี 

61
 2 

เรื่อ
ง 

ปี 
62

 2 
เรื่อ

ง 
ปี 

63
 2 

เรื่อ
ง 

ปี 
64

 2 
เรื่อ

ง 

 
 


สํา

นัก
บริ

หา
รร

ะบ
บบ

ริก
าร

สุข
ภา

พจ
ิต 

รา
ยป

ี 
ระ

บบ
รา

ยง
าน

ขอ
งส

ําน
ักบ

ริห
าร

ระ
บบ

บริ
กา

รส
ุขภ

าพ
จิต

 

33
 

จํา
นว

นห
น่ว

ยง
าน

ที่มี
กา

รย
กร

ะดั
บเ

ป็น
อง

ค์ก
รแ

ห่ง
กา

รเร
ียน

รู้
ตา

มเก
ณฑ์

ที่ก
ําห

นด
(เป

้าห
มา

ยร
าย

ปี) 
ปี 

60
 43

 แห่
ง 

ปี 
61

 43
 แห่

ง 
ปี 

62
 43

 แห่
ง 

ปี 
63

 43
 แห่

ง 
ปี 

64
 43

 แห่
ง 

 
 


สํา

นัก
บริ

หา
รร

ะบ
บบ

ริก
าร

สุข
ภา

พจ
ิต 

รา
ยป

ี 
ระ

บบ
รา

ยง
าน

ขอ
งส

ําน
ักบ

ริห
าร

ระ
บบ

บริ
กา

รส
ุขภ

าพ
จิต
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ลํา
ดับ

 
ชื่อ

ตัว
ชี้วั

ด 

ที่ม
าข

อง
ตัว

ชี้วั
ด 

หน
่วย

งา
น 

ผู้ดู
แล

ตัว
ชี้วั

ด*
 

ระ
ยะ

กา
รติ

ดต
าม

ปร
ะเมิ

นผ
ล 

แห
ล่ง

ข้อ
มูล

/วิ
ธีจ

ัดเก็
บข

้อมู
ล 

วิสัยทัศน์ 
กรมสุขภาพจิต 
เป้าประสงค์ของ
ประเด็นยุทธ์ฯ 

กลยุทธ์ 

34
 

จํา
นว

นเ
รื่อ

ง/ป
ระ

เด็น
ด้า

นส
ุขภ

าพ
จิต

ที่ไ
ด้รั

บก
าร

แล
กเป

ลี่ย
น

เรีย
นรู้

 แล
ะถ

่าย
ทอ

ดวิ
ชา

กา
รร

่วม
กับ

เครื
อข่

าย
สุข

ภา
พจ

ิตร
ะดั

บ
อา

เซีย
น 

(เป
้าห

มา
ยส

ะส
ม) 

ปี 
60

 1 
เรื่อ

ง/ป
ระ

เด็น
 

ปี 
61

 2 
เรื่อ

ง/ป
ระ

เด็น
 

ปี 
62

 3 
เรื่อ

ง/ป
ระ

เด็น
 

ปี 
63

 4 
เรื่อ

ง/ป
ระ

เด็น
 

ปี 
64

 5 
เรื่อ

ง/ป
ระ

เด็น
 

 
 


สํา

นัก
ยุท

ธศ
าส

ตร์
สุข

ภา
พจ

ิต 
รา

ยป
ี 

ระ
บบ

รา
ยง

าน
ขอ

งก
รม

สุข
ภา

พจ
ิต 

ยุท
ธศ

าส
ตร

์ที่ 
3 

 
 

 
 

 
 

35
 

ร้อ
ยล

ะข
อง

ปร
ะช

าช
นที่

มีค
วา

มต
ระ

หน
ักแ

ละ
เข้า

ใจ
ต่อ

ปัญ
หา

สุข
ภา

พจ
ิต 

ปี 
62

 ร้อ
ยล

ะ 3
0 

ปี 
64

 ร้อ
ยล

ะ 4
0 

 


 
กอ

งสุ
ขภ

าพ
จิต

สัง
คม

 
ครึ่

งแ
ผน

/ 
สิ้น

แผ
น 

กา
รส

ําร
วจ

 

36
 

ร้อ
ยล

ะข
อง

ปร
ะช

าช
นก

ลุ่ม
เป

้าห
มา

ยที่
เข้า

ถึง
คว

าม
รู้ส

ุขภ
าพ

จิต
 

ผ่า
นช

่อง
ทา

งก
าร

สื่อ
สา

รที่
กํา

หน
ด 

เพิ่
มขึ้

นจ
าก

ปีที่
ผ่า

นม
า 

(เป
้าห

มา
ยร

าย
ปี) 

ปี 
60

 ร้อ
ยล

ะ 2
0 

ปี 
61

 ร้อ
ยล

ะ 2
0 

ปี 
62

 ร้อ
ยล

ะ 2
0 

ปี 
63

 ร้อ
ยล

ะ 2
0 

ปี 
64

 ร้อ
ยล

ะ 2
0 

 
 


กอ

งสุ
ขภ

าพ
จิต

สัง
คม

 
รา

ยป
ี 

ระ
บบ

รา
ยง

าน
ขอ

งก
รม

สุข
ภา

พจ
ิต 

119 



 

ลํา
ดับ

 
ชื่อ

ตัว
ชี้วั

ด 

ที่ม
าข

อง
ตัว

ชี้วั
ด 

หน
่วย

งา
น 

ผู้ดู
แล

ตัว
ชี้วั

ด*
 

ระ
ยะ

กา
รติ

ดต
าม

ปร
ะเมิ

นผ
ล 

แห
ล่ง

ข้อ
มูล

/วิ
ธีจ

ัดเก็
บข

้อมู
ล 

วิสัยทัศน์ 
กรมสุขภาพจิต 
เป้าประสงค์ของ
ประเด็นยุทธ์ฯ 

กลยุทธ์ 

37
 

จํา
นว

นป
ระ

เด็
นส

ุขภ
าพ

จิต
ที่ไ

ด้รั
บก

าร
ผล

ักดั
นใ

ห้ส
ังค

มส
นใ

จ 
หรื

อที่
ถูก

นํา
ไป

ใช้ใ
นก

าร
สื่อ

สา
รส

าธ
าร

ณะ
 (เป

้าห
มา

ยร
าย

ปี) 
ปี 

60
 1 

ปร
ะเด็

น 
ปี 

61
 1 

ปร
ะเด็

น 
ปี 

62
 1 

ปร
ะเด็

น 
ปี 

63
 1 

ปร
ะเด็

น 
ปี 

64
 1 

ปร
ะเด็

น 

 
 


กอ

งสุ
ขภ

าพ
จิต

สัง
คม

 
รา

ยป
ี 

ระ
บบ

รา
ยง

าน
ขอ

งก
รม

สุข
ภา

พจ
ิต 

38
 

ร้อ
ยล

ะข
อง

ปร
ะช

าช
นก

ลุ่ม
เป

้าห
มา

ยย
อม

รับ
แล

ะให้
โอ

กา
สต่

อผ
ู้

ที่อ
ยู่ก

ับป
ัญห

าสุ
ขภ

าพ
จิต

  (เ
ป้า

หม
าย

รา
ยป

ี) 
ปี 

60
 ร้อ

ยล
ะ 7

5 
ปี 

61
 ร้อ

ยล
ะ 7

5 
ปี 

62
 ร้อ

ยล
ะ 8

0 
ปี 

63
 ร้อ

ยล
ะ 8

0 
ปี 

64
 ร้อ

ยล
ะ 8

0 

 
 


กอ

งสุ
ขภ

าพ
จิต

สัง
คม

 
รา

ยป
ี 

กา
รส

ําร
วจ

 

ยุท
ธศ

าส
ตร

์ที่ 
4 

 
 

 
 

 
 

39
 

ผล
กา

รป
ระ

เมิ
นร

ะดั
บค

ุณ
ธร

รม
แล

ะค
วา

มโ
ปร่

งใ
สใ

นก
าร

ดํา
เนิน

งาน
ขอ

งก
รม

สุข
ภา

พจ
ิต 

ปี 
62

 80
 คะ

แน
น  

ปี 
64

 82
 คะ

แน
น 

 


 
กอ

งก
าร

เจ้า
หน

้าที่
 

ครึ่
งแ

ผน
/ 

สิ้น
แผ

น 
กา

รส
ําร

วจ
 

40
 

กร
มส

ุขภ
าพ

จิต
ผ่า

นก
าร

ปร
ะเมิ

นต
าม

เกณ
ฑ์ร

างว
ัลค

ุณภ
าพ

กา
ร

บริ
หา

รจ
ัดก

าร
ภา

ครั
ฐ (

PM
QA

) (เ
ป้า

หม
าย

รา
ยป

ี) 
ปี 

62
 รา

งวัล
รา

ยห
มว

ด 
ปี 

64
 รา

งวัล
ดีเด่

น 

 
 


กล

ุ่มพั
ฒน

าร
ะบ

บบ
ริห

าร
 

ครึ่
งแ

ผน
/ 

สิ้น
แผ

น 
กา

รป
ระ

เมิน
โด

ยบ
ุคค

ลภ
าย

นอ
ก 

(สํา
นัก

งาน
 กพ

ร.)
 

120 



 

ลํา
ดับ

 
ชื่อ

ตัว
ชี้วั

ด 

ที่ม
าข

อง
ตัว

ชี้วั
ด 

หน
่วย

งา
น 

ผู้ดู
แล

ตัว
ชี้วั

ด*
 

ระ
ยะ

กา
รติ

ดต
าม

ปร
ะเมิ

นผ
ล 

แห
ล่ง

ข้อ
มูล

/วิ
ธีจ

ัดเก็
บข

้อมู
ล 

วิสัยทัศน์ 
กรมสุขภาพจิต 
เป้าประสงค์ของ
ประเด็นยุทธ์ฯ 

กลยุทธ์ 

41
 

จํา
นว

นส
าร

สน
เท

ศส
ุขภ

าพ
จิต

ที่ใ
ช้เ

ป็น
แห

ล่ง
อ้า

งอิ
งใน

ระ
ดับ

เขต
สุข

ภา
พ 

แล
ะ/

หรื
อ 

ปร
ะเท

ศ 
แล

ะ/
หรื

อ 
ภูมิ

ภา
คอ

าเซี
ยน

 
(เป

้าห
มา

ยส
ะส

ม) 
ปี 

60
 6 

เรื่อ
ง 

ปี 
61

 10
 เรื่

อง
 

ปี 
62

 14
 เรื่

อง
 

ปี 
63

 16
 เรื่

อง
 

ปี 
64

 18
 เรื่

อง
 

 
 


สํา

นัก
ยุท

ธศ
าส

ตร์
สุข

ภา
พจ

ิต 
รา

ยป
ี 

ระ
บบ

รา
ยง

าน
ขอ

งก
รม

สุข
ภา

พจ
ิต 

42
 

จํา
นว

นน
วัต

กร
รม

ทา
งด้

าน
เท

คโ
นโ

ลยี
สา

รส
นเ

ทศ
เพ

ื่อส
นับ

สน
ุน

งาน
สุข

ภา
พจ

ิต (
เป้า

หม
าย

สะ
สม

) 
ปี 

60
 1 

เรื่อ
ง 

ปี 
61

 2 
เรื่อ

ง 
ปี 

62
 3 

เรื่อ
ง 

ปี 
63

 4 
เรื่อ

ง 
ปี 

64
 5 

เรื่อ
ง 

 
 


สํา

นัก
ยุท

ธศ
าส

ตร์
สุข

ภา
พจ

ิต 
รา

ยป
ี 

ระ
บบ

รา
ยง

าน
ขอ

งก
รม

สุข
ภา

พจ
ิต 

43
 

ร้อ
ยล

ะข
อง

เป
้าห

มา
ยผ

ลลั
พธ์

กา
รด

ําเน
ินง

าน
ตา

มแ
ผน

กล
ยุท

ธ์
กา

รบ
ริห

ารท
รัพ

ยา
กร

บุค
คล

 (H
R S

co
rec

ard
) (เ

ป้า
หม

าย
สะ

สม
) 

ปี 
60

 ร้อ
ยล

ะ 4
7 

ปี 
61

 ร้อ
ยล

ะ 6
4 

ปี 
62

 ร้อ
ยล

ะ 8
2 

ปี 
63

 ร้อ
ยล

ะ 1
00

 
ปี 

64
 ร้อ

ยล
ะ 1

00
 

 
 


กอ

งก
าร

เจ้า
หน

้าที่
 

รา
ยป

ี 
ระ

บบ
รา

ยง
าน

ขอ
งก

รม
สุข

ภา
พจ

ิต 

121 



 

ลํา
ดับ

 
ชื่อ

ตัว
ชี้วั

ด 

ที่ม
าข

อง
ตัว

ชี้วั
ด 

หน
่วย

งา
น 

ผู้ดู
แล

ตัว
ชี้วั

ด*
 

ระ
ยะ

กา
รติ

ดต
าม

ปร
ะเมิ

นผ
ล 

แห
ล่ง

ข้อ
มูล

/วิ
ธีจ

ัดเก็
บข

้อมู
ล 

วิสัยทัศน์ 
กรมสุขภาพจิต 
เป้าประสงค์ของ
ประเด็นยุทธ์ฯ 

กลยุทธ์ 

44
 

ร้อ
ยล

ะข
อง

หน
่วย

งา
นท

ี่มีก
าร

จัด
ทํา

ต้น
ทุน

ผล
ผล

ิตที่
มี

ปร
ะส

ิทธิ
ภา

พ 
(เป

้าห
มา

ยส
ะส

ม) 
ปี 

61
 ร้อ

ยล
ะ 1

0 
ปี 

62
 ร้อ

ยล
ะ 2

0 
ปี 

63
 ร้อ

ยล
ะ 5

0 
ปี 

64
 ร้อ

ยล
ะ 8

0 

 
 


กอ

งค
ลัง

 
รา

ยป
ี 

ระ
บบ

รา
ยง

าน
ขอ

งก
รม

สุข
ภา

พจ
ิต 

 

122 



 




	Slide Number 1
	ตัวชี้วัดที่
	(A/B) X 100,000
	A= จำนวนผู้ฆ่าตัวตายสำเร็จ
	B= จำนวนประชากรกลางปี
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	-ไม่มี-

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	ตัวหาร คือ จำนวนของผู้ป่วยตาม 2 โรค ได้แก่ โรคจิตเภท และโรคซึมเศร้า ทั้งรายเก่าและรายใหม่ ที่มารับบริการในปีงบประมาณที่ผ่านมาของปีงบประมาณที่ต้องการจะวัดในหน่วยบริการ/สถานพยาบาลในสังกัดสำนักอนามัย กรุงเทพมหานครและหน่วยบริการเขตสุขภาพ รพศ./รพท./รพช./ร...
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	และ
	ตัวหาร คือ จำนวนผู้ป่วยโรคจิตที่คำนวณจากความชุกของโรคจิตภาพรวมทั้งประเทศ (Psychotic disorder 0.8%)*  ประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป และฐานประชากรประจำปี 2558 ที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไปของกรมการปกครองที่ประกาศไว้แต่ละปี
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	-ไม่มี-

	ตัวชี้วัดที่
	-ไม่มี-
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	-ไม่มี-

	ตัวชี้วัดที่
	ระดับจังหวัด
	จำนวนรพศ.หรือรพท.ในเขตสุขภาพที่มีบริการส่งเสริมสุขภาพจิต        และป้องกันปัญหาสุขภาพจิตที่ผ่านการประเมินตนเอง (ครั้งที่ 2)                                   ในระดับ 3 ขึ้นไป
	จำนวน รพศ. หรือ รพท. ในเขตสุขภาพทั้งหมด
	ระดับอำเภอ
	จำนวน รพช.ในเขตสุขภาพที่มีการจัดบริการส่งเสริมสุขภาพจิต           และป้องกันปัญหาสุขภาพจิตผ่านการประเมินตนเอง (ครั้งที่ 2)
	ในระดับ 3 ขึ้นไป                           .
	จำนวน รพช.ในเขตสุขภาพทั้งหมด
	จำนวน รพ.สต.ในเขตสุขภาพที่มีการจัดบริการส่งเสริมสุขภาพจิต
	และป้องกันปัญหาสุขภาพจิตผ่านการประเมินตนเอง (ครั้งที่ 2)
	ในระดับ 3 ขึ้นไป                            .
	จำนวน รพ.สต.ในเขตสุขภาพทั้งหมด
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	-ไม่มี-

	ตัวชี้วัดที่
	จำนวนอำเภอที่มีตำบลจัดการสุขภาพมีการดูแล เฝ้าระวังและบูรณาการการดำเนินงาน            สุขภาพจิตตามประเด็นสุขภาพที่สำคัญของกลุ่มวัยร่วมกับภาคีเครือข่ายอย่างต่อเนื่อง
	จำนวนอำเภอทั้งหมด (878 แห่ง)
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	-ไม่มี-

	ตัวชี้วัดที่
	-ไม่มี-
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	-ไม่มี-

	ตัวชี้วัดที่
	-ไม่มี-
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	-ไม่มี-

	ตัวชี้วัดที่
	จำนวนคนพิการทางสติปัญญา การเรียนรู้ และออทิสติก
	ที่ได้รับการดูแลฟื้นฟูด้านสุขภาพและสังคม
	จำนวนคนพิการทั้งหมดในร.ร.การศึกษาพิเศษและศูนย์การศึกษาพิเศษ
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	จำนวนผู้สูงอายุกลุ่มเสี่ยงที่มีปัญหาสุขภาพ (มารับบริการที่คลินิกNCD /คลินิกสูงอายุ
	และผู้สูงอายุติดบ้าน ติดเตียงในชุมชน)ได้รับการดูแลทางสังคมใจ
	จำนวนผู้สูงอายุกลุ่มเสี่ยงที่มีปัญหาสุขภาพ (มารับบริการที่คลินิกNCD /คลินิกสูงอายุ
	และผู้สูงอายุติดบ้าน ติดเตียงในชุมชน) ทั้งหมด
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	จำนวนเด็กวัยเรียนกลุ่มเสี่ยงที่มีปัญหาพฤติกรรม - อารมณ์จากโรงเรียนเป้าหมาย
	ที่ได้รับการดูแลช่วยเหลือตามเกณฑ์ที่กำหนด                                   x 100
	จำนวนเด็กวัยเรียนกลุ่มเสี่ยงที่มีปัญหาพฤติกรรม - อารมณ์ จากโรงเรียนเป้าหมาย
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	-ไม่มี-

	ตัวชี้วัดที่
	เด็กกลุ่มเสี่ยงที่ได้รับการติดตามกระตุ้นพัฒนาการและดูแลต่อเนื่องด้วย เครื่องมือมาตรฐาน
	จำนวนเด็กกลุ่มเสี่ยงทั้งหมด
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	-ไม่มี-

	ตัวชี้วัดที่
	และ
	ตัวหาร คือ จำนวนผู้ป่วยโรคจิตที่คำนวณจากความชุกของโรคจิตภาพรวมทั้งประเทศ (Psychotic disorder 0.8%)*  ประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป และฐานประชากรประจำปี 2558 ที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไปของกรมการปกครองที่ประกาศไว้แต่ละปี
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	-ไม่มี-

	ตัวชี้วัดที่
	-ไม่มี-
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	-ไม่มี-

	ตัวชี้วัดที่
	ระดับจังหวัด
	จำนวนรพศ.หรือรพท.ในเขตสุขภาพที่มีบริการส่งเสริมสุขภาพจิต        และป้องกันปัญหาสุขภาพจิตที่ผ่านการประเมินตนเอง (ครั้งที่ 2)                                   ในระดับ 3 ขึ้นไป
	จำนวน รพศ. หรือ รพท. ในเขตสุขภาพทั้งหมด
	ระดับอำเภอ
	จำนวน รพช.ในเขตสุขภาพที่มีการจัดบริการส่งเสริมสุขภาพจิต           และป้องกันปัญหาสุขภาพจิตผ่านการประเมินตนเอง (ครั้งที่ 2)
	ในระดับ 3 ขึ้นไป                           .
	จำนวน รพช.ในเขตสุขภาพทั้งหมด
	จำนวน รพ.สต.ในเขตสุขภาพที่มีการจัดบริการส่งเสริมสุขภาพจิต
	และป้องกันปัญหาสุขภาพจิตผ่านการประเมินตนเอง (ครั้งที่ 2)
	ในระดับ 3 ขึ้นไป                            .
	จำนวน รพ.สต.ในเขตสุขภาพทั้งหมด
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	-ไม่มี-

	ตัวชี้วัดที่
	จำนวนอำเภอที่มีตำบลจัดการสุขภาพมีการดูแล เฝ้าระวังและบูรณาการการดำเนินงาน            สุขภาพจิตตามประเด็นสุขภาพที่สำคัญของกลุ่มวัยร่วมกับภาคีเครือข่ายอย่างต่อเนื่อง
	จำนวนอำเภอทั้งหมด (878 แห่ง)
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	-ไม่มี-

	ตัวชี้วัดที่
	-ไม่มี-
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	-ไม่มี-

	ตัวชี้วัดที่
	-ไม่มี-
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	-ไม่มี-

	ตัวชี้วัดที่
	จำนวนคนพิการทางสติปัญญา การเรียนรู้ และออทิสติก
	ที่ได้รับการดูแลฟื้นฟูด้านสุขภาพและสังคม
	จำนวนคนพิการทั้งหมดในร.ร.การศึกษาพิเศษและศูนย์การศึกษาพิเศษ
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	จำนวนผู้สูงอายุกลุ่มเสี่ยงที่มีปัญหาสุขภาพ (มารับบริการที่คลินิกNCD /คลินิกสูงอายุ
	และผู้สูงอายุติดบ้าน ติดเตียงในชุมชน)ได้รับการดูแลทางสังคมใจ
	จำนวนผู้สูงอายุกลุ่มเสี่ยงที่มีปัญหาสุขภาพ (มารับบริการที่คลินิกNCD /คลินิกสูงอายุ
	และผู้สูงอายุติดบ้าน ติดเตียงในชุมชน) ทั้งหมด
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	จำนวนเด็กวัยเรียนกลุ่มเสี่ยงที่มีปัญหาพฤติกรรม - อารมณ์จากโรงเรียนเป้าหมาย
	ที่ได้รับการดูแลช่วยเหลือตามเกณฑ์ที่กำหนด                                   x 100
	จำนวนเด็กวัยเรียนกลุ่มเสี่ยงที่มีปัญหาพฤติกรรม - อารมณ์ จากโรงเรียนเป้าหมาย
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	-ไม่มี-

	ตัวชี้วัดที่
	เด็กกลุ่มเสี่ยงที่ได้รับการติดตามกระตุ้นพัฒนาการและดูแลต่อเนื่องด้วย เครื่องมือมาตรฐาน
	จำนวนเด็กกลุ่มเสี่ยงทั้งหมด
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	-ไม่มี-

	ตัวชี้วัดที่
	เด็กกลุ่มเสี่ยงที่ได้รับการติดตามกระตุ้นพัฒนาการและดูแลต่อเนื่องด้วย เครื่องมือมาตรฐาน
	จำนวนเด็กกลุ่มเสี่ยงทั้งหมด
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	-ไม่มี-

	ตัวชี้วัดที่
	จำนวนเด็กวัยเรียนกลุ่มเสี่ยงที่มีปัญหาพฤติกรรม - อารมณ์จากโรงเรียนเป้าหมาย
	ที่ได้รับการดูแลช่วยเหลือตามเกณฑ์ที่กำหนด                                   x 100
	จำนวนเด็กวัยเรียนกลุ่มเสี่ยงที่มีปัญหาพฤติกรรม - อารมณ์ จากโรงเรียนเป้าหมาย
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	-ไม่มี-

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	จำนวนผู้สูงอายุกลุ่มเสี่ยงที่มีปัญหาสุขภาพ (มารับบริการที่คลินิกNCD /คลินิกสูงอายุ
	และผู้สูงอายุติดบ้าน ติดเตียงในชุมชน)ได้รับการดูแลทางสังคมใจ
	จำนวนผู้สูงอายุกลุ่มเสี่ยงที่มีปัญหาสุขภาพ (มารับบริการที่คลินิกNCD /คลินิกสูงอายุ
	และผู้สูงอายุติดบ้าน ติดเตียงในชุมชน) ทั้งหมด
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	จำนวนคนพิการทางสติปัญญา การเรียนรู้ และออทิสติก
	ที่ได้รับการดูแลฟื้นฟูด้านสุขภาพและสังคม
	จำนวนคนพิการทั้งหมดในร.ร.การศึกษาพิเศษและศูนย์การศึกษาพิเศษ
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	-ไม่มี-
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	-ไม่มี-

	ตัวชี้วัดที่
	-ไม่มี-
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	-ไม่มี-

	ตัวชี้วัดที่
	จำนวนอำเภอที่มีตำบลจัดการสุขภาพมีการดูแล เฝ้าระวังและบูรณาการการดำเนินงาน            สุขภาพจิตตามประเด็นสุขภาพที่สำคัญของกลุ่มวัยร่วมกับภาคีเครือข่ายอย่างต่อเนื่อง
	จำนวนอำเภอทั้งหมด (878 แห่ง)
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	-ไม่มี-

	ตัวชี้วัดที่
	ระดับจังหวัด
	จำนวนรพศ.หรือรพท.ในเขตสุขภาพที่มีบริการส่งเสริมสุขภาพจิต        และป้องกันปัญหาสุขภาพจิตที่ผ่านการประเมินตนเอง (ครั้งที่ 2)                                   ในระดับ 3 ขึ้นไป
	จำนวน รพศ. หรือ รพท. ในเขตสุขภาพทั้งหมด
	ระดับอำเภอ
	จำนวน รพช.ในเขตสุขภาพที่มีการจัดบริการส่งเสริมสุขภาพจิต           และป้องกันปัญหาสุขภาพจิตผ่านการประเมินตนเอง (ครั้งที่ 2)
	ในระดับ 3 ขึ้นไป                           .
	จำนวน รพช.ในเขตสุขภาพทั้งหมด
	จำนวน รพ.สต.ในเขตสุขภาพที่มีการจัดบริการส่งเสริมสุขภาพจิต
	และป้องกันปัญหาสุขภาพจิตผ่านการประเมินตนเอง (ครั้งที่ 2)
	ในระดับ 3 ขึ้นไป                            .
	จำนวน รพ.สต.ในเขตสุขภาพทั้งหมด
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	-ไม่มี-

	ตัวชี้วัดที่
	-ไม่มี-
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	-ไม่มี-

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	-ไม่มี-

	ตัวชี้วัดที่
	และ
	ตัวหาร คือ จำนวนผู้ป่วยโรคจิตที่คำนวณจากความชุกของโรคจิตภาพรวมทั้งประเทศ (Psychotic disorder 0.8%)*  ประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป และฐานประชากรประจำปี 2558 ที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไปของกรมการปกครองที่ประกาศไว้แต่ละปี
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	A = จำนวนผู้ป่วยโรคซึมเศร้าที่มารับบริการตั้งแต่ปีงบประมาณ 2552 สะสมมาจนถึงปีงบประมาณที่รายงาน
	B = จำนวนผู้ป่วยโรคซึมเศร้าคาดประมาณจากความชุกที่ได้จากการสำรวจ
	การจำนวนผู้ป่วยโรคซึมเศร้า  :
	วิธีการคำนวณคาดประมาณการจำนวนผู้ป่วยโรคซึมเศร้าได้จากการใช้อัตราความชุกจากการสำรวจระบาดวิทยาของโรคซึมเศร้าปี 2551 โดยกรมสุขภาพจิต ซึ่งสุ่มตัวอย่างจากประชากรไทย อายุตั้งแต่ 15 ปีขึ้นไป จำนวน 19,000 ราย กับฐานประชากรประจำปี 2558 ที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไ...
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	วิธีการคำนวณคาดประมาณการจำนวนผู้ป่วยโรคออทิสติกได้จากการใช้อัตราความชุกจากการสำรวจระบาดวิทยาของโรคออทิสติกปี 2558 โดยกรมสุขภาพจิต กับฐานประชากรประจำปี 2559 ที่มีอายุ 2-5 ปีของสำนักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	A = จำนวนผู้ป่วยโรคสมาธิสั้นที่มารับบริการตั้งแต่ปีงบประมาณ 2555 สะสมมาจนถึงปีงบประมาณที่รายงาน
	B = จำนวนผู้ป่วยโรคสมาธิสั้นคาดประมาณจากความชุกที่ได้จากการสำรวจ
	วิธีการคำนวณคาดประมาณการจำนวนผู้ป่วยโรคสมาธิสั้น ได้จากการใช้อัตราความชุกจากการสำรวจระบาดวิทยาของโรคสมาธิสั้น ปี 2558 โดยกรมสุขภาพจิต กับฐานประชากรประจำปี 2559 ที่มีอายุ 6-15 ปีของสำนักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	จำนวนผู้ประสบภาวะวิกฤติกลุ่มเสี่ยงเฉพาะที่ PM แจ้งเตือนและพื้นที่รายงานให้ PM ทราบ
	ได้รับการติดตามดูแลเยียวยาด้านจิตใจอย่างน้อย 2 ครั้งหรือจนกว่าจะหมดความเสี่ยง
	จำนวนผู้ประสบภาวะวิกฤตกลุ่มเสี่ยงเฉพาะที่ PM แจ้งเตือน
	และพื้นที่รายงานให้ PM ทราบทั้งหมด
	คำอธิบายสูตร
	ตัวตั้ง คือ จำนวนผู้ประสบภาวะวิกฤติกลุ่มเสี่ยงเฉพาะที่ PM แจ้งเตือนและพื้นที่รายงานให้ PM ทราบ ได้รับการติดตามดูแลเยียวยาด้านจิตใจอย่างน้อย 2 ครั้งหรือจนกว่าจะหมดความเสี่ยง
	ตัวหาร คือ จำนวนผู้ประสบภาวะวิกฤตกลุ่มเสี่ยงเฉพาะที่ PM แจ้งเตือนและพื้นที่รายงานให้ PM ทราบทั้งหมด
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	จำนวนโรงพยาบาลชุมชนทั้งหมด (778 แห่ง)
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	โรงพยาบาลชุมชนต้องอยู่ภายใต้อำเภอที่เข้าร่วมดำเนินงานสุขภาพจิตในระบบสุขภาพระดับอำเภอ

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	-ไม่มี-
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	1. ในปี 2560 กำหนดให้มีการประเมินใน 6 มิติ  ได้แก่ Medical Service Center, Research and Development Center, Training Center, Database and Network, Reference center, National Body and Policy advocacy.
	2. หน่วยบริการจิตเวชที่จะมุ่งสู่การเป็นศูนย์ความเป็นเลิศเฉพาะทางด้านสุขภาพจิตและจิตเวชในระดับประเทศ วัดจากหน่วยบริการจิตเวชในสังกัดกรมสุขภาพจิต กลุ่มที่ 1 ได้แก่ กลุ่ม Competitive Advantage คือศูนย์ความเป็นเลิศเฉพาะทางด้านสุขภาพจิตแล...
	โดยหน่วยงานในกลุ่มที่มีศักยภาพและความพร้อมที่จะมุ่งสู่ศูนย์ความเป็นเลิศเฉพาะทางด้านสุขภาพจิตและจิตเวชที่มีความสามารถในการแข่งขันระดับประเทศ  (Competitive advantage) ต้องผ่านเกณฑ์การประเมินทั้ง 6 มิติ มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ในระดับ 5  ทั้งใน...
	หน่วยงานทั้ง 13 หน่วยงานมีประเด็นความเป็นเลิศเฉพาะทางดังนี้

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	1. ในปี 2560 กำหนดให้มีการประเมินใน 6 มิติ  ได้แก่ Medical Service Center, Research and Development Center, Training Center, Database and Network, Reference center, National Body and Policy advocacy
	2. หน่วยบริการจิตเวชที่จะมุ่งสู่การเป็นศูนย์ความเป็นเลิศเฉพาะทางด้านสุขภาพจิตและจิตเวชในระดับประเทศ วัดจากหน่วยบริการจิตเวชในสังกัดกรมสุขภาพจิต กลุ่มที่ 1   ได้แก่ กลุ่ม Competitive Advantage คือศูนย์ความเป็นเลิศเฉพาะทางด้านสุขภาพจิตและจิตเวชที่มีค...
	โดยหน่วยงานในกลุ่มที่มีศักยภาพและความพร้อมที่จะมุ่งสู่ศูนย์ความเป็นเลิศเฉพาะทางด้านสุขภาพจิตและจิตเวชที่มีความสามารถในการแข่งขันระดับประเทศ  (Competitive advantage) ต้องผ่านเกณฑ์การประเมินทั้ง 6 มิติ มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ในระดับ 5 ทั้งในรอบ 6 เ...
	หน่วยงานทั้ง 13 หน่วยงานมีประเด็นความเป็นเลิศเฉพาะทางดังนี้

	ตัวชี้วัดที่
	-ไม่มี-
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	หน่วยงานทั้ง 43 แห่ง มีการดำเนินงานตามแนวทางการพัฒนาองค์กรให้มีการยกระดับสู่การเป็นองค์กร แห่งการเรียนรู้และแนวทางการดำเนินงานที่หน่วยงาน PM กำหนดไว้ในคำอธิบายตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัดกรม (ระดับความสำเร็จในการพัฒนาองค์กร...

	ตัวชี้วัดที่
	จำนวนเรื่อง/ประเด็น ที่ได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ถ่ายทอดองค์ความรู้ทางวิชาการเมื่อมีการเดินทางในราชการเพื่อเยือนกันและกัน และ/หรือในการประชุมวิชาการสุขภาพจิตระหว่างประเทศที่จัดขึ้นในประเทศใดประเทศหนึ่งของสมาชิกประชาคมอาเซียน
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	จำนวนประชาชนกลุ่มเป้าหมายที่มีความตระหนักและเข้าใจต่อปัญหาสุขภาพจิต
	จำนวนประชาชนกลุ่มเป้าหมายที่รับการประเมินทั้งหมด
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	จำนวนประชาชนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าถึงการสื่อสารความรู้สุขภาพจิตตามแผนสื่อสารในภาพรวม
	ปีงบประมาณที่รายงาน
	จำนวนประชาชนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าถึงการสื่อสารความรู้สุขภาพจิตตามแผนสื่อสารในภาพรวม
	ปีงบประมาณก่อนที่จะรายงาน
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	- ไม่มี -

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	จำนวนประชาชนกลุ่มเป้าหมายที่ยอมรับและให้โอกาสผู้ที่อยู่กับปัญหาสุขภาพจิต
	จำนวนประชาชนกลุ่มเป้าหมายที่รับการประเมินทั้งหมด
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	นับผลการส่งรางวัลรายหมวด  ที่ได้รับรางวัลจากสำนักงาน ก.พ.ร.
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	- ส่งผลงานสมัครรับรางวัลในหมวดที่เหลือ  คือ  หมวด1 การนำองค์การ  หมวด4 การวัด การวิเคราะห์ และการจัดการความรู้  และหมวด6 การมุ่งเน้นระบบปฏิบัติการ
	- ระยะเวลาการส่งสมัครรับรางวัลขึ้นอยู่กับนโยบายของผู้บริหารกรมสุขภาพจิต

	ตัวชี้วัดที่
	-ไม่มี-
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	-ไม่มี-
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ก
	-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
	-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
	-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
	-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
	-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
	-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
	-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
	-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
	-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
	-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
	-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	จำนวนคนพิการทางสติปัญญา การเรียนรู้ และออทิสติก
	ที่ได้รับการดูแลฟื้นฟูด้านสุขภาพและสังคม
	จำนวนคนพิการทั้งหมดในร.ร.การศึกษาพิเศษและศูนย์การศึกษาพิเศษ
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	1. ในปี 2560 กำหนดให้มีการประเมินใน 6 มิติ  ได้แก่ Medical Service Center, Research and Development Center, Training Center, Database and Network, Reference center, National Body and Policy advocacy.
	2. หน่วยบริการจิตเวชที่จะมุ่งสู่การเป็นศูนย์ความเป็นเลิศเฉพาะทางด้านสุขภาพจิตและจิตเวชในระดับประเทศ วัดจากหน่วยบริการจิตเวชในสังกัดกรมสุขภาพจิต กลุ่มที่ 1 ได้แก่ กลุ่ม Competitive Advantage คือศูนย์ความเป็นเลิศเฉพาะทางด้านสุขภาพจิตแล...
	โดยหน่วยงานในกลุ่มที่มีศักยภาพและความพร้อมที่จะมุ่งสู่ศูนย์ความเป็นเลิศเฉพาะทางด้านสุขภาพจิตและจิตเวชที่มีความสามารถในการแข่งขันระดับประเทศ  (Competitive advantage) ต้องผ่านเกณฑ์การประเมินทั้ง 6 มิติ มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ในระดับ 5  ทั้งใน...
	หน่วยงานทั้ง 13 หน่วยงานมีประเด็นความเป็นเลิศเฉพาะทางดังนี้

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	-ไม่มี-
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	นับผลการส่งรางวัลรายหมวด  ที่ได้รับรางวัลจากสำนักงาน ก.พ.ร.
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)
	- ส่งผลงานสมัครรับรางวัลในหมวดที่เหลือ  คือ  หมวด1 การนำองค์การ  หมวด4 การวัด การวิเคราะห์ และการจัดการความรู้  และหมวด6 การมุ่งเน้นระบบปฏิบัติการ
	- ระยะเวลาการส่งสมัครรับรางวัลขึ้นอยู่กับนโยบายของผู้บริหารกรมสุขภาพจิต

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	จำนวนคนพิการทางสติปัญญา การเรียนรู้ และออทิสติก
	ที่ได้รับการดูแลฟื้นฟูด้านสุขภาพและสังคม
	จำนวนคนพิการทั้งหมดในร.ร.การศึกษาพิเศษและศูนย์การศึกษาพิเศษ
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	A = จำนวนผู้ป่วยโรคซึมเศร้าที่มารับบริการตั้งแต่ปีงบประมาณ 2552 สะสมมาจนถึงปีงบประมาณที่รายงาน
	B = จำนวนผู้ป่วยโรคซึมเศร้าคาดประมาณจากความชุกที่ได้จากการสำรวจ
	การจำนวนผู้ป่วยโรคซึมเศร้า  :
	วิธีการคำนวณคาดประมาณการจำนวนผู้ป่วยโรคซึมเศร้าได้จากการใช้อัตราความชุกจากการสำรวจระบาดวิทยาของโรคซึมเศร้าปี 2551 โดยกรมสุขภาพจิต ซึ่งสุ่มตัวอย่างจากประชากรไทย อายุตั้งแต่ 15 ปีขึ้นไป จำนวน 19,000 ราย กับฐานประชากรประจำปี 2558 ที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไ...
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ปกนอก
	Slide Number 1

	ตัวชี้วัดที่
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	วิธีการคำนวณคาดประมาณการจำนวนผู้ป่วยโรคออทิสติก ได้จากการใช้อัตราความชุกจากการสำรวจระบาดวิทยาของโรคออทิสติก ปี 2558 โดยกรมสุขภาพจิต กับฐานประชากรประจำปี 2558 ที่มีอายุ 2-5 ปี 11 เดือน 29 วัน ของสำนักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทยสุขภาพจิ...
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	วิธีการคำนวณคาดประมาณการจำนวนผู้ป่วยโรคสมาธิสั้น ได้จากการใช้อัตราความชุกจากการสำรวจระบาดวิทยาของโรคสมาธิสั้น ปี 2558 โดยกรมสุขภาพจิต กับฐานประชากรประจำปี 2558 ที่มีอายุ 6-15 ปี 11 เดือน 29 วัน ของสำนักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)

	ตัวชี้วัดที่
	วิธีการคำนวณคาดประมาณการจำนวนผู้ป่วยโรคออทิสติก ได้จากการใช้อัตราความชุกจากการสำรวจระบาดวิทยาของโรคออทิสติก ปี 2558 โดยกรมสุขภาพจิต กับฐานประชากรประจำปี 2558 ที่มีอายุ 2-5 ปี 11 เดือน 29 วัน ของสำนักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทยสุขภาพจิต
	(8) เงื่อนไข: (ถ้ามี)




